Информация о размещении документа 
для проведения независимой антикоррупционной экспертизы.

Министерством труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан разработан и размещен для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проект указа Президента Республики Татарстан «О внесении изменения в Указ Президента Республики Татарстан «Об утверждении общего количества должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан в государственных органах Республики Татарстан».
Заключения независимой экспертизы принимаются по адресу: г.Казань, ул.Волгоградская, д. 47.
Специалисты, ответственные за сбор, обобщение и учет представленных предложений к проекту указа:
[bookmark: _GoBack]начальник отдела методологии социального обслуживания – Валеева Анжелика Андреевна, телефон: (843) 557-20-57, E-mail: Anzhelika.Valeeva@tatar.ru.
Срок проведения независимой антикоррупционной экспертизы проекта постановления с 18.12.2017г. по 22.12. 2017 г.





Проект

УКАЗ
ПРЕЗИДЕНТА РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН

О внесении изменения в Указ Президента Республики Татарстан
«Об утверждении общего количества должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан в государственных органах Республики Татарстан»

В целях совершенствования деятельности государственных органов Республики Татарстан постановляю:

1. Внести в приложение № 1 к Указу Президента Республики Татарстан от 14 декабря 2013 года № УП-1215 «Об утверждении общего количества должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан в государственных органах Республики Татарстан» (с изменениями, внесенными Указами Президента Республики Татарстан от 29 января 2014 года № УП-80, от 10 февраля 2014 года № УП-132, от 5 марта 2014 года № УП-244, от 20 марта 2014 года № УП-286, от 19 апреля 2014 года № УП-405, от 26 апреля 2014 года № УП-435, от 2 июля 2014 года № УП-636, от 12 сентября 2014 года № УП-854, от 28 ноября 2014 года № УП-1091, от 5 декабря 2014 года № УП-1107, от 16 марта 2015 года № УП-289, от 18 марта 2015 года № УП-294, от 25 марта 2015 года № УП-367, от 17 июня 2015 года № УП-562, от 26 июня 2015 года № УП-602, от 29 июля 2015 года № УП-680, от 10 сентября 2015 года № УП-850, от 24 сентября 2015 года № УП-892, от 17 октября 2015 года № УП-995, от 6 апреля 2016 года № УП-331, от 19 апреля 2016 года № УП-366, от 31 мая 2016 года № УП-491, от 6 декабря 2016 года № УП-1075, от 23 декабря 2016 года № УП-1192, от 26 декабря 2016 года № УП-1228, от 15 февраля 2017 года № УП-143, от 27 апреля 2017 года          № УП-345, от 03 июня 2017 года № УП-456, от 03 июля 2017 года № УП-598, от 29 августа 2017 года № УП-773, от 09 сентября 2017  года № УП-804, от 06 декабря 2017 года № УП-890, от 20 октября 2017 года № УП-917, от 27 октября 2017 года № УП-976) следующее изменение:
пункт 19 изложить в следующей редакции:
	«19
	Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан,
	361

	
	в том числе:
	

	
	аппарат министерства
	201

	
	территориальные органы
	160».



2. Кабинету Министров Республики Татарстан:
обеспечить в установленном порядке финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего Указа;
привести свои акты в соответствие с настоящим Указом, а также принять иные решения, обеспечивающие его реализацию.
[bookmark: Par32]3. Настоящий Указ вступает в силу с 1 января 2018 года.

Президент
Республики Татарстан 												Р.Н. Минниханов

