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О внесении изменений в постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 31.03.2014 № 208 «Об утверждении  Регламента прогнозирования потребности экономики Республики Татарстан в подготовке кадров и формирования государственного заказа Республики Татарстан на подготовку кадров с высшим и средним профессиональным образованием и ускоренную подготовку кадров»

Кабинет Министров Республики Татарстан  ПОСТАНОВЛЯЕТ:

Внести в постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 31.03.2014 № 208 «Об утверждении Регламента прогнозирования потребности экономики Республики Татарстан в подготовке кадров и формирования государственного заказа Республики Татарстан на подготовку кадров с высшим и средним профессиональным образованием и ускоренную подготовку кадров» (далее - постановление) следующие изменения:
в абзаце три пункта 2 исключить слова «начиная с 2015 года»;
пункт 3 изложить в следующей редакции:
«Министерству образования и науки Республики Татарстан:
3.1. Заключить соглашения с образовательными организациями высшего образования, осуществляющими свою деятельность на территории Республики Татарстан, об учете образовательными организациями высшего образования прогноза потребности экономики Республики Татарстан в подготовке кадров с высшим и средним профессиональным образованием при формировании проекта контрольных цифр приема, в образовательные организации и о представлении информации о поступивших на обучение по программам бакалавриата, магистратуры и специалитета, обучающихся и выпускниках, с указанием специальности;
3.2. Организовать направление в Министерство образования и науки Российской Федерации  прогноза потребности экономики республики в подготовке кадров с высшим и средним профессиональным образованием Республики Татарстан для учета контрольных цифр приема студентов в образовательные организации, осуществляющие свою деятельность на территории Республики Татарстан.»;
пункт 5 изложить в следующей редакции:
«Предложить Ассоциации предприятий и предпринимателей Республики Татарстан, Ассоциации предприятий малого и среднего бизнеса Республики Татарстан, другим объединениям работодателей, совместно с органами исполнительной государственной власти:
инициировать работу по проведению независимой оценки квалификации кадров и созданию Центра оценки квалификации;
принимать участие в итоговой аттестации выпускников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, завершивших обучение по программам высшего и среднего профессионального образования, ускоренной подготовки кадров, в том числе в проводимой независимыми центрами оценки и сертификации квалификаций или комиссиями с участием представителей заказчика образовательной услуги и/или организаций, заинтересованных в подготовке соответствующих кадров.»;
в Регламенте прогнозирования потребности экономики Республики Татарстан в подготовке кадров и формирования государственного заказа Республики Татарстан на подготовку кадров с высшим и средним профессиональным образованием и ускоренную подготовку кадров (далее – Регламент), утвержденном указанным постановлением: 
пункт 2 дополнить абзацем следующего содержания:
«контрольные цифры приема в образовательные организации – число обучающихся по образовательным программам среднего профессионального образования и высшего образования за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджета Республики Татарстан и местных бюджетов, в пределах которого образовательные организации вправе осуществлять прием.»;
в пункте 3 исключить слова «Министерство по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям Республики Татарстан, Агентство инвестиционного развития Республики Татарстан»;
абзац первый пункта 4 изложить в следующей редакции:
«Прогнозы потребности отрасли (муниципального образования) в подготовке по образовательным программам высшего и среднего профессионального образования на n-й год - потребность крупных предприятий отрасли экономики Республики Татарстан, малых и средних предприятий, а также новых предприятий, создаваемых в рамках инвестиционных проектов, стратегий развития муниципальных образований Республики Татарстан в приеме на рабочие места выпускников образовательных организаций с высшим и средним профессиональным образованием в n-м году и включают потребность:
- крупных, малых и средних предприятий Республики Татарстан, перечни которых утверждаются актами Кабинета Министров Республики Татарстан;
- стратегий развития отрасли, муниципального образования;
- соглашений о намерении с потенциальными инвесторами.»;
в пункте 6:
в абзаце первом слова «Органам местного самоуправления муниципальных образований Республики Татарстан» дополнить словами «, в части действующих предприятий и органам службы занятости населения Республики Татарстан, в части новых предприятий, создаваемых в рамках инвестиционных проектов муниципальных стратегий,»;
абзац пятый изложить в следующей редакции:
«при прогнозировании потребности муниципального образования в подготовке по образовательным программам высшего и среднего профессионального образования и в ускоренной подготовке кадров учитывать потребность малых и средних предприятий Республики Татарстан, новых предприятий, создаваемых в рамках инвестиционных проектов, стратегий развития муниципальных образований Республики Татарстан, а также перспективы развития муниципального образования, наличие трудовых ресурсов малых и средних предприятий, свободных рабочих мест, выбытие работников в связи с естественной убылью и сокращением численности штатов, а также дополнительно создаваемые новые рабочие места;»;
пункт 9 изложить в следующей редакции:
[bookmark: sub_109]«Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан ежегодно:
- до 1 апреля года, предшествующего планируемому, запрашивает в Республиканском Совете Регионального общественно-государственного объединения «Добровольное общество содействия армии, авиации и флоту Республики Татарстан» (далее - ДОСААФ Республики Татарстан), Управлении Федеральной службы исполнения наказаний по Республике Татарстан сведения о планируемых объемах подготовки кадров в подведомственных образовательных организациях на планируемый год, в Военном комиссариате Республики Татарстан - сведения о гражданах, подлежащих в планируемом году демобилизации из рядов Вооруженных Сил Российской Федерации, в разрезе имеющихся у них специальностей и профессий;
- до 15 апреля текущего года формирует предложения по корректировке проекта контрольных цифр приема за счет средств федерального бюджета и направляет в Кабинет Министров Республики Татарстан.»;
в пункте 11:
в абзаце втором пункта слова «до 15 апреля» заменить словами «до 15 мая»; 
абзац третий дополнить словами «(В государственный заказ Республики Татарстан на подготовку кадров с высшим и средним профессиональным образованием и государственный заказ на ускоренную подготовку кадров включаются специальности среднего профессионального образования, направления высшего образования, направления профессиональной подготовки, вошедшие в Перечень востребованных профессий и специальностей, соответствующих приоритетным направлениям развития экономики Республики Татарстан, в объемах, не превышающих объемы потребности в подготовке по соответствующим образовательным программам)»;
дополнить пункт следующего содержания:
«Министерству образования и науки Республики Татарстан, Министерству здравоохранения Республики Татарстан, Министерству культуры Республики Татарстан, Министерству лесного хозяйства Республики Татарстан, Министерству информатизации и связи Республики Татарстан, Министерству по делам молодежи и спорту Республики Татарстан в контрольные цифры приема студентов, формируемые по образовательным программам, вошедшим в государственный заказ Республики Татарстан на подготовку кадров с высшим и средним профессиональным образованием и государственный заказ на ускоренную подготовку кадров включать контрольные цифры приема в объемах, не превышающих объемы государственного заказа более чем на 15%.»;
наименование приложения № 2 к Регламенту после слов «малых и средних предприятий» дополнить словами «, а также новых предприятий, создаваемых в рамках инвестиционных проектов, муниципальных стратегий».

Премьер-министр
Республики Татарстан                                                    И.Ш.Халиков




