





[bookmark: _GoBack]О внесении изменений в постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 13.08.2021 № 708 «О грантах в сфере образования»

Кабинет Министров Республики Татарстан ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести в постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 13.08.2021 № 708 «О грантах в сфере образования» (с изменениями, внесенными постановлениями Кабинета Министров Республики Татарстан от 15.11.2021 № 1078, от 29.06.2022 № 613, от 02.09.2022 № 956, от 03.02.2023 № 92, от 24.04.2023 № 520, от 28.08.2023 № 1033, от 25.09.2023 № 1184, от 02.12.2024 № 1087, от 26.03.2025 № 173, от 29.09.2025 № 777) следующие изменения:
пункт 1 дополнить абзацем следующего содержания:
«на реализацию проекта по совершенствованию преподавания предметов в общеобразовательной организации «Наш новый Учитель».»;
пункт 2 дополнить абзацем следующего содержания:
«Положение о предоставлении гранта на реализацию проекта по совершенствованию преподавания предметов в общеобразовательной организации «Наш новый Учитель».»;
дополнить указанное постановление Положением о предоставлении гранта на реализацию проекта по совершенствованию преподавания предметов в общеобразовательной организации «Наш новый Учитель» (прилагается);
пункт 1 Положения о гранте «Наш новый учитель», утвержденного указанным постановлением, изложить в новой редакции:
«1. Настоящее Положение определяет цели, условия и механизм предоставления гранта «Наш новый учитель» (далее – грант) по результатам отборов, проведенных в 2023, 2024 годах.».
2. Установить, что действие настоящего постановления распространяется на правоотношения, возникшие с 1 сентября 2025 года.


Премьер-министр
Республики Татарстан							                     А.В.Песошин

Утверждено
постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 13.08.2021 № 708 (в редакции постановления Кабинета Министров Республики Татарстан от __________ №___________)

Положение о предоставлении гранта на реализацию проекта по совершенствованию преподавания предметов в общеобразовательной организации 
«Наш новый Учитель»

[bookmark: sub_701]1. Настоящее Положение определяет цели, условия и механизм предоставления гранта на реализацию проекта по совершенствованию преподавания предметов в общеобразовательной организации «Наш новый Учитель» (далее – грант).
[bookmark: sub_702]2. Предоставление грантов осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в законе Республики Татарстан о бюджете Республики Татарстан на соответствующий финансовый год и на плановый период, и лимитов бюджетных обязательств, доведенных в установленном порядке до Министерства образования и науки Республики Татарстан (далее – Министерство) как до получателя бюджетных средств на цели предоставления грантов в соответствии с настоящим Положением.
[bookmark: sub_703]3. В настоящем Положении для целей его использования применяются следующие термины:
соискатель гранта – гражданин Российской Федерации, проживающий на территории Республики Татарстан, не достигший на момент подачи заявки на соискание гранта (далее – заявка) возраста 35 лет и имеющий стаж педагогической деятельности по специальности не более пяти лет, и занимающий  по основному месту работы основную должность «учитель» в муниципальной общеобразовательной организации, государственной образовательной организации, реализующей образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования;
образовательная организация – муниципальная общеобразовательная организация, государственная образовательная организация, реализующая образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования;
грантополучатель – соискатель гранта, в отношении которого принято решение о предоставлении гранта по итогам конкурсного отбора (далее – отбор).
[bookmark: sub_704]4. Ежегодно предоставляется не более 500 грантов. 
Грант предоставляется в размере 10,0 тысяч рублей ежемесячно в течение девяти месяцев с 1 сентября года, в котором предоставлен грант, до 31 мая года, следующего за годом предоставления гранта, в порядке и сроки, устанавливаемые Соглашением о предоставлении гранта (далее – Соглашение).
[bookmark: sub_705]5. Целью предоставления гранта является стимулирование и поддержка учителей образовательных организаций, расположенных на территории Республики Татарстан, реализующих индивидуальный проект по совершенствованию преподавания предметов в образовательной организации.
[bookmark: sub_706]6. Условиями предоставления гранта являются:
победа в отборе;
наличие на дату подачи заявки высшего образования или среднего профессионального образования в рамках укрупненных групп направлений подготовки высшего образования и специальностей среднего профессионального образования «Образование и педагогические науки» или в области, соответствующей преподаваемому предмету, либо высшее образование или среднее профессиональное образование и дополнительное профессиональное образование по направлению деятельности образовательной организации;
осуществление педагогической деятельности в объеме не менее одной тарифной ставки;
соответствие документа о среднем профессиональном и (или) высшем образовании и (или) о квалификации соискателя гранта профилю педагогической деятельности и преподаваемому учебному предмету в образовательной организации;
отсутствие у соискателя гранта неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов и процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;
не является иностранным агентом в соответствии с Федеральным законом от 14 июля 2022 года № 255-ФЗ «О контроле за деятельностью лиц, находящихся под иностранным влиянием»;
соискатель гранта не являлся грантополучателем гранта на реализацию проекта по совершенствованию преподавания предметов в общеобразовательной организации «Наш новый Учитель» более двух раз.
К участию в отборе не допускаются грантополучатели гранта «Наш новый учитель».
7. Проверка соискателя гранта на соответствие условиям, определенным абзацами седьмым, восьмым пункта 6 настоящего Порядка, осуществляется Министерством на основании данных государственных информационных систем, обеспечивающих проведение отбора (далее – государственная информационная система), в том числе с использованием единой системы межведомственного электронного взаимодействия.
Министерство не вправе требовать представление документов, подтверждающих соответствие соискателя гранта требованиям, определенным абзацами седьмым, восьмым пункта 6 настоящего Положения, при наличии соответствующей информации в государственных информационных системах, доступ к которым имеется у Министерства в рамках межведомственного электронного взаимодействия, за исключением случая, если соискатель гранта готов представить указанные документы и информацию в Министерство по собственной инициативе.
8. Результатом предоставления гранта является реализация грантополучателем индивидуального проекта в период с 1 сентября года, в котором предоставлен грант, по 31 мая года, следующего за годом предоставления гранта.
Результат предоставления гранта должен быть достигнут не позднее 31 мая года, следующего за годом предоставления гранта.
[bookmark: sub_707]9. Отбор осуществляется конкурсной комиссией на соискание гранта (далее – конкурсная комиссия). Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее половины от общего количества ее членов. Решение конкурсной комиссии считается принятым при условии, что за него проголосовало большинство участвовавших в голосовании членов конкурсной комиссии и при этом в заседании участвовало не менее 50 процентов от общего числа членов конкурсной комиссии.
При равенстве голосов голос председателя конкурсной комиссии является решающим. Решение конкурсной комиссии оформляется протоколом.
Состав конкурсной комиссии, порядок проведения отбора, критерии отбора, в том числе критерии оценки индивидуального проекта, сроки приема заявок и сроки проведения отбора, сведения об операторе, осуществляющем прием и регистрацию заявок (далее – оператор), форма согласия на обработку персональных данных соискателя гранта, форма соглашения между Министерством и грантополучателем утверждаются приказом Министерства (далее – приказ об отборе).
[bookmark: sub_708][bookmark: sub_709]10. Министерство обеспечивает публикацию на официальном сайте Министерства в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – официальный сайт):
объявления о проведении отбора, которое должно содержать даты начала и окончания срока подачи заявок, сведения об операторе, форму заявки с перечнем документов, представляемых в составе заявки, адрес и способ подачи заявок, а также ссылку на приказ об отборе, по адресу которой он размещен на официальном сайте, не позднее чем за 10 календарных дней до даты начала приема заявок;
приказа об отборе не позднее 10 календарных дней до даты начала приема заявок;
информации об операторе, осуществляющем прием и регистрацию заявок, сведений о его местонахождении, адресе электронной почты, номере контактного телефона представителя оператора;
приказа Министерства о предоставлении гранта либо об отказе в предоставлении гранта на основании протокола конкурсной комиссии в течение трех рабочих дней с даты его утверждения.
11. Для приема и регистрации заявок Министерство определяет оператора из числа организаций, функции и полномочия учредителя в отношении которых осуществляет Министерство. По решению Министерства при наличии соответствующих технических возможностей подача заявок может быть организована с использованием информационно-коммуникационных технологий при условии соблюдения требований законодательства Российской Федерации, в том числе в области защиты персональных данных.
12. Для участия в отборе соискатели гранта представляют оператору заявку по форме, утвержденной приказом об отборе, и следующие документы в составе заявки:
индивидуальный проект по форме, утвержденной приказом об отборе;
согласие соискателя гранта на обработку персональных данных по форме, утвержденной приказом об отборе;
копию паспорта соискателя гранта;
копию диплома об образовании и (или) о квалификации, заверенную руководителем образовательной организации или иным уполномоченным лицом образовательной организации;
копию трудовой книжки, заверенную по месту работы соискателя гранта, или электронной трудовой книжки, заверенной надлежащим образом;
заверенную руководителем или иным уполномоченным лицом образовательной организации справку, содержащую информацию о профессиональных достижениях соискателя гранта, на бумажном и (или) электронном носителе (с приложением подтверждающих документов);
справку об отсутствии неисполненной обязанности по уплате налогов, сборов, страховых сборов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах. Справка должна быть получена соискателем гранта не позднее чем за 30 дней до даты подачи заявки.
Представленные на отбор документы и материалы не возвращаются.
Соискатель гранта несет ответственность за достоверность представляемых документов в составе заявки.
[bookmark: sub_710][bookmark: sub_711]13. Поступившая оператору заявка с документами, представленными в ее составе, регистрируется в течение одного рабочего дня с даты ее поступления оператору по адресу его места нахождения. В случае подачи заявки почтовым отправлением заявка регистрируется оператором в течение одного рабочего дня с даты ее получения в почтовом отделении оператором. В случае подачи заявки в электронной форме оператор регистрирует заявку в течение одного рабочего дня с даты ее поступления на электронный адрес оператора.
Зарегистрированные заявки передаются оператором в конкурсную комиссию в срок не позднее дня, следующего за днем окончания приема заявок, утвержденного приказом Министерства.
14. Рассмотрение заявок осуществляется конкурсной комиссией. Конкурсная комиссия в течение 10 рабочих дней со дня окончания срока приема заявок рассматривает представленные в соответствии с пунктом 12 настоящего Положения заявку и документы.
[bookmark: sub_712]15. Основаниями для отказа соискателю гранта в участии в отборе являются:
непредставление (представление неполного комплекта) заявки и (или) документов или их несоответствие требованиям настоящего Положения;
недостоверность представленной информации;
подача заявки и (или) документов после даты окончания срока приема заявок.
В случае отказа соискателю гранта в участии в отборе оператор в пятидневный срок, исчисляемый в рабочих днях, по истечении срока, указанного в пункте 14 настоящего Положения, направляет соискателю гранта на адрес электронной почты, указанной в заявке, уведомление об этом.
[bookmark: sub_713]16. Отбор включает в себя следующие этапы:
прохождение тестирования, направленного на определение уровня нормативно-правовых, учебно-методических и предметных знаний;
прохождение профессионально-психологического собеседования;
оценку индивидуального проекта в соответствии с критериями оценки, утвержденными приказом об отборе.
[bookmark: sub_714]17. По итогам отбора формируется ранжированный перечень соискателей гранта в порядке убывания набранных баллов. Победителями отбора признаются соискатели гранта, набравшие наибольшее количество баллов по итогам отбора, занявшие в ранжированном перечне с первого по 500-е место.
В случае если соискателями гранта набрано одинаковое количество баллов, они располагаются в ранжированном перечне по дате и времени подачи заявки.
Ранжированный перечень прилагается к протоколу конкурсной комиссии и является его неотъемлемой частью.
Министерство на основании протокола конкурсной комиссии принимает решение о предоставлении гранта либо об отказе в предоставлении гранта, утверждаемое приказом Министерства о предоставлении гранта в течение трех рабочих дней с даты поступления протокола конкурсной комиссии.
[bookmark: sub_715][bookmark: sub_716]18. Грант предоставляется на основании соглашения, заключаемого Министерством с грантополучателем по форме, утвержденной приказом об отборе, в срок не позднее 30-го календарного дня, следующего за днем принятия Министерством решения о предоставлении гранта. 
19. В Соглашении предусматриваются:
цели предоставления гранта;
размер гранта;
сроки и порядок перечисления гранта;
сроки и порядок предоставления отчета о реализации индивидуального проекта;
согласие на осуществление Министерством и органами государственного финансового контроля проверок соблюдения грантополучателем условий и порядка предоставления гранта;
случаи и порядок прекращения выплаты гранта;
случаи и порядок возврата гранта;
сроки принятия мер по принудительному взысканию гранта;
обязательство грантополучателя соблюдать условия предоставления гранта, установленные пунктом 6 настоящего Положения;
ответственность за нарушение условий и порядка предоставления гранта;
обязательство грантополучателя уведомить Министерство в случае расторжения трудового договора с образовательной организацией в период предоставления гранта, установленный абзацем вторым пункта 4 настоящего Положения, в срок не позднее трех рабочих дней с даты прекращения трудовых отношений.
[bookmark: sub_717]В Соглашении также предусматривается обязательство грантополучателя осуществлять трудовую педагогическую деятельность по основной должности «учитель» в образовательной организации в течение срока реализации индивидуального проекта. Трудоустройство грантополучателя в другую образовательную организацию в течение срока реализации индивидуального проекта грантополучателем допускается в случае необходимости устранения кадрового дефицита в пределах одного муниципального района, городского округа.
20. Выплата гранта прекращается в случае призыва грантополучателя в ряды Вооруженных Сил Российской Федерации, а ранее выплаченная сумма гранта возврату не подлежит. 
При расторжении грантополучателем трудового договора с образовательной организацией до истечения срока реализации индивидуального проекта выплата гранта прекращается с момента расторжения указанного договора, за исключением случая, установленного абзацем тринадцатым пункта 19 настоящего Положения. Ранее выплаченная сумма гранта подлежит возврату в бюджет Республики Татарстан в полном объеме в срок не позднее 30 дней с даты расторжения трудового договора.
В случае расторжения грантополучателем трудового договора с работодателем до истечения срока реализации индивидуального проекта в связи со сменой места жительства супруга(-и), являющегося(-ейся) военнослужащим, выплата гранта прекращается с момента расторжения указанного договора, а ранее выплаченная сумма гранта возврату не подлежит.
В случае расторжения грантополучателем трудового договора с образовательной организацией в связи с ликвидацией образовательной организации ранее выплаченная сумма гранта возврату не подлежит.
[bookmark: sub_718]21. Предоставление гранта грантополучателям осуществляется Министерством путем перечисления на лицевые счета грантополучателей, открытые в российских кредитных организациях.
[bookmark: sub_719]22. Грантополучатели представляют Министерству согласованный с образовательной организацией отчет о реализации индивидуального проекта, являющегося отчетом о достижении результатов предоставления гранта, по форме и в срок, установленные Соглашением, но не позднее 31 мая года, следующего за годом предоставления гранта.
[bookmark: sub_720]В отчете о реализации индивидуального проекта указываются:
педагогическая значимость мероприятий, проведенных грантополучателем в рамках реализации индивидуального проекта;
эффективность педагогической деятельности грантополучателя, выраженная в достижении целевых показателей, предусмотренных индивидуальным проектом, результаты достижения которых подтверждены образовательной организацией.
Подтверждение образовательной организацией факта достижения грантополучателем целевых показателей, предусмотренных индивидуальным проектом, осуществляется путем проставления в правом верхнем углу первой страницы отчета о реализации индивидуального проекта грифа «Подтверждено» и подписи руководителя образовательной организации или уполномоченного им лица.
Министерство осуществляет проверку отчетов о реализации индивидуального проекта в порядке, утвержденном приказом об отборе.
В случае непредставления грантополучателем отчета о реализации индивидуального проекта, указанного в пункте 22 настоящего Положения, грант подлежит возврату в соответствии с пунктом 24 настоящего Положения.
23. Министерство и органы государственного финансового контроля осуществляют проверку соблюдения грантополучателями условий и порядка предоставления грантов.
[bookmark: sub_721]24. В случае установления по итогам проверок, проведенных Министерством и органами государственного финансового контроля, факта нарушения условий и порядка предоставления грантов, определенных настоящим Положением и заключенным Соглашением, грантополучатель осуществляет возврат полученных средств в бюджет Республики Татарстан в течение 30 календарных дней с даты получения письменного требования Министерства.
В случае отказа от добровольного возврата в доход бюджета Республики Татарстан указанных средств они подлежат взысканию Министерством в принудительном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.
[bookmark: sub_722]25. Контроль за целевым использованием гранта, соблюдением условий и порядка его предоставления осуществляется Министерством.
