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О внесении изменений в Положение о гранте «Наш новый учитель», утвержденное постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 13.08.2021 № 708 «О грантах в сфере в сфере образования»

Кабинет Министров Республики Татарстан ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести в Положение о гранте «Наш новый учитель», утвержденное постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 13.08.2021 № 708 «О грантах в сфере в сфере образования» (с изменениями, внесенными постановлениями Кабинета Министров Республики Татарстан от 15.11.2021 № 1078, от 29.06.2022 № 613, от 02.09.2022 № 956, от 03.02.2023 № 92, от 24.04.2023 № 520, от 28.08.2023 № 1033, от 25.09.2023 № 1184, от 02.12.2024 № 1087, от 26.03.2025 № 173) следующие изменения: 
в абзаце втором пункта 3 слова «не более трех лет» заменить словами «не более пяти лет»;
в пункте 4:
в абзаце пятом слова «равный 27 месяцам» заменить словами «равный девяти месяцам»;
абзац шестой изложить в следующей редакции:
«Ежегодно предоставляется не более 500 грантов.»;
абзац седьмой пункта 6 изложить в следующей редакции:
«соискатель гранта не являлся грантополучателем гранта «Наш новый учитель» более двух раз.»;
пункт 9 дополнить абзацами следующего содержания:
«Соискатель гранта, признанный грантополучателем гранта «Наш новый учитель», прошлых лет может подать заявку не более двух раз при соблюдении следующих условий:
по ранее полученному гранту «Наш новый учитель» условия гранта были соблюдены в полном объеме и отсутствовали замечания по итогам рассмотрения отчета о реализации индивидуального проекта;
на очередной отбор соискателем гранта представляется новый индивидуальный проект.»;
в абзаце первом пункта 14 слова «по 200-е место» заменить словами «по 500-е место»;
абзац четырнадцатый пункта 16 дополнить предложением следующего содержания:
«Смена работодателя допускается в случае необходимости устранения кадрового дефицита в пределах одного муниципального района, городского округа при условии, что учредителем текущего работодателя и нового работодателя является один учредитель, вакансия нового работодателя размещена в форме статистического наблюдения № ОО-1, и получено соответствующее согласование учредителя.».
2. Установить, что действие настоящего постановления, за исключением абзацев девятого-двенадцатого пункта 1 настоящего постановления, распространяется на правоотношения, возникшие с 1 сентября 2025 года.


Премьер-министр 
Республики Татарстан                                                                                    А.В.Песошин
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