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ПРОЕКТ



О внесении изменений в постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 29.12.2018 № 1270 «Об установлении ежемесячной стимулирующей надбавки педагогическим работникам - молодым специалистам»

Кабинет Министров Республики Татарстан ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 29.12.2018 № 1270 «Об установлении ежемесячной стимулирующей надбавки педагогическим работникам – молодым специалистам» (с изменениями, внесенными постановлениями Кабинета Министров Республики Татарстан от 15.11.2022 № 1214, 12.05.2025 № 314) следующие изменения:
в пункте 1 слова «Министерством образования и науки Республики Татарстан, Министерством спорта Республики Татарстан, в муниципальных образовательных организациях Республики Татарстан, в размере 2510 рублей пропорционально объему учебной нагрузки, отработанному времени, но не более 2510 рублей» заменить словами «республиканскими органами исполнительной власти Республики Татарстан, в муниципальных образовательных организациях Республики Татарстан в размере 10 000 рублей пропорционально объему учебной нагрузки, отработанному времени, но не более 10 000 рублей на одного педагогического работника – молодого специалиста»;
абзац второй пункта 2 изложить в следующей редакции:
«Порядок предоставления ежемесячной стимулирующей надбавки педагогическим работникам – молодым специалистам, работающим в государственных организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляются республиканским органом исполнительной власти Республики Татарстан, в государственных образовательных организациях, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляются республиканскими органами исполнительной власти Республики Татарстан;»;
в пункте 3 слова «Порядка предоставления ежемесячной стимулирующей надбавки педагогическим работникам - молодым специалистам, работающим в государственных организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляются Министерством образования и науки Республики Татарстан, в государственных образовательных организациях, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляются Министерством образования и науки Республики Татарстан, Министерством спорта Республики Татарстан» заменить словами «Порядка предоставления ежемесячной стимулирующей надбавки педагогическим работникам – молодым специалистам, работающим в государственных организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляются республиканским органом исполнительной власти Республики Татарстан, в государственных образовательных организациях, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляются республиканскими органами исполнительной власти Республики Татарстан»;
в пункте 6 слова «Министерство образования и науки Республики Татарстан, Министерство культуры Республики Татарстан, Министерство спорта Республики Татарстан.» заменить словами «республиканские органы исполнительной власти Республики Татарстан.»;
в Порядке предоставления ежемесячной стимулирующей надбавки педагогическим работникам – молодым специалистам, работающим в государственных организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляются Министерством образования и науки Республики Татарстан, в государственных образовательных организациях, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляются Министерством образования и науки Республики Татарстан, Министерством спорта Республики Татарстан (утв. Постановлением КМ РТ от 29 декабря 2018 г. № 1270):
наименование изложить в следующей редакции:
«Порядок предоставления ежемесячной стимулирующей надбавки педагогическим работникам – молодым специалистам, работающим в государственных организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляются республиканским органом исполнительной власти Республики Татарстан, в государственных образовательных организациях, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляются республиканскими органами исполнительной власти Республики Татарстан»;
пункты 1 изложить в следующей редакции:
«1. Настоящий Порядок устанавливает размер и порядок выплаты ежемесячной стимулирующей надбавки педагогическим работникам – молодым специалистам, работающим в государственных организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляет Министерство образования и науки Республики Татарстан, в государственных образовательных организациях, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляются Министерством здравоохранения Республики Татарстан, Министерством культуры Республики Татарстан, Министерством лесного хозяйства Республики Татарстан, Министерством образования и науки Республики Татарстан, Министерством спорта Республики Татарстан, Министерством цифрового развития государственного управления, информационных технологий и связи Республики Татарстан (далее – Организация).»;
пункт 2 изложить в следующей редакции:
«2. Выплата ежемесячной стимулирующей надбавки педагогическим работникам – молодым специалистам производится за счет средств, предусматриваемых в бюджете Республики Татарстан на соответствующий финансовый год Министерству здравоохранения Республики Татарстан, Министерству культуры Республики Татарстан, Министерству лесного хозяйства Республики Татарстан, Министерству образования и науки Республики Татарстан,   Министерству спорта Республики Татарстан, Министерству цифрового развития государственного управления, информационных технологий и связи Республики Татарстан (далее – Отраслевые министерства) на цели, указанные в пункте 1 настоящего Порядка.»;
пункт 4 дополнить абзацем следующего содержания:
«организации среднего профессионального образования»;
в пункте 11 слова «постановлением Правительства Российской Федерации от 8 августа 2013 г. № 678 «Об утверждении номенклатуры должностей педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, должностей руководителей образовательных организаций» заменить словами «постановлением Правительства Российской Федерации от 21 февраля 2022 г. №  225 «Об утверждении номенклатуры должностей педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность, должностей руководителей образовательных организаций»;
в пункте 14:
в абзаце четвертом слова «2 510 рублей» заменить словами «10 000 рублей»;
в абзаце пятом слова «2 510 рублей» заменить словами «10 000 рублей»;
в пункте 15:
в абзаце четвертом слова «2 510 рублей» заменить словами «10 000 рублей»;
в абзаце пятом слова «2 510 рублей» заменить словами «10 000 рублей»;
дополнить Порядок прилагаемыми приложениями № 2 – 4 к настоящему постановлению;
в абзаце пятом пункта 5 Порядка предоставления иных межбюджетных трансфертов из бюджета Республики Татарстан бюджетам муниципальных образований Республики Татарстан на выплату ежемесячной стимулирующей надбавки педагогическим работникам – молодым специалистам, работающим в муниципальных образовательных организациях Республики Татарстан, утвержденного указанным постановлением, слова «2 510 рублей» заменить словами «10 000 рублей»;
2. Установить, что настоящее постановление вступает в силу через 10 дней после дня официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 сентября 2025 года.


	Премьер-министр 
Республики Татарстан
	
	
А.В.Песошин
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Приложение №2
к Порядку предоставления ежемесячной стимулирующей надбавки педагогическим работникам – молодым специалистам, работающим в государственных организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляются республиканским органом исполнительной власти Республики Татарстан, в государственных образовательных организациях, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляются республиканскими органами исполнительной власти Республики Татарстан

Форма
Отчет 
об использовании субсидии на иные цели на выплату ежемесячной 
стимулирующей надбавки педагогическим работникам – молодым специалистам  

Общеобразовательная организация _____________________________________________

	Наименование организации 
	Количество педагогических работников – моло-дых специалистов, человек
	Профинансировано на выплату ежемесячной стимулирующей надбавки педагогическим работникам – молодым специалистам, рублей
	Произведено расходов на выплату надбавки (указываются начисленные денежные средства за отчетный период нарастающим итогом с начала года), рублей
	Остаток неиспользованных средств, рублей
	Средний размер ежемесячной стимулирующей над-бавки (с учетом
страховых взносов)              графа 6 / графа 2 / количество месяцев в отчетном периоде, рублей

	
	
	всего
	в том числе на
	все-го
	в том числе на
	всего
	в том числе на
	

	
	
	
	осущест-вление ежемесячной стимулирующей над-бавки
	уплату страховых взносов в государственные внебюджетные фонды
	
	осущест-вление ежемесячной стимулирующей над-бавки
	уплату страховых взносов в государственные внебюджетные фонды
	
	 осущест-вление ежемесячной стимулирующей над-бавки
	уплату страховых взносов в государственные внебюджетные фонды
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Руководитель
	
	
	
	
	
	
	

	Главный бухгалтер__________________________
	
	
	
	
	
	

	Исполнитель__________________________
	№ телефона_________________________
	
	






Приложение №3
к Порядку предоставления ежемесячной стимулирующей надбавки педагогическим работникам – молодым специалистам, работающим в государственных организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляются республиканским органом исполнительной власти Республики Татарстан, в государственных образовательных организациях, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляются республиканскими органами исполнительной власти Республики Татарстан

Форма
Отчет 
об использовании субсидии на иные цели на выплату ежемесячной 
стимулирующей надбавки педагогическим работникам – молодым специалистам  

Организация___________________________________________________________________
 для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

	Наименование организации 
	Количество педагогических работников – моло-дых специалистов, человек
	Профинансировано на выплату ежемесячной стимулирующей надбавки педагогическим работникам – молодым специалистам, рублей
	Произведено расходов на выплату надбавки (указываются начисленные денежные средства за отчетный период нарастающим итогом с начала года), рублей
	Остаток неиспользованных средств, рублей
	Средний размер ежемесячной стимулирующей над-бавки (с учетом
страховых взносов)              графа 6 / графа 2 / количество месяцев в отчетном периоде, рублей

	
	
	всего
	в том числе на
	все-го
	в том числе на
	всего
	в том числе на
	

	
	
	
	осущест-вление ежемесячной стимулирующей над-бавки
	уплату страховых взносов в государственные внебюджетные фонды
	
	осущест-вление ежемесячной стимулирующей над-бавки
	уплату страховых взносов в государственные внебюджетные фонды
	
	 осущест-вление ежемесячной стимулирующей над-бавки
	уплату страховых взносов в государственные внебюджетные фонды
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Руководитель
	
	
	
	
	
	
	

	Главный бухгалтер__________________________
	
	
	
	
	
	

	Исполнитель__________________________
	№ телефона_________________________
	
	





Приложение №4
к Порядку предоставления ежемесячной стимулирующей надбавки педагогическим работникам – молодым специалистам, работающим в государственных организациях для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляются республиканским органом исполнительной власти Республики Татарстан, в государственных образовательных организациях, в отношении которых функции и полномочия учредителя осуществляются республиканскими органами исполнительной власти Республики Татарстан

Форма
Отчет 
об использовании субсидии на иные цели на выплату ежемесячной 
стимулирующей надбавки педагогическим работникам – молодым специалистам  

Организация___________________________________________________________________
среднего профессионального образования


	Наименование организации 
	Количество педагогических работников – моло-дых специалистов, человек
	Профинансировано на выплату ежемесячной стимулирующей надбавки педагогическим работникам – молодым специалистам, рублей
	Произведено расходов на выплату надбавки (указываются начисленные денежные средства за отчетный период нарастающим итогом с начала года), рублей
	Остаток неиспользованных средств, рублей
	Средний размер ежемесячной стимулирующей над-бавки (с учетом
страховых взносов)              графа 6 / графа 2 / количество месяцев в отчетном периоде, рублей

	
	
	всего
	в том числе на
	все-го
	в том числе на
	всего
	в том числе на
	

	
	
	
	осущест-вление ежемесячной стимулирующей над-бавки
	уплату страховых взносов в государственные внебюджетные фонды
	
	осущест-вление ежемесячной стимулирующей над-бавки
	уплату страховых взносов в государственные внебюджетные фонды
	
	 осущест-вление ежемесячной стимулирующей над-бавки
	уплату страховых взносов в государственные внебюджетные фонды
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Руководитель
	
	
	
	
	
	
	

	Главный бухгалтер__________________________
	
	
	
	
	
	

	Исполнитель__________________________
	№ телефона_________________________
	
	



