3
	МИНИСТЕРСТВО  ФИНАНСОВ
РЕСПУБЛИКИ  ТАТАРСТАН


	[image: ]
	ТАТАРСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ
ФИНАНС  МИНИСТРЛЫГЫ





	ПРИКАЗ
	
	БОЕРЫК

	         06.2025
	г. Казань
	№
	11-


	
О внесении изменений в Положение о проведении конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Республики Татарстан (включение в кадровый резерв) в Министерстве финансов Республики Татарстан, утвержденное приказом Министерства финансов Республики Татарстан от 29.07.2021 
№ 11-68
	




Приказываю:

1. Внести в Положение о проведении конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Республики Татарстан (включение в кадровый резерв) в Министерстве финансов Республики Татарстан, утвержденное приказом Министерства финансов Республики Татарстан от 29.07.2021 № 11-68 «Об утверждении Положения о проведении конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Республики Татарстан (включение в кадровый резерв) в Министерстве финансов Республики Татарстан» (с изменениями, внесенными приказами от 17.03.2023 № 11-20, от 22.05.2023 № 11-51), следующие изменения:
в абзаце третьем пункта 1.2 слова «Министерства и Департамента казначейства» исключить;
в пункте 1.4 слова «отдела кадров Министерства, Департамента казначейства» заменить словами «отдела кадров и государственной службы Министерства»;
в абзаце седьмом пункта 1.6 слова «и Департамента казначейства» исключить;
в абзаце первом пункта 2.4 слова «отдела кадров» заменить словами «отдела кадров и государственной службы»;
в пункте 2.14 слова «отдел кадров Министерства, Департамента казначейства» заменить словами «отдел кадров и государственной службы Министерства»;
в пункте 3.6:
в абзаце первом слова «, Департамент казначейства» исключить;
абзац третий изложить в следующей редакции:
«заполненную и подписанную анкету по форме, установленной Президентом Российской Федерации;»;
абзац второй пункта 3.7 изложить в следующей редакции:
«Гражданский служащий, замещающий должность в ином государственном органе, изъявивший желание участвовать в конкурсе, представляет в Министерство заявление на имя министра, заполненную и подписанную им анкету по форме, установленной Президентом Российской Федерации, и заверенную кадровой службой государственного органа, в котором он замещает должность гражданской службы.»;
пункт 3.9 изложить в следующей редакции:
«3.9. Достоверность и полнота сведений, представленных гражданином в Министерство, подлежит проверке. Сведения, представленные в электронном виде, подвергаются автоматизированной проверке в порядке, установленном Правительством Российской Федерации.»;
в абзаце первом пункта 3.10 слова «, Департамент казначейства» исключить;
в абзаце первом пункта 4.2 слова «отделом кадров Министерства, Департамента казначейства» заменить словами «отделом кадров и государственной службы Министерства»;
в пункте 5.2:
в абзаце первом слова «отдел кадров Министерства, Департамента казначейства» заменить словами «отдел кадров и государственной службы Министерства»;
в абзаце шестом слова «, Департамент казначейства» исключить;
в абзаце втором пункта 5.7 слова «Отдел кадров Министерства, Департамента казначейства» заменить словами «Отдел кадров и государственной службы Министерства»;
в абзаце третьем пункта 5.11 слова «, Департаментом казначейства» исключить;
в пункте 5.11.4:
в абзаце четвертом слова «, Департамента казначейства» исключить;
в абзаце пятом слова «кадровой службой» заменить словами «отделом кадров и государственной службы Министерства»;
в предложении втором абзаца четвертого пункта 5.11.5 слова «гражданской, совместно с отделом кадров и государственной службы.» заменить словами «гражданской службы, совместно с отделом кадров и государственной службы Министерства.».


Министр                                                                                            М.Д.Файзрахманов
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