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ПРИКАЗ            
	
	БОЕРЫК



	_________________
	г.Казань
	№ ____________


О признании утратившими силу отдельных приказов Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан

В соответствии с частью 12 статьи 22 Федеральными законами от             27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» приказываю:
Признать утратившими силу следующие приказы Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан:
от 18.07.2018 № 593 «Об утверждении Положения о проведении конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Республики Татарстан (включение в кадровый резерв) в Министерстве труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан»;

от 05.02.2021 № 55 «О внесении изменений в Положение о проведении конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Республики Татарстан (включение в кадровый резерв) в Министерстве труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан, утвержденное приказом Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан от 18.07.2018 № 593»;
от 05.03.2022 № 164 «О внесении изменений в Положение о проведении конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Республики Татарстан (включение в кадровый резерв) в Министерстве труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан, утвержденное приказом Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан от 18.07.2018 № 593»;
от 22.02.2023 № 114 «О внесении изменений в Положение о проведении конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Республики Татарстан (включение в кадровый резерв) в Министерстве труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан, утвержденное приказом Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан от 18.07.2018 № 593»;
от 21.06.2023 № 484 «О внесении изменения в Положение о проведении конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Республики Татарстан (включение в кадровый резерв) в Министерстве труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан, утвержденное приказом Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан от 18.07.2018 № 593».
Министр                                                                                                  Э.А.Зарипова
