ПРОЕКТ
КАБИНЕТ МИНИСТРОВ РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН
 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
[bookmark: _GoBack]от_________								№_____

	О внесении изменений в постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 23.03.2022 № 257 «Об организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников промышленных предприятий, находящихся под риском увольнения, в Республике Татарстан в 2022 - 2023 годах»



В целях реализации Постановлений Правительства Российской Федерации от 15 декабря 2022 г. № 2309 «О реализации в 2023 году отдельных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда» и от 14 марта 2023 г. № 385 «О внесении изменений в Правила предоставления и распределения в 2023 году иных межбюджетных трансфертов из федерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации в целях софинансирования расходных обязательств субъектов Российской Федерации, возникающих при реализации региональных проектов, обеспечивающих достижение целей, показателей и результатов федерального проекта "Содействие занятости" национального проекта "Демография" по реализации дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда субъектов Российской Федерации» Кабинет Министров Республики Татарстан ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 23.03.2022 № 257 «Об организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников промышленных предприятий, находящихся под риском увольнения, в Республике Татарстан в 2022 - 2023 годах» (с изменениями, внесенными постановлениями Кабинета Министров Республики Татарстан от 07.12.2022 № 1300 и от 18.02.2023 № 157) следующие изменения:
в наименовании и в преамбуле слова «находящихся под риском увольнения» исключить;

в Порядке предоставления в 2022 - 2023 годах субсидии работодателям на финансовое обеспечение (возмещение) затрат работодателей на организацию профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников промышленных предприятий, утвержденном указанным постановлением:
в пункте 1:
после слов «проведение мероприятий по высвобождению работников» дополнить словами «в 2022 году, работников предприятий оборонно-промышленного комплекса в 2023 году (далее – работники), а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с предприятиями оборонно-промышленного комплекса в 2023 году (далее – ученики)»;
слова «(далее – работники, субсидии соответственно)» заменить словами «(далее –субсидии)»;
дополнить абзацем следующего содержания:
«Перечень предприятий оборонно-промышленного комплекса утверждается Министерством промышленности и торговли Российской Федерации с учетом приоритетности решаемых задач и перечня отдельных организаций оборонно-промышленного комплекса, их структурных подразделений и отдельных производственных объектов, утвержденного в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 1 августа 2022 г. № 1365 "Об особенностях правового регулирования трудовых отношений в отдельных организациях, их структурных подразделениях и на отдельных производственных объектах.»
в пункте 2 слово «Работники» заменить словами «Работники и ученики»;
в пункте 3 слово «работников» заменить словами «работников и (или) учеников»; 
в абзац третий пункта 6 дополнить словами «и (или) учеников»;
абзац второй пункта 7 дополнить словами «в 2022 году, предприятием оборонно-промышленного комплекса в 2023 году»;
в абзаце третьем пункта 7 после слова «работники» дополнить словами «и (или) ученики»
в абзаце шестом пункта 10 слово «работника» заменить словом «обучающегося»;
в абзаце седьмом пункта 10 слово «работников» заменить словами «работников и (или) учеников», слово «работникам» заменить словами «обучающимся»;
абзац восьмой пункта 10 дополнить знаком сноски «*»;
в абзаце четвертом пункта 17 слова «работников, направляемых на обучение» заменить словом «обучающихся»;
в абзаце пятом пункта 17 слово «работника» заменить словом «обучающегося»;
в абзаце двенадцатом пункта 17 слово «работников» заменить словами «работников и (или) учеников»;
в пункте 20 слово «работников» заменить словами «работников и (или) учеников»;
в пункте 26 слово «работников» заменить словами «работников и (или) учеников»;
дополнить сноской следующего содержания «*при подаче заявки в 2022 году»;

в Порядке использования в 2023 году средств, предоставляемых в виде иных межбюджетных трансфертов из федерального бюджета бюджету Республики Татарстан, в целях софинансирования расходных обязательств Республики Татарстан, возникающих при реализации региональных проектов, обеспечивающих достижение целей, показателей и результатов федерального проекта "Содействие занятости" национального проекта "Демография" по реализации дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности на рынке труда Республики Татарстан в части организации профессионального обучения и дополнительного профессионального образования работников промышленных предприятий, утвержденном указанным постановлением: 
в пункте 1 слова «работников промышленных предприятий, находящихся под риском увольнения, включая введение режима неполного рабочего времени, простой, временную приостановку работ, предоставление отпусков без сохранения заработной платы, проведение мероприятий по высвобождению работников (далее - работники)» заменить словами «работников предприятий оборонно-промышленного комплекса (далее – работники), а также граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы и заключивших ученический договор с предприятиями оборонно-промышленного комплекса (далее – ученики)»;
в пунктах 5, 6 слово «работников» заменить словами ««работников и (или) учеников»;
в пункте 7 слова «находящихся под риском увольнения» исключить.




Премьер-министр Республики Татарстан				                  А.В.Песошин

