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Проект приказа Министерства здравоохранения Республики Татарстан

	О внесении изменений в Положение о проведении конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Республики Татарстан (включение в кадровый резерв) в Министерстве здравоохранения Республики Татарстан, утвержденное приказом Министерства здравоохранения Республики Татарстан от 31.08.2018 № 1947



В соответствии с Законом Республики Татарстан от 26 января 2023 года              № 1-ЗРТ «О внесении изменений в Конституцию Республики Татарстан»,  Указом Президента Республики Татарстан от 4 февраля 2023 года № УП-68 «Об Администрации Главы (Раиса) Республики Татарстан» п р и к а з ы в а ю:
внести в Положение о проведении конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Республики Татарстан (включение в кадровый резерв) в Министерстве здравоохранения Республики Татарстан, утвержденное приказом Министерства здравоохранения Республики Татарстан от 31.08.2018 № 1947 «Об утверждении Положения о проведении конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Республики Татарстан (включение в кадровый резерв) в Министерстве здравоохранения Республики Татарстан» (с изменениями, внесенными приказом Министерства здравоохранения Республики Татарстан от 15.04.2021 № 695), следующие изменения:
в абзаце четвертом пункта 2.4 слова «Департаментом государственной службы и кадров при Президенте Республики Татарстан» заменить словами «Департаментом государственной службы и кадров при Раисе Республики Татарстан»;
подпункт 4.4.8 пункта 4.4 изложить в следующей редакции: 
«4.4.8. Тестирование кандидатов, претендующих на замещение вакантной должности гражданской службы (включение в кадровый резерв) в Министерстве осуществляется в соответствии с Методикой тестирования, утвержденной Департаментом государственной службы и кадров при Президенте Республики Татарстан (Департаментом государственной службы и кадров при Раисе Республики Татарстан).
Результаты тестирования отображаются в Единой информационной кадровой системе.».


Министр                                                                                                    М.М.Миннуллин
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