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	Об утверждении Порядка организации постинтернатного сопровождения выпускников интернатных учреждений и замещающих семей, нанима-телей жилых помещений специализированного жилищ-ного фонда 
	


В соответствии с пунктом 57 постановления Правительства Российской Федерации от 24 мая 2014 г. № 481 «О деятельности организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и об устройстве в них детей, оставшихся без попечения родителей» в целях оказания помощи в социальной адаптации детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей и лиц из их числа, в подготовке к самостоятельной жизни, в том числе оказания консультативной, психологической, педагогической, юридической, социальной и иной помощи, содействия в получении образования, трудоустройстве, обеспечения защиты прав и законных интересов  п р и к а з ы в а ю:
1. Утвердить прилагаемый Порядок организации постинтернатного сопровождения выпускников интернатных учреждений и замещающих семей, нанимателей жилых помещений специализированного жилищного фонда (далее - Порядок).

2. Отделу опеки, попечительства и педагогической поддержки (В.О.Васильева) обеспечить государственную регистрацию настоящего приказа в Министерстве юстиции Республики Татарстан в установленный законодательством Российской Федерации срок.

3. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального опубликования
4.  Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя министра А.М. Асадуллину.
Министр                                                                                                      И.Г. Хадиуллин

Утвержден

приказом Министерства образования и науки Республики Татарстан

от________№__________
Порядок организации постинтернатного сопровождения выпускников интернатных учреждений и замещающих семей, нанимателей жилых помещений специализированного жилищного фонда 

1. Общие положения

1. Правовым основанием организации и осуществления постинтернатного сопровождения выпускников интернатных учреждений и замещающих семей, нанимателей жилых помещений специализированного жилищного фонда является постановление Правительства Российской Федерации от 24 мая 2014 г. № 481 «О деятельности организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и об устройстве в них детей, оставшихся без попечения родителей», постановление Кабинета министров Республики Татарстан от 21.03.2017 № 169 «О сопровождении лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих в специализированном жилищном фонде», приказ Министерства образования и науки Республики Татарстан от 29.01.2009 № 135/09 «О создании служб постинтернатного сопровождения выпускников интернатных учреждений».
2. Порядок организации постинтернатного сопровождения выпускников интернатных учреждений и замещающих семей, нанимателей жилых помещений специализированного жилищного фонда (далее – Порядок) устанавливает цели, задачи, основы и механизмы постинтернатного сопровождения.

3. В качестве заявителей выступают дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, в возрасте от 16 до 18 лет, действующие с согласия законных 

представителей, лица из их числа, являющиеся выпускниками организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (детских домов, школ-интернатов), замещающих семей (далее - Выпускники) и наниматели жилых помещений специализированного жилищного фонда (далее – наниматели спецжилфонда) 
4. Постинтернатное сопровождение осуществляется учреждениями, подведомственными Министерству образования и науки Республики Татарстан, в которых предусмотрена служба постинтернатного сопровождения выпускников интернатных учреждений и замещающих семей (далее - Учреждения).
5. Служба постинтернатного сопровождения Выпускников (далее – Служба) осуществляет свою деятельность в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации и Республики Татарстан. 

6. Под постинтернатным сопровождением (далее – Сопровождение) понимается комплекс мероприятий, направленных на разрешение трудных жизненных ситуаций, успешную социальную адаптацию, формирование и развитие навыков самостоятельной жизни Выпускников.
7. В целях защиты прав и законных интересов Выпускников, Служба взаимодействует с органами опеки и попечительства, с органами, осуществляющими управление в сфере образования, органами управления здравоохранения, органами социальной защиты, правоохранительными и иными государственными и муниципальными органами, организациями и службами, а также общественными и некоммерческими организациями.

8. Основной целью деятельности Службы является оказание профессиональной помощи и поддержки, содействие успешной социализации, профессиональному самоопределению и становлению, адаптации и самореализации Выпускников в обществе, помощь в реализации их законных прав и свобод, содействие в улучшении их социального статуса.

9. Основными задачами постинтернатного сопровождения Выпускников являются: 

защита законных прав и интересов Выпускников;

обеспечение индивидуального комплексного постинтернатного сопровождения Выпускников в процессе их социализации в обществе; 

оказание Выпускнику социально-педагогической, психолого-педагогической и юридической помощи в решении трудных жизненных ситуаций;

содействие в овладении навыками профессиональной деятельности, проектирования собственной трудовой деятельности, построения карьерных и профессиональных планов.
10. С целью организации работы по Сопровождению в Республике Татарстан за Службами закреплены муниципальные районы по территориальному признаку (приложение №1 настоящего Порядка).

2. Организация работы службы постинтернатного сопровождения Выпускника

11. Основанием установления Сопровождения является договор постинтернатного сопровождения (далее – Договор), заключенный на безвозмездной основе между Учреждением, в лице его руководителя либо иного уполномоченного им лица и Выпускником (или его законным представителем) (приложение №2, приложение №3 к настоящему Порядку). 

12. Вне зависимости от места регистрации и места фактического нахождения Выпускники имеют право на обращение в любую Службу за получением разовых услуг по социально-педагогическому, психолого-педагогическому и юридическому консультированию. 

13. Договор предусматривает предмет, права и обязанности сторон, срок действия и иные условия, не противоречащие действующим законам Российской Федерации и Республики Татарстан.

14. Срок действия Договора устанавливается индивидуально:

для Выпускников, в возрасте от 16 до 18 лет, по достижению ими совершеннолетия;

для Выпускников, в возрасте от 18 лет до 23 лет, на срок не более одного года, с возможностью перезаключения;

для нанимателей спецжилфонда на срок не более одного года;

без указания срока действия при получении разовой услуги.

15. Договор вступает в силу с момента его подписания сторонами и прекращается в связи с истечением его срока действия. 

16. Изменение условий договора, расторжение или досрочное прекращение его действия осуществляется путем подписания Сторонами письменного дополнительного соглашения.

17. Для заключения Договора Выпускник (или его законный представитель) представляет в Учреждение заявление на Сопровождение и следующие документы:

документ, удостоверяющий личность Выпускника (его законного представителя);

документ, подтверждающий статус лица из числа детей - сирот, или детей, оставшихся без попечения родителей (при наличии).

18. Руководитель Учреждения, либо уполномоченное лицо, в течение 2 рабочих дней со дня поступления Заявления, принимает решение о Сопровождении либо об отказе в Сопровождении.

19. Основаниями для отказа в Сопровождении являются:

несоответствие Выпускника категории лиц, указанной в пункте 3 настоящего Порядка;

не предоставление документов, предусмотренных пунктом 17 настоящего Порядка.

20. Договор заключается в день поступления заявления и прилагаемых документов сроком на 1 год.
21. Договор регистрируется в журнале регистрации договоров постинтернатного сопровождения. 

22. После заключения Договора, оформляется индивидуальная карта сопровождения для определения запроса и потребности Выпускника (приложение № 4 настоящего Порядка), сроком на 1 год составляется индивидуальный план сопровождения, формируется личное дело Выпускника. 

23. С целью оценки качества Сопровождения Руководителем Учреждения в Министерство образования и науки Республики Татарстан предоставляются отчеты (приложение № 5 настоящего Порядка):

ежеквартальный мониторинг (до 5 числа отчетного квартала) о деятельности Службы; 

годовой мониторинг (до 15 января) о деятельности Службы.

24. В соответствии с постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 21.03.2017 № 169 «О сопровождении лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих в специализированном жилищном фонде» специалисты Службы осуществляют следующую деятельность:

ведут реестр нанимателей спецжилфонда, нуждающихся в предоставлении социальных услуг;

осуществляют патронаж нанимателей спецжилфонда по месту их проживания (поквартирный обход);

составляют социальный паспорт семьи нанимателей спецжилфонда (характеристика семьи, трудности и проблемы, негативные тенденции и вредные привычки, круг знакомых, сожителей и родственников, соседей, наличие несовершеннолетних детей);

письменно информируют Министерство земельных и имущественных отношений Республики Татарстан, Министерство образования и науки Республики Татарстан о порче жилых помещений специализированного жилищного фонда, сдаче жилья в аренду третьим лицам. 
25.  В целях выявления задолженностей по оплате за коммунальные платежи Выпускников, проживающих в помещениях специализированного жилищного фонда, нанимателей спецжилфонда Служба ежеквартально (до 15 числа отчетного месяца) направляет запросы в информационно-расчётные центры. Полученные сведения Служба направляет (до 28 числа отчетного месяца) в Министерство образования и науки Республики Татарстан.
26.  Документация Службы постинтернатного сопровождения:
план работы Службы сопровождения на год;

журнал регистрации договоров о постинтернатном сопровождении Выпускников, нанимателей спецжилфонда;

алфавитная книга;

личные дела Выпускников, нанимателей спецжилфонда состоящих на постинтернатном сопровождении;
личные дела Выпускников, проживающих в отделении «Социальная гостиница»;
журнал регистрации договоров на оказание социальных услуг по проживанию в отделении «Социальная гостиница»;
карточки регистрации;
журнал учета временной регистрации по месту пребывания;
индивидуальные карты сопровождения Выпускников;
журнал регистрации индивидуальных карт сопровождения Выпускников;
журнал учета обращений;
журнал практической помощи Службы постинтернатного сопровождения;
документы Выпускников, проживающих в спецжилфонде, нанимателей спецжилфонда.
3. Организация временного пребывания Выпускников

27. Проживание в отделении «Социальная гостиница» предоставляется Учреждениями, в которых предусмотрено временное пребывание Выпускников.

28. Возможность временного пребывания в отделении «Социальная гостиница» предоставляется Выпускникам, попавшим в трудную жизненную ситуацию, в возрасте от 18 до 23 лет.
29. Зачисление и пребывание лиц из числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей в отделении «Социальная гостиница» осуществляется на основании личного заявления лиц из числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, ходатайств, рекомендательных писем, направлений органов опеки и попечительства, Министерства образования и науки Республики Татарстан, путем заключения договора на оказание безвозмездных социальных услуг по проживанию в отделении «Социальная гостиница», а также подписания правил проживания в отделении «Социальная гостиница» (приложение № 6 к настоящему Порядку) в соответствии с Уставом учреждения.

30. Срок действия договора на оказание безвозмездных социальных услуг по проживанию в отделении «Социальная гостиница» определяет руководитель Учреждения в зависимости от запроса лиц из числа в соответствии с Уставом учреждения.

31. Прием в отделение «Социальная гостиница» оформляется приказом руководителя Учреждения при предоставлении лиц из числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей следующих документов:

личного заявления;

ходатайства (рекомендательного письма, направления) органов опеки и попечительства, Министерства образования и науки Республики Татарстан;

согласия на обработку персональных данных и согласие на обработку персональных данных, разрешённых для распространения; 

паспорта гражданина Российской Федерации или временного удостоверения личности гражданина Российской Федерации, выдаваемого на период оформления паспорта;

документов о состоянии здоровья на момент поступления:

результата флюорографического исследования (срок действия 12 месяцев);

          справки от дерматолога (срок действия один месяц);

          анализа крови на RW (срок действия 14 дней);

          заключения гинеколога - для женщин (срок действия один месяц);

32. Необходимым условием проживания в отделении «Социальная гостиница» является бытовая самостоятельность лиц из числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, соблюдение условий Договора и Правил о проживания в отделении «Социальная гостиница», Правил техники безопасности и противопожарного режима.

33. На время пребывания в отделении «Социальная гостиница», лиц из числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей оформляется временная регистрация по месту пребывания.

34. Для проживания в отделении «Социальная гостиница» оборудованы жилые комнаты, в каждой из которых размещаются по два-три человека. Одновременное проживание в одной комнате лиц противоположного пола не допускается.

35. Лица из числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей пользуются собственной одеждой, обувью и предметами личной гигиены, самостоятельно готовят себе пищу из своих продуктов питания, самостоятельно поддерживают порядок в комнатах и пищеблоке, бытовых помещениях.

36. Пребывание лиц из числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей в отделении «Социальная гостиница» осуществляется в соответствии с Правилами проживания в отделении «Социальная гостиница», нарушение которых влечет за собой ответственность за причиненный материальный и моральный ущерб, выселение из отделения «Социальная гостиница».

37. Противопоказаниями к проживанию в отделении «Социальная гостиница» являются: состояние алкогольного, наркотического опьянения, венерические, инфекционные, психические заболевания, открытые формы туберкулёза и иные заболевания в стадии обострения.

38. Расторжение договора на оказание безвозмездных социальных услуг по проживанию в отделении «Социальная гостиница» производится:

по инициативе одной из сторон;

по истечении срока действия договора на оказание безвозмездных социальных услуг по проживанию в отделении «Социальная гостиница»;

в случае получения трех письменных предупреждений о нарушении установленных Правил проживания в отделении «Социальная гостиница»;

в случае грубого нарушения лицами из числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей правил общественного порядка и Правил проживания в отделении «Социальная гостиница», а именно: нахождение в состоянии алкогольного, токсического и наркотического опьянения; посягательство на жизнь и здоровье сотрудников учреждения и других лиц, проживающих в отделении «Социальная гостиница», нанесение материального ущерба имуществу учреждения;

в случае отсутствия лиц из числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей по месту пребывания более трех дней подряд без письменного заявления на имя руководителя Учреждения;

в случае выявления у лиц из числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей медицинских противопоказаний к предоставлению помещения (койко-места) для временного пребывания;

в случае предоставления жилья из маневренного фонда;

в случае получения жилья из специализированного жилищного фонда.
39. В личном деле лиц из числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих в отделении «Социальная гостиница», хранится следующий пакет документов:
личное заявление;

приказ о зачислении в отделение «Социальная гостиница»;

договор на оказание безвозмездных социальных услуг по проживанию в отделении «Социальная гостиница»;

копия паспорта гражданина Российской Федерации или временного удостоверения личности гражданина Российской Федерации, выдаваемого на период оформления паспорта;

копия свидетельства о регистрации по месту пребывания;

данные медицинского осмотра, указанные в пункте 31 настоящего Порядка;

ходатайства (рекомендательные письма, направления) органов опеки и попечительства, Министерства образования и науки Республики Татарстан;

правила проживания в отделении «Социальная гостиница» (1 экз. подписанный заявителем).

             Приложение № 1

к Порядку организации постинтернатного сопровождения выпускников интернатных учреждений и замещающих семей, нанимателей жилых помещений специализированного жилищного фонда 
Зональное распределение

 по постинтернатному сопровождению выпускников

 в Республике Татарстан

	№
	Наименование учреждения
	Районы республики

(зоны обслуживания)
	Адрес, телефон, электронная почта

	1.
	ГБУ «ЦССУ

г. Бугульмы»


	Бугульминский, Бавлинский, Ютазинский районы
	Адрес: 423230, Республика Татарстан, г. Бугульма, 

ул. М. Джалиля, д. 21

Телефон: +7(85559) 4-10-04; +7(85594) 4-32-90

E-mail: bugulma-det-dom@yandex.ru

	2.
	ГБУ «ЦССУ

г. Казани»
	г. Казань;

по Республике Татарстан: Атнинский, Арский, Апастовский, Балтасинский, Буинский, Верхнеуслонский, Высокогорский, Дрожжановский, Кайбицкий, 

Камско-Устьинский, Кукморский, Лаишевский, Пестречинский, 

Рыбно-Слободский, Сабинский, Тетюшский, Тюлячинский районы
	Адрес:
420004, Республика Татарстан, г. Казань, Горьковское шоссе, д. 41А

Телефон: +7(843) 555-12-40

E-mail: ddkrk@yandex.ru


	3.
	ГБУ «ЦССУ

г. Набережные Челны»
	г. Набережные Челны, 

Тукаевский район
	Адрес: 423814, Республика Татарстан, г. Набережные Челны, 

ул. Ахметшина, 107/28 (58/08)

Телефон: +7(8552) 58-73-43, +7(8552) 34-99-52

E-mail: detdom74_chelny@mail.ru

	4.
	ГБУ «Альметьевский детский дом»
	Азнакаевский, Альметьевский, Сармановский Нурлатский, Черемшанский районы
	Адрес:423452, Республика Татарстан, г. Альметьевск, 

ул. Клары  Цеткин,  д. 54

Телефон: +7(8553) 43-08-45

E-mail: detisolnca2009@mail.ru

	5.
	ГБОУ «Мензелинская школа – интернат»
	Мензелинский, Актанышский, Муслюмовский районы
	Адрес: 423700, Республика Татарстан, г. Мензелинск, 

ул. Татарстан, д. 2А

Телефон: +7(85555) 3-54-01

E-mail: kor_sh@mail.ru



	6.
	ГБУ «Нурлатский детский дом»
	Зеленодольский район
	Адрес: 422510, Республика Татарстан, Зеленодольский район, 

с. Нурлаты, ул. Ленина, д. 8

Телефон: +7(84371) 3-98-80

E-mail: ddn.Zel@tatar.ru

	7.
	ГБУ «Чистопольский детский дом»
	Чистопольский, Алексеевский, Спасский, Алькеевский, 

Аксубаевский, Новошешминский районы

 
	Адрес: 422980,  Республика Татарстан, г. Чистополь, 

ул. Нариманова, д. 58

Телефон: +7(84342) 5-35-78

E-mail: chist.detdom@yandex.ru

	8.
	ГБУ «Лениногорский детский дом»
	Лениногорский

Заинский районы
	Адрес: 423250, Республика Татарстан, г. Лениногорск, 

ул. Садриева, д. 51

Телефон: +7(85595) 5-17-73

E-mail: lendetdom2005@mail.ru

	9.
	ГБУ «Нижнекамский детский дом»
	Нижнекамский район


	Адрес: 423579, Республики Татарстан, г. Нижнекамск, ул.Чабьинская, д.19

Телефон: +7(855) 539-25-40 

E-mail: detskiydom-nk@mail.ru, dd.Nk@tatar.ru

	10.
	ГБУ «Елабужский детский дом»
	г. Мамадыш, г. Менделеевск,

г. Елабуга
	Адрес: 423600, Республика Татарстан, г. Елабуга, 

ул. Казанская, д. 2

Телефон: +7(85557) 7-96-50,

 E-mail: dd.Elb@tatar.ru

	11.
	ГБУ 

«Детский дом Приволжского района 

г. Казань»
	 г. Казань 

(выпускники Приволжского 

детского дома, Советский, Приволжский Вахитовский районы)
	Адрес: 420049, Республика Татарстан, г. Казань, 

ул. Агрономическая, д. 14

Телефон: +7(843) 277-12-04

E-mail: ddprivr@mail.ru

	12.
	ГБУ «Лаишевский детский дом»
	Лаишевский, Тюлячинский, 

Рыбно-Слободский, Пестречинский, Высокогорский районы
	Адрес: 422610, Республика Татарстан, Лаишевский район, 

г. Лаишево, ул. Космонавтов, д. 2

Телефон: +7(843) 782-53-57; 

+7(843) 782-50-57

E-mail: Laishevo.Ddom@tatar.ru

	13.
	ГБОУ «Казанская школа-интернат № 11 для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, с ограниченными возможностями здоровья»
	 г. Казань

(выпускники «Казанской школы-интерната №11»)
	Адрес: 420075, г. Казань, 

ул. Халезова, д. 24

Телефон: +7(843) 234-12-61; 

+7(843) 234-12-61

E-mail: kaz.shk-int11@mail.ru



Приложение № 2

к Порядку организации постинтернатного сопровождения выпускников интернатных учреждений и замещающих семей, нанимателей жилых помещений специализированного жилищного фонда 
Договор   №______

о постинтернатном сопровождении выпускника

г. ___________________                                                                              «_____»___________ 20___г.

Государственное учреждение___________________________________________________________

____________________________________________________________________________________, именуемое в дальнейшем «Учреждение», в лице директора___________________________________________________________________________, действующего на основании Устава, положения о социальной гостинице, с одной стороны, и гражданин из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (далее Выпускник)_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

с другой стороны (далее - Стороны), заключили настоящий договор о нижеследующем:

I. Предмет договора

1.1. Предметом настоящего договора является осуществление постинтернатного сопровождения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в возрасте от 16 до 18 лет, действующих с согласия законных представителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, являющихся выпускниками организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (детских домов, школ-интернатов), замещающих семей в возрасте от 18 до 23 лет, , нанимателей жилых помещений Специализированного жилищного фонда при Президенте Республики Татарстан возрасте от 18 и старше  23 лет (далее – Сопровождение). 

II. Права и обязанности сторон
2.1. Сотрудники Учреждения обязаны:

2.1.1. Осуществлять постинтернатное сопровождение в соответствии с нормативно – правовыми актами Российской Федерации и Республики Татарстан.

 2.1.2. Оказывать Выпускнику помощь в реализации его законных прав и свобод;

2.1.3. Оказывать Выпускнику содействие в получении мер социальной поддержки, во взаимодействии с соответствующими организациями;

2.1.4. Оказывать Выпускнику социальную, психологическую, консультативную, правовую и иную помощь в преодолении трудной жизненной ситуации;

2.1.5. Оказывать помощь и содействие в дальнейшем самоопределении и социальной адаптации Выпускника;

2.1.6. Взаимодействовать с образовательной организацией, в которой обучается Выпускник;
2.1.7. Оказывать Выпускнику помощь в получении медицинского обслуживания;

2.1.8. Оказывать Выпускнику помощь в приобретении навыков адаптации в обществе, формировать навыки общения, поведения, правосознания и правовую культуру Выпускника.

2.2. Сотрудники Учреждения имеют право:

2.2.1. Получать необходимые сведения о Выпускнике;

2.2.2. Информировать и консультировать Выпускника по вопросам организации Сопровождения.

2.2.3. Предлагать Выпускнику способы и методы работы в преодолении трудной жизненной ситуации.

2.3. Выпускник обязан:
2.3.1. Предоставлять необходимые документы для получения мер по социальной, психологической, педагогической и правовой поддержке Выпускника;

2.3.2. Предоставлять достоверную информацию для получения мер по социальной, психологической, педагогической и правовой поддержке Выпускника;

2.3.3. Сотрудничать со специалистами Учреждения для преодоления трудной жизненной ситуации;

2.3.4. Уведомлять сотрудников Учреждения об изменении контактных данных и месте проживания.

2.4. Выпускник имеет право:

2.4.1. На уважительное отношение и соблюдение прав личности;

2.4.2. Обращаться к сотрудникам Учреждения за оказанием помощи в реализации прав и законных интересов, содействием в реализации мер социальной поддержки и социальной адаптации;

2.4.3. Обращаться к сотрудникам Учреждения за оказанием социальной, юридической, педагогической, психологической, консультативной и иной помощи в ликвидации трудной жизненной ситуации.

III. Порядок и условия изменения или расторжения договора

3.1. Изменение условий договора, расторжение или прекращение его действия осуществляется путем подписания Сторонами письменного дополнительного соглашения.

3.2. Договор может быть расторгнут до истечения срока действия:

3.2.1. по соглашению Сторон;

3.2.2. в случае несоблюдения Сторонами условий договора.

IV. Срок действия договора

4.1. Срок действия Договора устанавливается индивидуально в соответствии с Порядком организации постинтернатного сопровождения выпускников интернатных учреждений и замещающих семей, нанимателей жилых помещений Специализированного жилищного фонда при Президенте Республики Татарстан в Республике Татарстан.

4.2. Договор вступает в силу и становится обязательным для сторон с момента его заключения, и действует с «___» ___________ 20___ г.  до «___» ___________ 20___ г. 

V. Заключительные положения

5.1. Во всем остальном, что не предусмотрено настоящим договором, стороны руководствуются законодательством Российской Федерации и Республики Татарстан.

5.2. Все споры и разногласия по настоящему договору решаются путем переговоров между Сторонами. В случае не достижения соглашения, спор передается заинтересованной Стороной в суд по месту нахождения Учреждения.

5.4. Настоящий договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой стороны.

VI. Реквизиты сторон

	Учреждение________________________

___________________________________

___________________________________

Адрес: _____________________________

___________________________________

ИНН_______________________________

ОГРН _____________________________

р/с ________________________________

БИК_______________________________

Директор __________________________

                       (Ф.И.О (последнее – при наличии))

___________________________/подпись/


	Выпускник:_____________________________

(Ф.И.О (последнее – при наличии))

________________________________________

Паспорт: ___________№___________________

Выдан__________________________________

________________________________________

«____»  __________________________20_____

 Адрес регистрации: ______________________

________________________________________

________________________________________

________________________________/подпись/

              (Ф.И.О (последнее – при наличии))                                              


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение № 3

к Порядку организации постинтернатного сопровождения выпускников интернатных учреждений и замещающих семей, нанимателей жилых помещений специализированного жилищного фонда 

Договор   №______

о постинтернатном сопровождении выпускника

г. ___________________                                                                              «_____»___________ 20___г.

Государственное учреждение___________________________________________________________

____________________________________________________________________________________, именуемое в дальнейшем «Учреждение», в лице директора___________________________________________________________________________, действующего на основании Устава, положения о социальной гостинице, с одной стороны, и гражданин из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (далее Выпускник)__________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

с другой стороны (далее - Стороны), заключили настоящий договор о нижеследующем:

I. Предмет договора

1.1. Предметом настоящего договора является оказание одноразовой услуги в рамках  постинтернатного сопровождения детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в возрасте от 16 до 18 лет, действующих с согласия законных представителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, являющихся выпускниками организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (детских домов, школ-интернатов), замещающих семей в возрасте от 18 до 23 лет, в иных случаях в возрасте старше  23 лет, нанимателей жилых помещений Специализированного жилищного фонда при Президенте Республики Татарстан (далее – Услуга). 

II. Права и обязанности сторон
2.1. Сотрудники Учреждения обязаны:

2.1.1. Оказать Выпускнику услугу _______________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

(наименование услуги)

2.1.2. Осуществлять свою деятельность в соответствии с федеральными и региональными законами, распоряжениями, постановлениями, указами и иными нормативно - правовыми актами.

2.2. Сотрудники Учреждения имеют право:

2.2.1. Получать необходимые сведения о Выпускнике;

2.2.2. Предлагать Выпускнику иные Услуги в рамках постинтернатного сопровождения.

2.3. Выпускник обязан:
2.3.1. Предоставлять необходимые документы для оказания необходимой Услуги;

2.3.2. Предоставлять достоверную информацию;

2.4. Выпускник имеет право:

2.4.1. На уважительное отношение и соблюдение прав личности;

2.4.2. На получение Услуги в полном объеме.

III. Заключительные положения

5.1. Все споры и разногласия по настоящему договору решаются путем переговоров между Сторонами. В случае не достижения соглашения, спор передается заинтересованной Стороной в суд по месту нахождения Учреждения.

5.2. Настоящий договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному экземпляру для каждой стороны.

IV. Реквизиты сторон

	Учреждение________________________

___________________________________

___________________________________

Адрес: _____________________________

___________________________________

ИНН_______________________________

ОГРН _____________________________

р/с ________________________________

БИК_______________________________

Директор __________________________

                     (Ф.И.О (последнее – при наличии))

___________________________/подпись/


	Выпускник:_____________________________

                 (Ф.И.О (последнее – при наличии))

________________________________________

Паспорт: ___________№___________________

Выдан__________________________________

________________________________________

«____»  __________________________20_____

 Адрес регистрации: ______________________

________________________________________

________________________________________

________________________________/подпись/

               (Ф.И.О (последнее – при наличии))                                              


Приложение № 4

к Порядку организации постинтернатного сопровождения выпускников интернатных учреждений и замещающих семей, нанимателей жилых помещений специализированного жилищного фонда 

Индивидуальная карта сопровождения выпускника

(образцы документов для заполнения специалистом) 

1. Первичная оценка выпускника

Дата «_______»_________________ 20________ г. 

Пол   М_____               Ж______

Ф.И.О. (последнее – при наличии)_______________________________________________________

Дата рождения « _____»  ____________________________ г.

Регистрация        да______              нет______

Город _______________________________________________________________________________

Район _______________________________________________________________________________

Улица _______________________________________________________________________________

Дом _________     корпус _________ квартира ____________

Телефон ____________________________________________________________________________ 

Адрес места жительства

Город _______________________________________________________________________________

Район _______________________________________________________________________________

Улица _______________________________________________________________________________

Дом _________    корпус _________ квартира ___________

Где и когда воспитывались _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Сколько полных классов Вы закончили _____________________________________________________________________________________

Образование (специальность)

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

Есть ли судимость? да _________               нет _________

Причина обращения ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Имеются ли у Вас жизненно-важные документы:

__ паспорт;

__ свидетельство о рождении;

__  полис медицинского  страхования;

__  ИНН;

__ пенсионное страховое свидетельство;

__  льготный единый проездной билет.

Какая у Вас ситуация с жильем?

__ отдельная квартира;

__ коммунальная квартира;

__ общежитие;

__ съемная квартира, комната;

__ негде жить;

__ другое

Есть ли у Вас задолженность по коммунальным платежам?

да________                        нет________

Сумма задолженности _____________________________________________________________________________________

Причина задолженности ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Сколько человек зарегистрировано с Вами на одной площади? ____________________________________________________​​​_________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

С кем Вы проживаете? 

__ мать

__ отец

__ мачеха

__ отчим

__ родственники

__ друзья

__ один/одна

__ другое

Близкие родственники (Ф.И.О. (последнее – при наличии), степень родства): ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________​​​​​​​​______________________________________________________

Существуют ли проблемы, которые мешают Вам учиться, работать? (отметь только, сколько нужно) 

__ личные проблемы;

__ конфликт в семье, с друзьями, знакомыми;

__ отсутствие работы;

__ конфликт на работе, учебе;

__ отсутствие жилья;

__ не хочу отвечать;

__ другое

Как часто Вы посещаете образовательную организацию?

__ посещаю каждый день или почти каждый день;

__ посещаю, кроме последних нескольких месяцев;

__ не посещаю больше года;

__ не посещаю 2-3 года и дольше;

__ никогда не посещал (а);

__ работаю.

За последние 3 месяца Вы обращались к врачу – специалисту с жалобами на:

__ проблемы с физическим здоровьем;

__ психологические/ эмоциональные проблемы;

__ проблемы, связанные с употреблением алкоголя или наркотиков;

__ не трудоспособность;

__ не обращался;

Употребляете ли Вы спиртные напитки?

Да____ нет____

__ никогда

__ по праздникам

__ часто

Курите ли Вы?

Да___ нет____

Заключение специалиста

Каковы причины обращения в СЛУЖБУ? (Опишите проблемы, ресурсы клиента, виды помощи, необходимые клиенту и ресурсы службы или других организаций):

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Психосоциальная оценка

1.Текущая ситуация / описание проблемы

(Выпускнику необходимо сообщить, что целью данной оценки является сбор их биографических данных вплоть до настоящего времени. Она поможет понять, какую поддержку мы с можем оказать для улучшения жизненной ситуации)

опросы, приведенные в скобках, являются примерными.

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

2. Жилищная ситуация


В каком состояние находится Ваше жилое помещении, нуждаетесь ли Вы в улучшение жилищных условий, если не имеете жилья, то поставлена ли Вы на очередь на получение внеочередного жилья?

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

3. Образование и занятость

Сколько полных классов Вы окончили или на каком курсе в образовательной организации Вы обучаетесь? Трудности в учебе? Дальнейшие планы на образование? Трудовой стаж, профессиональные навыки? Ваш  материальный доход (из чего состоит)

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

4. Опыт получения услуг

К каким другим организациям Вы обращались раньше? Насколько это было полезно/бесполезно?

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Запрос (потребности) выпускника

Психологическая помощь:

- индивидуальное консультирование;

- семейное консультирование;

- консультирование по поводу психотравмы и насилия;

- групповая коррекция;

- консультирование по вопросам беременности/ планирование семьи;

- профориентация.

Медицинская помощь:

- консультирование врачом;

- консультирование по вопросам планирования семьи;

- медико – санитарное просвещение;

- направление на лабораторные исследования и консультации специалистов;

- консультирование психиатром.

Социальная помощь:

- юридическая помощь;

- помощь в получении документов;

- помощь в оформлении пособий;

- консультирование по вопросам жилья;

- сопровождения в государственные учреждения;

- предоставления временного жилья;

- помощь в трудоустройстве.

Ответственный специалист (социальный педагог, педагог – психолог, юрист) __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________​​​​​​​​​

2. План сопровождения выпускника

	№
	Задачи сопровождения
	План

 мероприятий
	Ответственный специалист
	Сроки 
	Результат
	Примечание 

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	


3. Заключение (текущее/итоговое)

о результатах постинтернатного сопровождения выпускника

1. Ф.И.О. (последнее – при наличии) выпускника__________________________________________

____________________________________________________________________________________

2. Дата рождения _____________________________________________________________________

3. Период сопровождения______________________________________________________________

4.  Информация о проведенных мероприятиях в пределах компетенции согласно

индивидуальному плану _______________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

5. Результаты постинтернатного сопровождения, содержащие выводы о социальной адаптации и социализации (можно использовать психолого-педагогическую характеристику с места учёбы, характеристику с места работы (для работающих), интерпретацию диагностического материала)

_____________________________________________________________________________________

Приложение № 5

к Порядку организации постинтернатного сопровождения выпускников интернатных учреждений и замещающих семей, нанимателей жилых помещений специализированного жилищного фонда 

Мониторинг деятельности службы постинтернатного сопровождения выпускников

(ежеквартальный (до 05 числа отчетного квартала), годовой (до 15 января)) 

	Наименование

учреждения 
	Отчётный период 

 
	Количество обратившихся
	Несовершеннолетних
	Совершеннолетних
	Молодых родителей
	Вернувшихся из мест лишения свободы
	Проживают в социальной гостинице, чел.
	Заключено договоров
	Проведено консультаций

	
	
	Всего 
	Из них выпускники интернатных учреждений
	Из них выпускники из приёмных семей
	Из них выпускники из опекунских семей
	
	
	
	
	
	Всего 
	Впервые 
	Переоформлено
	Всего
	Юристом
	Психологом
	Социальным педагогом

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	№
	Проблемы
	Количество

	1
	Пропуски занятий в образовательной организации
	

	2
	Дефицит информации. о возрастных особенностях
	

	3
	Незанятость в свободное время
	

	4
	Конфликтные взаимоотношения.  Всего:
	

	
	в семье
	

	
	в образовательной организации
	

	
	в социуме
	

	5
	Отчисление из образовательной организации
	

	6
	Отсутствие работы
	

	7
	Социальная незащищенность:
	

	
	отсутствие средств первой необходимости: продукты питания
	

	
	одежда, обувь
	

	
	лекарственные средства
	

	
	канцтовары, учебники
	

	
	хозяйственно-бытовые товары
	

	
	материальные (денежные средства): кол-во семей, выпускников
	

	
	отсутствие документов
	

	8
	Отсутствие жилья
	

	9
	Плохие жилищно – бытовые условия:
	

	
	Антисанитарные условия
	

	
	Отсутствие ремонта
	

	10
	Задолженность по коммунальным услугам (ФИО, сумма, причина)
	

	11
	Медико – социальная незащищенность:
	

	
	Жестокое обращение
	

	
	Посягательства сексуального характера
	

	
	Отсутствие медицинской помощи
	

	12
	Правовая незащищенность (отсутствие пособий, пенсий и иных выплат)
	

	13
	Психологические проблемы, в том числе внутриличностные
	

	14
	Отклонения в развитии
	

	15
	Социально-воспитательные проблемы
	

	16
	Другие проблемы (проблемы нанимателей СЖФ*, кроме долгов: заселение, прописка (выписка), сохранность, устранение неполадок в жилых помещениях)
	

	
	Всего:
	

	Оказана практическая помощь
	Выпускники 

(до 23 лет)
	Наниматели СЖФ 

	1
	Оформление карт сопровождения (маршруты сопровождения, социальные паспорта семей  нанимателей СЖФ)
	
	

	2
	Обследование закреплённого жилья, патронаж жилых помещений СЖФ (составление актов)
	
	

	3
	Сопровождение граждан в организации для получения услуг
	
	

	4
	Проведение групповых занятий по направлениям (количество занятий, охват)
	
	

	
	Социально-юридические (повышение компетентности выпускников)
	
	

	
	Психолого-педагогические (тренинги, коррекционные занятия)
	
	

	5
	Проведение индивидуальных занятий
	
	

	6
	Диагностическая работа (по запросу обратившегося)
	
	

	7
	Клубные занятия (количество занятий, охват)
	
	

	8
	Содействие во включении в список получателей жилых помещений СЖФ (сбор и обновление пакета документов, посещение жилья для признания непригодности)
	
	

	9
	Содействие в получении жилого помещения СЖФ  (регистрация на сайте  ГЖФ**  при Президенте Республики Татарстан, заключение договора найма, договора с поставщиками коммунальных услуг, помощь в заселении)
	
	

	10
	Помощь в налаживании быта, устранение выявленных неполадок 
	
	

	11
	Содействие в предоставлении временного жилья  (социальная  гостиница)
	
	

	12
	Содействие в получении образования (содействие в зачислении, контроль учебно-воспитательного процесса, взаимодействие с администрацией и педагогами, контроль материальных выплат, контроль по месту проживания в общежитии) 
	
	

	13
	Перевод в другие образовательные организации
	
	

	14
	Помощь в трудоустройстве (посещение по месту работы, профориентация, устройство через ЦЗН***, помощь в сборе и оформлении документов)
	
	

	15
	Содействие в розыске выпускников, их родственников
	
	

	16
	Содействие в оформлении инвалидности
	
	

	17
	Содействие в получении медицинской помощи 
	
	

	18
	Юридическая помощь (составление исковых заявлений)
	
	

	19
	Составление ходатайств, обращений, писем
	
	

	20
	Оформление и восстановление документов, выдача справок 
	
	

	21
	Сделано запросов
	
	

	22
	Содействие в оформлении пособий, пенсий
	
	

	23
	Содействие в регистрации по месту пребывания (временно) 
	
	

	24
	Содействие в оформлении регистрации по месту жительства, в том числе жильё
	
	

	25
	Содействие в оформлении гражданства
	
	

	26
	Содействие во вступлении в наследство
	
	

	27
	Организация (участие) рабочей группы, заседаний, совещаний по работе с нанимателями жилых помещений СЖФ 
	
	

	28
	Беседы по сохранности жилья и ликвидации долга: 
	
	

	
	Очно
	
	

	
	По телефону
	
	

	
	Количество требований о погашении задолженностей нанимателей СЖФ
	
	

	29
	Содействие жилищным компаниям по погашению задолженностей нанимателей СЖФ (реструктуризация, взыскание в судебном порядке) 
	
	

	30
	Результат работы по ликвидации задолженностей нанимателей СЖФ:
	
	

	
	Полное погашение 
	
	

	
	Частичное погашение 
	
	

	
	Нет результата
	
	

	31
	Культурно - досуговые мероприятия для выпускников (мероприятие, охват)
	
	

	
	Всего:
	
	


*СЖФ – специализированный жилищный фонд

**ГЖФ – государственный жилищный фонд

**ЦЗН – центр занятости населения

Приложение № 6

к Порядку организации постинтернатного сопровождения выпускников интернатных учреждений и замещающих семей, нанимателей жилых помещений специализированного жилищного фонда 

    ПРАВИЛА ПРОЖИВАНИЯ
в отделении «Социальная гостиница»

Прием проживающих в отделение «Социальная гостиница» ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ (далее – Учреждение) производится при наличии документов, предусмотренных Порядком организации постинтернатного сопровождения выпускников интернатных учреждений и замещающих семей, нанимателей жилых помещений Специализированного жилищного фонда при Президенте Республики Татарстан в Республике Татарстан.

1. Условия приема
1.1. В отделение «Социальная гостиница» принимаются Выпускники, попавшие в трудную жизненную ситуацию, в возрасте от 18 до 23 лет.

1.2. Зачисление и пребывание Выпускников в отделение «Социальная гостиница» осуществляется на основании личного заявления Выпускника, ходатайства (рекомендательного письма, направления) органов опеки и попечительства, Министерства образования и науки Республики Татарстан, путем заключения договора на оказание безвозмездных социальных услуг по проживанию в отделении «Социальная гостиница» на добровольной основе.

1.3. Прием в отделение «Социальная гостиница» оформляется приказом при предоставлении Выпускником следующих документов:

1.3.1. ходатайства (рекомендательного письма, направления) органов опеки и попечительства, Министерства образования и науки Республики Татарстан.

1.3.2. личного заявления;

1.3.3. паспорта гражданина Российской Федерации или временного удостоверения личности гражданина Российской Федерации, выдаваемого на период оформления паспорта;

1.3.4. документов о состоянии здоровья на момент поступления:

1.3.4.1. результата флюорографического исследования (срок действия 12 месяцев);

1.3.4.2. справки от дерматолога (срок действия один месяц);

1.3.4.3. анализа крови на RW (срок действия 14 дней);

1.3.4.4. заключения гинеколога - для женщин (срок действия один месяц);

1.3.4.5. сертификат вакцинированного от COVID-19 или сертификат переболевшего COVID-19.

2. Права Выпускника
2.1. Пользоваться предоставленным помещением (койко-местом) в социальной гостинице, помещениями бытового назначения, оборудованием, инвентарем, коммунально–бытовыми услугами с соблюдением Правил проживания в отделении «Социальная гостиница».

2.2. Использовать приборы культурно – бытового назначения и мебель, приобретенную за свой счет, для создания более комфортных условий своего проживания в предоставленном помещении только с письменного разрешения руководителя социальной гостиницы.

2.3. Принимать гостей, по согласованию с руководителем Учреждения, с внесением записи в журнал учета посетителей, в количестве не более трех человек.

2.4. Обращаться к руководителю Учреждения для рассмотрения разногласий между Выпускником и сотрудниками Учреждения.

2.5. Досрочно расторгнуть договора на оказание безвозмездных социальных услуг по проживанию в отделении «Социальная гостиница».

3. Обязанности Выпускника
3.1. Выпускник обязан строго соблюдать правила проживания в отделении «Социальная гостиница», техники безопасности и противопожарного режима.

3.2. Использовать предоставленную жилую площадь в соответствии с ее назначением.

3.3. Бережно относиться к помещениям, оборудованию и инвентарю Учреждения.

3.4. Соблюдать чистоту в жилых помещениях и местах общего пользования, регулярно производить в них уборку, участвовать в работах по самообслуживанию, благоустройству и озеленению территории, ремонту занимаемых жилых помещений и других видах общественно полезного труда, с соблюдением правил охраны труда и противопожарного режима.

3.5. Бережно относится к зеленным насаждениям и не засорять территорию Учреждения, отделения «Социальная гостиница», своевременно выносить бытовой мусор и собирать его в контейнеры.

3.6. Получить регистрацию по месту временного проживания.

3.7. Возмещать причиненный по его вине или его гостей материальный ущерб помещениям, оборудованию Учреждения в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

3.8. Отвечать за соблюдением гостями правил, установленных в отделении «Социальная гостиница».

3.9. Проживающий обязан заранее письменно уведомить руководителя Учреждения об отсутствии в отделении «Социальная гостиница» в ночное время, выходные и праздничные дни (в заявлении указать адрес пребывания, срок отсутствия в отделении «Социальная гостиница»).

3.10. Освободить при выселении предоставленное помещение в установленные сроки.

3.11. Уведомить руководство Учреждения не менее чем за две недели в случае выбытия из предоставленного помещения и сдать помещение в пригодном для проживания состоянии.

4. Проживающим запрещается:
4.1. вмешиваться в работу систем энергообеспечения, отопления, канализации, горячего и холодного водоснабжения социальной гостиницы;

4.2. забивать в стены гвозди без согласования с электриком в целях сохранения целостности электропроводки и безопасности жизнедеятельности;

4.3. заниматься самостоятельно ремонтом электропроводки, розеток, выключателей освещения в жилых и подсобных помещениях;

4.4. размещать электрические удлинители на полу, под коврами и т.п.;

4.5. использовать электрооборудование непромышленного изготовления;

4.6. отрывать, демонтировать датчики пожарной сигнализации;

4.7. использовать электронагревательные приборы в жилых комнатах для приготовления пищи и обогрева;

4.8. пользоваться источниками открытого огня (свечи, спички, керосиновые лампы и др.);

4.9. курить в жилых комнатах и местах общего пользования и на территории Учреждения;

4.10. использовать пиротехнику и размещать электрические гирлянды в предоставленных помещениях;

4.11. проводить реконструкцию помещений, устанавливать перегородки, дополнительные двери и т.п.;

4.12. вскрывать двери на чердаки, в технические подвалы и этажи;

4.13. сушить белье в коридорах, загромождать их вещами;

4.14. самовольно переселяться из одной комнаты в другую, передавать инвентарь из одной комнаты в другую или выставлять его в коридоры;

4.15. оставлять на ночлег гостей;

4.16. включать звуковую аппаратуру (телевизор, радио, магнитофон) и использовать музыкальные инструменты с громкостью, превышающей прослушивание за пределами предоставляемого помещения в ночное время, громко разговаривать (с 22.00 до 07.00 часов);

4.17. хранить, употреблять и продавать наркотические вещества;

4.18. приносить, употреблять в отделение «Социальная гостиница» алкогольные напитки;

4.19. находиться в отделении «Социальная гостиница» в состоянии алкогольного, наркотического, токсического опьянения;

4.20. хранить в жилых комнатах скоропортящиеся продукты питания;

4.21. обертывать электрические лампы   и   светильники   бумагой, тканью   и другими горючими материалами, а также эксплуатировать светильники со снятым колпаком;
4.22. пользоваться поврежденными электрическими розетками и электрическими удлинителями;

4.23. эксплуатировать электрические провода и кабели с поврежденной или потерявшей защитные свойства изоляцией;

4.24. проявлять агрессию в адрес сотрудников Учреждения; 
4.25. присваивать имущество Учреждения;

4.26. приносить и использовать оружие любого вида, колющие и режущие предметы, взрывчатые вещества;

4.27. отсутствовать более трех дней без уведомления руководителя Учреждения.

5. Права сотрудников Учреждения
5.1. Производить осмотр жилых комнат с целью проверки соблюдения правил противопожарной безопасности в отсутствие Выпускника;
5.2. Проводить профилактический осмотр жилых комнат с целью проверки соблюдения санитарных норм.
5.3. В случае неоднократного (два и более раза) грубого нарушения настоящих Правил расторгнуть договор на оказание безвозмездных социальных услуг по проживанию в отделении «Социальная гостиница».
6. Обязанности Учреждения

6.1. Предоставить проживающему следующие виды услуг:

6.1.1. вызов скорой помощи;

6.1.2. пользование медицинской аптечкой;

6.1.3. доставка корреспонденции по ее получении;

6.1.4. предоставление одного комплекта постельного белья и столовых приборов.

6.2. В случае обнаружения в отделении «Социальная гостиница» забытых вещей, уведомить о данном факте владельца вещей.    

6.3. С момента уведомления проживающего, и в случае невостребованности проживающего своих вещей по истечении 30 суток, Учреждение вправе распорядиться ими по своему усмотрению. 

За утерянные ценные вещи Учреждение ответственности не несет.

С правилами проживания ознакомлен(а):

_________________    __________________________________                   «____»__________20__г.

                     подпись                                                                                  расшифровка                               

                                                                                     Приложение №7

к Порядку организации постинтернатного сопровождения выпускников интернатных учреждений и замещающих семей, нанимателей жилых помещений специализированного жилищного фонда 

                                                                          Директору  Учреждения                        
           _____________________________

           ______________________________

         от_____________________________

            (фамилия, имя, отчество (при наличии))
                                                                                 адрес:__________________________

        от______________________________

       (фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) 

родителя (законного представителя) субъекта персональных данных) 

номер телефона, адрес электронной почты или почтовый адрес:_______________

________________________________

Согласие на обработку персональных данных

Я, ______________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество (последнее-при наличии) родителя (законного представителя) субъекта персональных данных)

_______________________________________________________________________

(документ, удостоверяющий личность родителя (законного представителя) субъекта персональных данных)

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

В соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27 июля 2006 года                            № 152-ФЗ «О персональных данных» даю свое согласие ______________________________________________________________________

(орган опеки и попечительства муниципального района (городского округа) Республики Татарстан)

на обработку (передачу, предоставление, распространение) персональных данных ______________________________________________________________________, 

(фамилия, имя, отчество (последнее-при наличии) субъекта персональных данных)

с целью предоставления социальной услуги по сопровождению

1) персональные данные: фамилия, имя, отчество (при наличии) ребенка, контактный телефон, адрес электронной почты, ____________________________; 

2) специальные категории персональных данных: ______________________; 

3) биометрические персональные данные: _____________________________. 

Перечень действий с персональными данными, на совершение которых дается согласие на обработку персональных данных: сбор, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование (в том числе передача), обезличивание, блокирование, уничтожение в соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

Оператор осуществляет обработку персональных данных, как с использованием автоматизированных средств обработки персональных данных субъекта персональных данных, так и без использования средств автоматизации. 

Срок, в течение которого действует согласие на обработку персональных данных: настоящее согласие действует со дня его подписания до дня отзыва субъектом персональных данных в письменной форме. 

____________________________________  ___________        ____________

(ФИО. (последнее – при наличии)                                                                   (подпись)                            (дата)

родителя (законного представителя)

субъекта персональных данных)

           Директору Учреждения

____________________________________

         (фамилия, имя, отчество (при наличии))
от__________________________________________________(фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) субъекта персональных данных)

________________________________________________________________________
номер телефона, адрес электронной почты или почтовый адрес:__________________________

                                                             ________________________________
Согласие на обработку персональных данных
Я, ________________________________________________________________,

(фамилия, имя, отчество (последнее-при наличии) субъекта персональных данных)

_________________________________________________________________

(документ, удостоверяющий личность субъекта персональных данных)

__________________________________________________________________

___________________________________________________________________
В соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27 июля 2006 года                      № 152-ФЗ «О персональных данных» даю свое согласие _______________________________________________________________________

(орган опеки и попечительства муниципального района (городского округа) Республики Татарстан) на обработку (передачу, предоставление, распространение) личных персональных данных, с целью предоставления социальной услуги по 
Перечень обрабатываемых персональных данных: 

1) персональные данные: ___________________________________________; 

2) специальные категории персональных данных:____________________; 

3) биометрические персональные данные: отсутствуют__________________. 

Перечень действий с персональными данными, на совершение которых дается согласие на обработку персональных данных: сбор, систематизация, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование (в том числе передача), обезличивание, блокирование, уничтожение в соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

Оператор осуществляет обработку персональных данных, как с использованием автоматизированных средств обработки персональных данных субъекта персональных данных, так и без использования средств автоматизации. 

Срок, в течение которого действует согласие на обработку персональных данных: настоящее согласие действует со дня его подписания до дня отзыва субъектом персональных данных в письменной форме. 

____________________________________   ___________    ____________

(ФИО (последнее – при наличии)                                          (подпись)                           (дата)

субъекта персональных данных)

