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Проект приказа Министерства здравоохранения Республики Татарстан

О внесении изменений в Порядок разрешения представителем нанимателя государственному гражданскому служащему Республики Татарстан в Министерстве здравоохранения Республики Татарстан  участвовать на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями в качестве единоличного исполнительного органа или входить в состав их коллегиальных органов управления, утвержденный приказом Министерства здравоохранения Республики Татарстан от 20.07.2017 № 1574 
В соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 17 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» п р и к а з ы в а ю:

        внести в Порядок разрешения представителем нанимателя государственному гражданскому служащему Республики Татарстан в Министерстве здравоохранения Республики Татарстан участвовать на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями в качестве единоличного исполнительного органа или входить в состав их коллегиальных органов управления, утвержденный приказом Министерства здравоохранения Республики Татарстан от 20.07.2017 № 1574 «О порядке разрешения представителем нанимателя государственному гражданскому служащему Республики Татарстан в Министерстве здравоохранения Республики Татарстан участвовать на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями в качестве единоличного исполнительного органа или входить в состав их коллегиальных органов управления» (с изменениями, внесенными приказом Министерства здравоохранения Республики Татарстан от 03.06.2019 № 1130) (далее – Порядок), следующие изменения:
        абзац второй пункта 1 изложить в следующей редакции:

        «Настоящий Порядок регламентирует процедуру разрешения представителем нанимателя государственному гражданскому служащему Республики Татарстан в Министерстве здравоохранения Республики Татарстан (далее – гражданские служащие, Министерство) участвовать на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме участия в управлении политической партией, органом профессионального союза, в том числе выборным органом первичной профсоюзной организации, созданной в Министерстве, участия в съезде (конференции) или общем собрании иной общественной организации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, товарищества собственников недвижимости) в качестве единоличного исполнительного органа или в составе их коллегиальных органов управления.»;
пункт 3 изложить в следующей редакции:

«Заявление с предварительно полученным мнением непосредственного руководителя гражданского служащего о наличии (отсутствии) возможности возникновения конфликта интересов при исполнении должностных обязанностей в случае участия гражданского служащего на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией представляется гражданским служащим ответственному лицу за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (далее – Ответственное лицо) до начала запланированного участия на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией.
К заявлению прилагается копия учредительного документа некоммерческой организации, в управлении которой гражданский служащий предполагает участвовать на безвозмездной основе.».
приложение № 1 к Порядку изложить в новой редакции (прилагается).
Министр                                                                                                          М.Н.Садыков
Г.Р.Накипова 
(843) 231-79-15
                                                                                            Приложение № 1 

к Порядку разрешения представителем нанимателя государственному гражданскому служащему Республики Татарстан в Министерстве здравоохранения Республики Татарстан участвовать на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями в качестве единоличного исполнительного органа или входить в состав их коллегиальных органов управления, утвержденному приказом Министерства здравоохранения Республики Татарстан от 20.07.2017 № 1574
                                                                                            (в редакции приказа Министерства
                                                                                            здравоохранения Республики Татарстан 

                                                                                            от ____________________ № _____________)
                                                                              Форма

                                                                              Министру здравоохранения

                                                                              Республики Татарстан

                                                                               _____________________________________________

                                                                                                    (фамилия, инициалы)
                                                                              ______________________________________________

                                                                                        (фамилия, имя, отчество (при наличии), должность 

_______________________________________________________

                                                                                                     государственного гражданского служащего, 

                                                                                              _______________________________________________________

                                                                                                                             представляющего заявление)    

Заявление

о разрешении представителем нанимателя государственному гражданскому служащему Республики Татарстан в Министерстве здравоохранения Республики Татарстан  участвовать                       на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией 
Прошу разрешить мне участвовать на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организацией:________________________________________________________________________
                                                       (полное наименование некоммерческой 

_______________________________________________________________________ организации, юридический адрес, ИНН некоммерческой организации)
____________________________________________________________________

в качестве __________________________________________________________________________

(наименование единоличного исполнительного органа или
____________________________________________________________________________________.

коллегиального органа управления некоммерческой организации)

Участие в управлении некоммерческой организацией будет осуществляться в свободное от прохождения государственной гражданской службы время и не повлечет за собой возникновения конфликта интересов или возможности возникновения конфликта интересов при исполнении служебных обязанностей на государственной гражданской службе.

Приложение. копия учредительного документа некоммерческой организации
________________________    __________________________    _________________

       (подпись государственного                               (расшифровка подписи)                                      (дата)       

         гражданского служащего, 

     представляющего заявление)
Мнение непосредственного руководителя государственного гражданского служащего о наличии возможности возникновения конфликта интересов при исполнении государственным гражданским служащим служебных обязанностей:

________________________________________________________________________
________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

________________________________________________________________________
___________________________    ______________     ______________________     _______________

    (должность непосредственного                      (подпись)                 (расшифровка подписи)                       ( дата)
  руководителя государственного
     гражданского служащего, 

   представляющего заявление)

