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КАБИНЕТ МИНИСТРОВ РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от ____________                                                                                № ______ 


О внесении изменений в Положение о Министерстве труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан, утвержденное постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 15.08.2007 № 388 «Вопросы Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан»


Кабинет Министров Республики Татарстан ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в  Положение о Министерстве труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан, утвержденное постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 15.08.2007 № 388 «Вопросы Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан» (с изменениями, внесенными постановлениями Кабинета Министров Республики Татарстан от 20.09.2007 № 492, от 29.12.2007 № 788, от 17.11.2008 № 818, от 22.06.2009 № 418, от 01.04.2010 № 217, от 06.12.2010 № 1003, от 17.12.2010 № 1078, от 13.12.2011      № 1013, от 02.07.2012 № 576, от 17.09.2012 № 774, от 22.05.2013 № 341,                                  от 22.08.2013 № 592, от 26.10.2013 № 799, от 19.11.2013 № 896, от 18.04.2014             № 253, от 31.05.2014 № 372, от 16.09.2014 № 665, от 24.11.2014 № 902, от 12.12.2014 № 983, от 11.06.2015 № 433, от 17.09.2015 № 684, от 14.10.2015 № 767, от 25.12.2015 № 984, от 31.03.2016 № 186, от 22.07.2016 № 501, от 08.05.2017 № 266, от 13.06.2017 № 375, от 19.06.2017 № 390, от 31.08.2017 № 623, от 26.09.2017 № 720, от 15.02.2018 № 89, от 11.06.2018 № 448, от 20.08.2018 № 675, от 09.10.2018 № 915, от 07.11.2018 № 983, от 17.12.2018 № 1154, от 29.12.2018 № 1322, от 27.02.2019 № 134,                     от 02.09.2019 № 769, от 21.02.2020 № 127, от 26.03.2020 № 219, от 22.04.2020                   № 317, от 12.06.2020 № 487, от 29.07.2020 № 634, от 29.08.2020 № 757, от 02.10.2020 № 903, от 06.04.2021 № 217, от 05.10.2021 № 950, от 30.12.2021 № 1376), следующие  изменения:
пункт  3.3.11 изложить в следующей  редакции:
«3.3.11. В соответствии с законодательством осуществляет оценку соблюдения обязательных требований к обеспечению доступности для инвалидов объектов социальной, инженерной и транспортной инфраструктуры и предоставляемых услуг (далее - обязательные требования) при осуществлении регионального государственного контроля (надзора) в сфере социального обслуживания, выдачу предостережений о недопустимости нарушения обязательных требований, предписаний об устранении нарушений обязательных требований, составление протоколов, рассмотрение дел об административных правонарушениях, предусмотренных статьей 913 (в части уклонения от исполнения требований к обеспечению доступности для инвалидов объектов социального обслуживания и предоставляемых услуг в сфере социального обслуживания) Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях, а также составление протоколов об административных правонарушениях, предусмотренных статьями 5.42, 13.111, статьей 11.24 (в части нарушения руководителем организации или иным должностным лицом, ответственным за организацию системы транспортного обслуживания населения автомобильным транспортом (за исключением легкового такси) и эксплуатацию автомобильных транспортных средств в межмуниципальном сообщении, требований законодательства, предусматривающих включение в систему транспортного обслуживания населения транспортных средств, доступных для инвалидов), Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях.»;
дополнить пунктом 3.3.111  следующего содержания: 
«3.3.111. Осуществляет составление протоколов об административных правонарушениях, предусмотренных статьей 20.61 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях.».
2. Установить, что:
действие абзацев четвертого и пятого пункта 1 настоящего постановления распространяется на правоотношения, возникшие с 31 января 2022 года;
 абзац четвертый  и пятый пункта 1 настоящего постановления действует до 31 декабря 2022 года включительно.


 Премьер-министр
Республики Татарстан                                                                     А.В.Песошин

