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БОЕРЫК

г. Казань
«___» ___________ 2021 г.







     № ____
	О внесении изменений в приказ Управления ЗАГС Кабинета Министров Республики Татарстан от 05.04.2017 № 13 «Об утверждении Положения о проведении конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Республики Татарстан (включение в кадровый резерв) в Управлении ЗАГС Кабинета Министров Республики Татарстан»


В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 1 февраля 2005 года № 112 «О конкурсе на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации», Указом Президента Республики Татарстан от 25 декабря 2021 года № УП-876  приказываю:

Внести в приказ Управления ЗАГС Кабинета Министров Республики Татарстан от 05.04.2017 № 13 «Об утверждении Положения о проведении конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Республики Татарстан (включение в кадровый резерв) в Управлении ЗАГС Кабинета Министров Республики Татарстан» следующие изменения:

в пункте 3 слово «, организационной» исключить;
в Положении о проведении конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Республики Татарстан (включение в кадровый резерв) в Управлении ЗАГС Кабинета Министров Республики Татарстан, утвержденном  указанным приказом:
в абзаце первом пункта 1.4 слово «, организационной» исключить;

в абзаце втором пункта 2.1 слова «ежегодное обновление» заменить на «периодическое изменение»;

пункт 2.4. изложить в следующей редакции:

«В состав конкурсной комиссии входят начальник Управления и (или) уполномоченные им гражданские служащие (в том числе из отдела правовой и кадровой работы и подразделения, на замещение вакантной должности гражданской службы в котором проводится конкурс (подразделения, в котором реализуется область профессиональной служебной деятельности по группе должностей гражданской службы, по которой проводится конкурс на включение в кадровый резерв)), представители Общественного совета при Управлении, а также независимые эксперты – представители научных, образовательных и других организаций, являющиеся специалистами в соответствующих областях и видах профессиональной служебной деятельности гражданских служащих, по вопросам кадровых технологий и гражданской службы, приглашаемые Департаментом государственной службы и кадров при Президенте Республики Татарстан по запросу начальника Управления в установленном законодательством порядке.
Общий срок пребывания независимого эксперта в конкурсной комиссии Управления не может превышать три года. Исчисление данного срока осуществляется с момента первого включения независимого эксперта в состав конкурсной комиссии. Повторное включение данного независимого эксперта в состав конкурсной комиссии может быть осуществлено не ранее чем через три года после окончания срока пребывания в конкурсной комиссии. Срок пребывания независимого эксперта в конкурсной комиссии Управления не может превышать в совокупности три года.»;

в пункте 2.11 слово «, организационной» исключить;

абзац  шестой пункта 3.4 изложить в следующей редакции:

«копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность осуществляется впервые), заверенную надлежащим образом, и (или) сведения о трудовой деятельности, полученные в установленном статьей 661 Трудового кодекса Российской Федерации порядке;»;

в абзаце первом пункта 4.2 слово «, организационной» исключить;

в абзаце первом пункта 4.5 слово «, организационной» исключить;

в абзаце третьем пункта 4.10 слово «, организационной» исключить;

в абзаце третьем пункта 4.12.4 слово «, организационной» исключить.
.
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