[image: image1.png]




	       Приказ                                                                                       Боерык 
_____________                                           Г. Казань                                   № ___________

	
	


О внесении изменений в приказ Государственного комитета Республики Татарстан по биологическим ресурсам от 02.07.2018 № 162-од «Об утверждении Положения о проведении конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Республики Татарстан (включение в кадровый резерв) в Государственном комитете Республики Татарстан по биологическим ресурсам»
В соответствии с Федеральным законом от 27 октября 2020 года № 346-од «О внесении изменений в статьи 22 и 48 Федерального закона «О государственной гражданской службы Российской Федерации», постановлением Правительства Российской Федерации от 24 сентября 2020 года № 1546 «О внесении изменений в единую методику проведения конкурсов на замещение вакантных должностей государственной гражданской службы Российской Федерации и включение в кадровый резерв государственных органов»
п р и к а з ы в а ю:

Внести в Положение о проведении конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Республики Татарстан (включение в кадровый резерв) в Государственном комитете Республики Татарстан по биологическим ресурсам, утвержденное приказом Государственного комитета Республики Татарстан по биологическим ресурсам от 02.07.2018 № 162-од «Об утверждении Положения о проведении конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Республики Татарстан (включение в кадровый резерв) в Государственном комитете Республики Татарстан по биологическим ресурсам» следующие изменения:

пункт 2.4 изложить в следующей редакции:

 «2.4. В состав конкурсной комиссии входят председатель Комитета и (или) уполномоченные им гражданские служащие (в том числе из сектора государственной службы и кадров и структурные подразделения Комитета, на замещение вакантной должности гражданской службы  в котором проводится конкурс (структурные подразделения, в котором реализуется область профессиональной служебной деятельности по группе должностей гражданской службы, по которой проводится конкурс на включение в кадровый резерв)), представители Общественного совета при Комитете, а также независимые эксперты - представители научных, образовательных и других организаций, являющиеся специалистами в соответствующих областях и видах профессиональной служебной деятельности гражданских служащих, по вопросам кадровых технологий и гражданской службы, приглашаемые Департаментом государственной службы и кадров при Президенте Республики Татарстан по запросу председателя Комитета в установленном законодательством порядке. Срок независимого эксперта в конкурсной комиссии не может превышать три года.
Общее число представителей Общественного совета при Комитете и независимых экспертов составляет не менее одной четверти от общего числа членов конкурсной комиссии.

Кроме того, при проведении каждого конкурса отдельным правовым актом Комитета состав конкурсной комиссии дополняется руководителем структурного  подразделения Комитета, в котором проводится конкурс на замещение вакантной должности гражданской службы.»;
пункт 2.9 дополнить абзацем следующего содержания:

«Конкурсной комиссией может быть принято решение о проведении заседания в формате видеоконференции (при наличии технической возможности) по предложению ее члена или кандидата с указанием причины (обоснования) такого решения.»;

абзац   восьмой   пункта  4.12.1  после  слов  «10 баллов»  дополнить словами «, минимальный балл - 0 баллов.»;
абзац   шестой   пункта   4.12.2  после  слов  «10 баллов»  дополнить словами «, минимальный балл - 0 баллов.»;

пункт 4.12.3 дополнить абзацем следующего содержания:
«Максимальный балл при оценке результатов тестирования составляет 5 баллов, минимальный балл - 0 баллов.»;

абзац  восьмой  пункта  4.12.4  после слов  «10 баллов»  дополнить  словами  

«, минимальный балл - 1 балл.».

Председатель                                                                                                      Ф.С.Батков
Лист согласования к приказу Государственного комитета Республики Татарстан по биологическим ресурсам от _________________№_______ О внесении изменений в приказ Государственного комитета Республики Татарстан по биологическим ресурсам от 02.07.2018 № 162-од «Об утверждении Положения о проведении конкурса на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Республики Татарстан (включение в кадровый резерв) в Государственном комитете Республики Татарстан по биологическим ресурсам»:
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