П Р О Е К Т

КАБИНЕТ МИНИСТРОВ РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от ___   ____________  2016 г. № _____ 

О внесении изменений в Порядок предоставления субсидий за счет средств бюджета Республики Татарстан на частичное возмещение затрат общественных организаций пенсионеров, ветеранов и инвалидов, осуществляющих социально значимую деятельность, утвержденный постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 26.01.2009 № 41 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий за счет средств бюджета Республики Татарстан на частичное возмещение затрат общественных организаций пенсионеров, ветеранов и инвалидов, осуществляющих социально значимую деятельность»

Кабинет Министров Республики Татарстан ПОСТАНОВЛЯЕТ:

Внести в Порядок предоставления субсидий за счет средств бюджета Республики Татарстан на частичное возмещение затрат общественных организаций пенсионеров, ветеранов и инвалидов, осуществляющих социально значимую деятельность, утвержденный постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 26.01.2009 № 41 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий за счет средств бюджета Республики Татарстан на частичное возмещение затрат общественных организаций пенсионеров, ветеранов и инвалидов, осуществляющих социально значимую деятельность» (с изменениями, внесенными постановлениями Кабинета Министров Республики Татарстан от 25.05.2010 № 411, от 01.12.2012 № 1052, от 03.07.2013 № 466, от 10.05.2014 № 313), следующие изменения:

пункт 5 дополнить абзацем следующего содержания:

«Срок окончания реализации мероприятий по направлениям, указанным в настоящем пункте, должен быть не позднее 1 октября года, следующего за годом предоставления субсидии.»;

в пункте 7:

абзац двенадцатый изложить в следующей редакции:

«В случае, если копии документов не заверены в установленном порядке, сотрудники Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан, осуществляющие приём заявок на предоставление субсидии с документами,  указанными в настоящем пункте (далее - заявка на предоставление субсидии), от общественных организаций, указанных в пункте 3 настоящего Порядка, заверяют их при предъявлении соответствующими общественными организациями оригиналов документов. Регистрация заявок на предоставление субсидии, осуществляется в течение одного дня со дня их предоставления.»;

абзац тринадцатый изложить в следующей редакции:
«В случае представления общественной организацией неполного комплекта документов, наличия недостоверных сведений в документах, представленных общественной организацией, несоответствия документов требованиям, установленным настоящим пунктом, Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан в течение пяти рабочих дней со дня регистрации заявки на предоставление субсидии направляет соответствующей общественной организации уведомление о необходимости устранения выявленных недостатков в десятидневный срок  со дня получения уведомления. В случае не устранения выявленных недостатков в указанный срок Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан оставляет заявки на предоставление субсидии без рассмотрения и уведомляет об этом в трехдневный срок соответствующую общественную организацию.»;

пункт 8 изложить в следующей редакции:

«8. При установлении соответствия представленных документов требованиям, установленным пунктом 7 настоящего Порядка, и общественной организации требованиям, установленным пунктом 6 настоящего Порядка, Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан в течение пяти рабочих дней со дня регистрации заявки на предоставление субсидии направляет в Министерство финансов Республики Татарстан заявку на выделение средств с приложением копии заявки на предоставление субсидии.

Субсидии общественным организациям предоставляются на основании договоров о предоставлении субсидий (далее - договоры). Договоры с получателями субсидий  заключаются  Министерством труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан в течение десяти рабочих дней со дня получения уведомления из Министерства финансов Республики Татарстан о выделении средств для предоставления субсидии.

В договорах должны быть предусмотрены:

размер, сроки, цели и условия предоставления субсидий;

порядок и форма представления получателями субсидий отчёта об использовании субсидий;

право Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан и Министерства финансов Республики Татарстан в течение срока действия договоров проводить проверки соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидий, в том числе условий, целей и порядка использования субсидий получателями;

согласие получателей субсидий на осуществление Министерством труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан и Министерством финансов Республики Татарстан проверок соблюдения получателями субсидий условий, целей, порядка предоставления и использования субсидий, установленных действующим законодательством и договором;

порядок и сроки возврата субсидий в случае нецелевого использования средств субсидий и/или нарушения условий, установленных при его предоставлении, случаи возврата получателями субсидий остатков субсидий, не использованных в отчетном финансовом году;

ответственность за нарушение условий договора и за несоблюдение получателями субсидий условий договора, предусматривающих возврат субсидий в бюджет Республики Татарстан.»;

дополнить пунктами 9 - 13 следующего содержания:

«9. Перечисление средств Министерству труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан осуществляется Министерством финансов Республики Татарстан в соответствии со сводной бюджетной росписью бюджета Республики Татарстан в пределах ассигнований, утвержденных на текущий финансовый год.

10. Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан в десятидневный срок, исчисляемый в рабочих днях, со дня зачисления средств на его лицевой счет перечисляет поступившие средства на расчетный счет получателей субсидии, открытый в кредитной организации.

11. Предоставленные субсидии подлежат возврату получателями субсидий в доход бюджета Республики Татарстан в тридцатидневный срок, исчисляемый в рабочих днях, со дня получения соответствующего требования Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан и (или) Министерства финансов Республики Татарстан в случаях:

выявления факта нарушения получателями субсидий условий предоставления субсидий, установленных настоящим Порядком; 

предоставления недостоверных сведений, документов для получения субсидий и отчетов об использовании субсидий; 

нецелевого использования субсидий.

12. В случае нецелевого использования субсидий, субсидии подлежат возврату в сумме, использованной не по целевому назначению.

В случаях, предусмотренных договорами, остатки субсидий, не использованные в отчетном финансовом году, подлежат возврату получателями субсидий в доход бюджета Республики Татарстан в текущем финансовом году в течение тридцати дней со дня окончания срока реализации мероприятий, но не позднее 1 декабря текущего финансового года.
 При нарушении срока добровольного возврата субсидий получателями субсидий Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан в семидневный срок, исчисляемый в рабочих днях, со дня истечения сроков, установленных абзацем первым пункта 11 и абзацем вторым настоящего пункта, принимает меры по взысканию указанных средств в бюджет Республики Татарстан в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

В соответствие с законодательством Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан и Министерство финансов Республики Татарстан осуществляют проверку соблюдения условий, целей, порядка предоставления и использования субсидий получателями субсидий.

13. Контроль за целевым использованием субсидий получателями субсидий осуществляется Министерством труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан.».

Премьер-министр

Республики Татарстан
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