
Проект 









О внесении изменений в постановление Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан от 25.09.2018 № 9 «Об установлении работодателям, расположенным на территории Республики Татарстан, квоты для трудоустройства инвалидов и количества резервируемых рабочих мест для трудоустройства инвалидов и граждан, особо нуждающихся в социальной защите, на 2019 год»



В соответствии с Положением о порядке квотирования рабочих мест для инвалидов у работодателей, осуществляющих деятельность на территории Республики Татарстан, утвержденным постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 04.05.2007 №170 «Об утверждении Положения о порядке квотирования рабочих мест для трудоустройства инвалидов у работодателей, осуществляющих деятельность на территории Республики Татарстан», Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1. Внести в постановление Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан от 25.09.2018 № 9 «Об установлении работодателям, расположенным на территории Республики Татарстан, квоты для трудоустройства инвалидов и количества резервируемых рабочих мест для трудоустройства инвалидов и граждан, особо нуждающихся в социальной защите, на 2019 год» следующие изменения:
в пункте 1  цифры «983»  заменить цифрами «976»;
в приложении № 1:
в строке  «Республика Татарстан итого»  цифры «16086», «583», «361» заменить цифрами «15903», «576», «357» соответственно;
пункты 129, 238, 271, признать утратившими силу;
в приложении № 2:
в строке «Республика Татарстан итого» цифры «59197», «7685», «1058», «622» заменить цифрами «58927», «7678», «1054», «619» соответственно;
пункт 149  признать утратившими силу;
в графе 2 пункта  17 слова «Филиал ФГУП «СВЯЗЬ-безопасность» - Управление ведомственной охраны по Республике Татарстан» заменить словами 
«Отдел по Республике Татарстан Управления по ЗО ЦООС (филиал) ФГУП «Охрана» Росгвардии»; 
в графах 3, 5, 7 и 9  пункта  17 цифры «256», «5,1», «0,4», «1,6»  заменить цифрами  «160», «8,1», «0,6», «2,5» соответственно.

[bookmark: _GoBack]2. Директорам  ГКУ «Центр занятости населения Актанышского района», ГКУ «Центр занятости населения Московского района», ГКУ «Центр занятости населения г.Нижнекамска», ГКУ «Центр занятости населения Чистопольского района», заведующему филиалом  центра занятости населения Тетюшского района  по Камско-Устьинскому району в 5-ти дневный срок, исчисляемый в рабочих днях, со дня официального опубликования настоящего постановления  письменно уведомить  работодателей, у которых в связи с принятием настоящего постановления изменяется установленные им количество квоты для трудоустройства инвалидов и (или) количество резервируемых рабочих мест для трудоустройства инвалидов и граждан, особо нуждающихся в социальной защите, на 2019 год. 
3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя министра К.А. Тазетдинову.


Министр                                                                                                 Э.А.Зарипова

