	Министерство труда, занятости 
и социальной защиты 
Республики Татарстан 
	Министерство здравоохранения Республики Татарстан

	№ ___

	№ ___





ПРИКАЗ
от «_____» __________ 201__ года


	Об утверждении порядка доставки лиц старше 65 лет, проживающих в сельской местности, в медицинские 
организации Республики Татарстан




В соответствии с постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 19.01.2019 № 25 «Об утверждении перечня мероприятий, направленных на обеспечение доставки лиц старше 65 лет, проживающих в сельской местности, в медицинские организации Республики Татарстан на 2019 год» (в редакции от 28.02.2019 № 139) приказываем:
1. Утвердить Порядок доставки лиц старше 65 лет, проживающих в сельской местности, в медицинские организации Республики Татарстан.
2. Руководителям медицинских организаций Республики Татарстан, подведомственных Министерству здравоохранения Республики Татарстан, директорам комплексных центров социального обслуживания населения Республики Татарстан, подведомственных Министерству труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан, обеспечить исполнение Порядка.
3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на первого заместителя министра здравоохранения Республики Татарстан Р.А. Абашева, заместителя министра труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан Ю.И. Абдрееву.

	Министр труда, занятости 
и социальной защиты
Республики Татарстан
	
	
	
	Министр 
здравоохранения
Республики Татарстан

	_____________
	Э.А. Зарипова
	             
	
	
	________
	М.Н. Садыков
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Министерства здравоохранения Республики Татарстан
от ___________№______/_____

ПОРЯДОК 
доставки лиц старше 65 лет, проживающих в сельской
местности, в медицинские организации Республики Татарстан

I. Общие Положения

1.1. Порядок доставки лиц старше 65 лет, проживающих в сельской местности, в медицинские организации (далее - Порядок) разработан в рамах реализации федерального проекта «Разработка и реализация программы системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения «Старшее поколение» национального проекта «Демография» (далее – федеральный проект «Старшее поколение»).
1.2. Порядок определяет целевые категории лиц, подлежащих доставке в медицинские организации, цель, правила и условия осуществления доставки лиц старше 65 лет, проживающих в сельской местности, в медицинские организации Республики Татарстан (далее – доставка в медицинские организации), участников доставки в медицинские организации и их обязанности.
1.3. Порядок подлежит исполнению комплексными центрами социального обслуживания населения подведомственными Министерству труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан (далее – комплексные центры социального обслуживания населения), и медицинскими организациями, подведомственными Министерству здравоохранения Республики Татарстан (далее – медицинские организации), во всех муниципальных районах Республики Татарстан.

II. Цель доставки в медицинские организации

2.1. Цель доставки в медицинские организации – осуществление плановых лечебно-диагностических мероприятий:
диспансерное наблюдение;
диспансеризация и профилактические осмотры;
скрининговые обследования;
плановая госпитализация в стационар.

III. Целевые категории лиц, подлежащих доставке
в медицинские организации

3.1. К целевым группам лиц старше 65 лет, проживающих в сельской местности, подлежащих доставке в медицинские организации в соответствии с настоящим Порядком, относятся:
одинокие;
одиноко проживающие;
маломобильные, в том числе передвигающиеся на кресле-коляске;
проживающие в сельских населенных пунктах, до которых отсутствует движение общественного транспорта.

IV. Правила и условия
доставки в медицинские организации

4.1. Доставка в медицинские организации осуществляется автотранспортом комплексных центров социального обслуживания населения, приобретенным за счет средств федерального бюджета в рамках федерального проекта «Старшее поколение».
4.2. Доставка в медицинские организации предусматривает транспортировку лиц старше 65 лет, относящихся к целевым группам (далее –пожилые), от места сбора в населенном пункте, в котором они проживают, до медицинской организации и обратно.
В случае необходимости посадка в автотранспорт комплексного центра социального обслуживания населения и высадка пожилых со значительными ограничениями передвижения, в том числе передвигающихся на кресле-коляске, может осуществляться у жилого дома, в котором они проживают.
4.3. В зависимости от способности пожилых к передвижению доставка в медицинские организации может осуществляться с сопровождающим работником (1 сопровождающий на автотранспортное средство) или без него.
4.4. Максимальное число пожилых, подлежащих перевозке в автотранспорте комплексного центра социального обслуживания населения, за 1 поездку составляет:
4 человека – при наличии сопровождающего из числа работников комплексного центра социального обслуживания населения (далее – сопровождающий);
5 человек – при отсутствии сопровождающего.
4.5. Доставка в медицинские организации осуществляется в соответствии с:
планом-графиком доставки лиц старше 65 лет в медицинские организации автотранспортом комплексного центра социального обслуживания населения, утвержденным главным врачом медицинской организации и согласованным руководителем отдела (управления) социальной защиты Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан в муниципальном районе (далее – План-график доставки);
списком лиц старше 65 лет, подлежащих доставке в медицинские организации автотранспортом комплексного центра социального обслуживания населения, сформированным медицинской организацией и согласованного руководителем отдела (управления) социальной защиты Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан в муниципальном районе.
4.6. Пожилые доставляются в медицинские организации в соответствии с настоящим Порядком на бесплатной основе.

V. Участники доставки в медицинские организации и их функционал

5.1. В целях организации и осуществления доставки в медицинские организации в муниципальном районе создается мобильная бригада из работников комплексного центра социального обслуживания населения и медицинской организации:
водитель комплексного центра социального обслуживания населения;
социальный работник (специалист по социальной работе) комплексного центра социального обслуживания населения;
фельдшер медицинской организации.
5.2. Мобильная бригада может иметь несколько составов в зависимости от зоны обслуживания социальных и медицинских работников.
5.3. Состав(ы) мобильной бригады, порядок её работы, а также распределение обязанностей членов мобильной бригады утверждаются совместным приказом комплексного центра социального обслуживания населения и медицинской организации с учетом рекомендуемых обязанностей членов мобильной бригады, приведенных в пунктах 5.4-5.6 настоящего Порядка.
5.4. Рекомендуемые обязанности водителя комплексного центра социального обслуживания населения:
обеспечение посадки и высадки пожилых целевых групп в безопасном месте;
оказание помощи пожилым, в том числе передвигающимся на кресле-коляске, при посадке и высадке из автотранспорта;
пристегивание пожилых ремнями безопасности;
закрепление кресла-коляски в автотранспорте;
осуществление доставки пожилых до медицинской организации и обратно с соблюдением правил дорожного движения;
вызов скорой медицинской помощи пожилым в случае ухудшения состояния их здоровья в период доставки в медицинскую организацию.
5.5. Рекомендуемые обязанности социального работника (специалиста по социальной работе) комплексного центра социального обслуживания населения:
обеспечение сбора пожилых в месте сбора в сельском населенном пункте их проживания;
оказание помощи пожилым (при необходимости) в одевании, выходе из дома, передвижении до места сбора, а при возвращении из медицинской организации - в передвижении до дома, раздевании;
сопровождение в период доставки до медицинской организации и обратно;
вызов скорой медицинской помощи пожилым в случае ухудшения состояния их здоровья в период доставки в медицинскую организацию, в экстренных ситуациях - оказание первой доврачебной медицинской помощи.
5.6. Рекомендуемые обязанности фельдшера медицинской организации:
информирование пожилых: о дате и времени предстоящего медицинского обследования; о месте сбора для доставки в медицинскую организацию; о перечне документов, которые необходимо взять с собой в медицинскую организацию; о правилах подготовки к сдаче анализов;
осмотр пожилых в целях оценки состояния их здоровья перед транспортировкой;
замена пожилого, в случае, если транспортировка повлечет ухудшение состояния его здоровья, информирование о замене членов мобильной бригады, а также по телефону - медицинской организации и комплексного центра социального обслуживания населения;
проведение в установленном порядке анкетирования пожилых перед диспансеризацией, профилактическим осмотром;
передача члену мобильной бригады комплексного центра социального обслуживания населения (социальному работнику (специалисту по социальной работе), осуществляющему сопровождение пожилых в медицинскую организацию), а в его отсутствие – водителю) анкет пожилых, заполненных перед диспансеризацией, профилактическим осмотром.
5.7. Комплексный центр социального обслуживания населения обеспечивает:
планирование работы и контроль за работой мобильной бригады по доставке в медицинские организации;
заправку и расходование автотранспортом горюче-смазочных материалов и топлива в соответствии с установленными нормами;
оснащение автотранспорта при необходимости креслом-коляской для перевозки пожилых со значительными ограничениями способности к передвижению, в том числе передвигающихся на кресле-коляске;
размещение на передней панели автотранспорта (справа от водителя) следующей информации: полное наименование, адрес, контактные телефоны комплексного центра социального обслуживания населения; визитная карточка водителя с фотографией; наименование, адрес и контактные телефоны органа, обеспечивающего контроль за транспортным обслуживанием граждан;
нормирование рабочего времени водителя с учетом утвержденного Плана-графика доставки;
проверку технической исправности автотранспорта, на котором осуществляется доставка в медицинские организации;
прохождение водителем предрейсового медицинского осмотра, предрейсового инструктажа по безопасности перевозок людей, оформление разрешения для выезда и путевого листа;
ведение журнала учета с ежедневными отметками о техническом состоянии автотранспорта, времени начала и завершения его работы, показания спидометра;
ежедневный учет пожилых, доставленных в медицинские организации, отказавшихся от доставки, не допущенных к транспортировке фельдшером по медицинским показаниям;
еженедельную сверку с медицинской организацией по числу пожилых, доставленных в медицинские организации;
представление ежемесячного отчета о числе пожилых, доставленных в медицинские организации, в Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан в срок до 5 числа месяца, следующего за отчетным.
________________________
