Проект приказа 
	О внесении изменений в отдельные 

административные регламенты 

предоставления государственных услуг в сфере занятости населения




В целях совершенствования работы по предоставлению государственных услуг п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить прилагаемые изменения, которые вносятся в отдельные административные регламенты предоставления государственных услуг в сфере занятости населения.
2. Настоящий приказ вступает в силу со дня его официального опубликования.
Министр   





        


                    Э.А.Зарипова 
Утверждены

приказом Министерства 
труда, занятости 

и социальной защиты

Республики Татарстан

от «__»______ 2019 г. № __
Изменения,

которые вносятся в отдельные административные регламенты 
предоставления государственных услуг в сфере занятости населения

1. В Административном регламенте предоставления государственной услуги по организации проведения оплачиваемых общественных работ в Республике Татарстан, утвержденном приказом Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан от 21.04.2016 № 219 «Об утверждении Административного регламента предоставления государственной услуги по организации проведения оплачиваемых общественных работ в Республике Татарстан» (с изменениями, внесенными приказом Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан от 26.09.2018 № 904):
в разделе 1:

в пункте 1.4 слова «http://www.uslugi.tatarstan.ru» заменить словами «http://www.gosuslugi.ru», после слов «Портал государственных и муниципальных услуг Республики Татарстан» дополнить словами «(http://www.uslugi.tatarstan.ru)»;

абзац четырнадцатый пункта 1.8 изложить в следующей редакции:

«приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19.02.2019 № 90н «Об утверждении форм бланков личного дела получателя государственных услуг в области содействия занятости населения» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru) 2019, 19 марта)17;»;

сноску 17 к пункту 1.8 изложить в следующей редакции:

«17Далее - Приказ от 19.02.2019 № 90н.»;

в абзаце четвертом пункта 1.9 слова «от 26.02.2015 № 125н» заменить словами «от 19.02.2019 № 90н»;

в разделе 2:  

в графе «Содержание требований к стандарту» пункта 2.3 слова «от 26.02.2015 № 125н» заменить словами «от 19.02.2019 № 90н»;
абзац второй графы «Содержание требований к стандарту» пункта 2.5 изложить в следующей редакции:

«- заявление о предоставлении государственной услуги по о предоставлении государственной услуги в области содействия занятости населения по форме согласно Приложению № 13 к Приказу от 19.02.2019 № 90н или предложение о предоставлении государственной услуги в области содействия занятости населения, выданное специалистом ЦЗН, и согласие заявителя с предложением специалиста ЦЗН по форме согласно Приложению 14 к Приказу от 19.02.2019 № 90н;»;

в разделе 3:
в абзаце третьем пункта 3.3.1 слова «по электронной почте, посредством факсимильной связи или в форме электронного документа, в том числе с использованием Единого портала или Портала Республики Татарстан» заменить словами «в письменной форме по почтовому адресу, в форме электронного документа по адресу электронной почты, смс-сообщением на телефон, через личный кабинет в Едином портале или Портале Республики Татарстан»;

в абзаце третьем пункта 3.3.3 слова «по почте, включая электронную почту, посредством факсимильной связи или в форме электронного документа, в том числе с использованием Единого портала или Портала Республики Татарстан» заменить словами «в письменной форме по почтовому адресу, в форме электронного документа по адресу электронной почты, смс-сообщением на телефон, через личный кабинет в Едином портале или Портале Республики Татарстан»;
в абзаце втором пункта 3.6.7 слова «Приложению № 26 к Приказу от 26.02.2015 № 125н» заменить словами «Приложению № 19 к Приказу от 19.02.2019 № 90н»;
в разделе 5:

пункт 5.1 изложить в следующей редакции: 

«5.1. Заявители имеют право на обжалование в досудебном порядке решений и действий (бездействия) специалистов ЦЗН, участвующих в предоставлении государственной услуги, руководителю ЦЗН.

Жалобы на решения, действия (бездействие) руководителя ЦЗН, подаются в Министерство на имя министра.

Решения, действия (бездействие) министра могут быть обжалованы в Кабинет Министров Республики Татарстан.

Жалобы на решения и действия (бездействие) работника МФЦ подаются руководителю МФЦ, решения и действия (бездействие) МФЦ - учредителю МФЦ.».

2. В Административном регламенте предоставления государственной услуги по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые, в Республике Татарстан, утвержденном приказом Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан от 30.11.2015 № 880 «Об утверждении Административного регламента предоставления государственной услуги по организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые, в Республике Татарстан» (с изменениями, внесенными приказами Министерства труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан от 10.06.2016 № 337, от 26.09.2018 № 904, от 05.03.2019 № 158):
в разделе 1:

абзац тринадцатый пункта 1.8 изложить в следующей редакции:

«приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19.02.2019 № 90н «Об утверждении форм бланков личного дела получателя государственных услуг в области содействия занятости населения» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru) 2019, 19 марта)18;»;

сноску 18 к пункту 1.8 изложить в следующей редакции:

«18 Далее - Приказ от 19.02.2019 № 90н.»;

абзац четвертый пункта 1.9. слова «от 26.02.2015 № 125н» заменить словами «от 19.02.2019 № 90н»;

в разделе 2:  

в графе «Содержание требований к стандарту» пункта 2.3 слова «от 26.02.2015 № 125н» заменить словами «от 19.02.2019 № 90н»;

в графе «Содержание требований к стандарту» пункта 2.5:
 абзац второй изложить в следующей редакции:

«- заявление о предоставлении государственной услуги по о предоставлении государственной услуги в области содействия занятости населения по форме согласно Приложению № 13 к Приказу от 19.02.2019 № 90н или предложение о предоставлении государственной услуги в области содействия занятости населения, выданное специалистом ЦЗН, и согласие заявителя с предложением специалиста ЦЗН по форме согласно Приложению 14 к Приказу от 19.02.2019 № 90н;»;

в абзаце восьмом слова «по почте, включая электронную почту, посредством факсимильной связи или в форме электронного документа, в том числе с использованием Единого портала или Портала Республики Татарстан» заменить словами «в письменной форме по почтовому адресу, в форме электронного документа по адресу электронной почты, смс-сообщением на телефон, через личный кабинет в Едином портале или Портале Республики Татарстан»;

в разделе 3:

в абзаце третьем пункта 3.3.1 слова «по электронной почте, посредством факсимильной связи или в форме электронного документа, в том числе с использованием Единого портала или Портала Республики Татарстан» заменить словами «в письменной форме по почтовому адресу, в форме электронного документа по адресу электронной почты, смс-сообщением на телефон, через личный кабинет в Едином портале или Портале Республики Татарстан»;

в абзаце третьем пункта 3.3.3 слова «по почте, включая электронную почту, посредством факсимильной связи или в форме электронного документа, в том числе с использованием Единого портала или Портала Республики Татарстан» заменить словами «в письменной форме по почтовому адресу, в форме электронного документа по адресу электронной почты, смс-сообщением на телефон, через личный кабинет в Едином портале или Портале Республики Татарстан»;

в абзаце втором пункта 3.8.7 слова «от 26.02.2015 № 125н» заменить словами «от 19.02.2019 № 90н»;

в разделе 5:

пункт 5.1 дополнить абзацем следующего содержания:

«Жалобы на решения и действия (бездействие) работника МФЦ подаются руководителю МФЦ, решения и действия (бездействие) МФЦ - учредителю МФЦ.».
