Проект

КАБИНЕТ МИНИСТРОВ РЕСПУБЛИКИ ТАТАРСТАН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от _____ _____ 2019 г. 	                  № _______




О внесении изменений в постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 09.08.2013 № 553 «Об утверждении государственной программы «Содействие занятости населения Республики Татарстан на 2014 – 2021 годы»

Кабинет Министров Республики Татарстан ПОСТАНОВЛЯЕТ:

Внести в постановление Кабинета Министров Республики Татарстан от 09.08.2013 № 553 «Об утверждении государственной программы «Содействие занятости населения Республики Татарстан на 2014 – 2021 годы» (с изменениями, внесенными постановлениями Кабинета Министров Республики  Татарстан от 17.02.2014   № 92, от 31.05.2014 № 371, от 05.09.2014 № 643, от 01.12.2014 № 936, от 26.03.2015 № 186, от 28.08.2015 № 626, от 25.09.2015 № 710, от 29.12.2015 № 1000, от 24.03.2016 № 160, от 13.08.2016 № 554, от 06.12.2016 № 898, от 13.03.2017 № 134, от 13.07.2017 № 479, от 08.09.2017 № 640, от 07.12.2017 № 943, от 24.01.2018 № 35, от 26.02.2018 № 107, от 12.04.2018 № 235, от 03.07.2018 № 540, от 13.09.2018 № 775, от 23.11.2018 № 1042, от 26.01.2019 № 43, от 04.02.2019 № 66, от 28.02.2019 № 141), следующие изменения:
в наименовании слова «на 2014 – 2021 годы» заменить словами «на 2014 – 2025 годы»;
в пункте 1 слова «на 2014 – 2021 годы» заменить словами «на 2014 – 2025 годы»;
в государственной программе «Содействие занятости населения Республики Татарстан на 2014 – 2021 годы», утвержденной указанным постановлением (далее – Программа):
в наименовании слова «на 2014 – 2021 годы» заменить словами «на 2014 – 2025 годы»;
в паспорте Программы:
в строке «Наименование Программы» слова «на 2014 – 2021 годы» заменить словами «на 2014 – 2025 годы»;
в строке «Сроки и этапы реализации Программы» слова «на 2014 – 2021 годы» заменить словами «на 2014 – 2025 годы»;

строку «Объемы финансирования с разбивкой по годам и источникам» изложить в следующей редакции:
	[bookmark: sub_10108]«Объемы финансирования с разбивкой по годам и источникам
	Общий объем финансирования Программы составляет 18 982 480,08<*> тыс.рублей, в том числе планируемые к привлечению средства федерального бюджета –                   9  939 814,6 тыс.рублей, средства бюджета Республики Татарстан – 9 042 665,48 тыс.рублей.

	
	(тыс.рублей)

	
	Год
	Средства федерального бюджета, планируемые к привлечению
	Средства бюджета Республики Татарстан

	
	2014
	957 036,60
	668 907,79

	
	2015
	771 639,00
	631 712,01

	
	2016
	742 042,50
	683 366,98

	
	2017
	609 879,10
	721 262,70

	
	2018
	575 168,1
	755 325,0

	
	2019
	1 073 766,2
	768 272,0

	
	2020
	925 722,8
	783 820,6

	
	2021
	927 191,1
	798 888,0

	
	2022
	839 342,3<*>
	807 777,6<*>

	
	2023
	839 342,3<*>
	807 777,6<*>

	
	2024
	839 342,3<*>
	807 777,6<*>

	
	2025
	8393 42,3<*>
	807 777,6<*>

	
	Итого
	9 939 814,6<*>
	9 042 665,48<*>

	
	<*> Объем средств на 2022 - 2025 годы носит прогнозный характер, определяется законом Республики Татарстан о бюджете Республики Татарстан на соответствующий финансовый год и на плановый период»;



строку «Ожидаемые конечные результаты реализации целей и задач Программы (индикаторы оценки результатов) и показатели ее бюджетной эффективности» изложить в следующей редакции:
	«Ожидаемые конечные результаты реализации целей и задач Программы (индикаторы оценки результатов) и показатели ее бюджетной эффективности
	По итогам реализации Программы ожидается достижение к концу 2025 года следующих результатов:
уровень регистрируемой безработицы не превысит 0,6 процента;
коэффициент напряженности на рынке труда не превысит 0,4 единицы;
число пострадавших на производстве из расчета на 1000 работающих - не более 0,75 человека на 1000 работающих;
доля молодежи в возрасте от 16 до 29 лет в составе безработных граждан не превысит 16 процентов;
доля выпускников образовательных организаций профессионального образования, трудоустроившихся по специальности в первый год после окончания обучения, в общей численности выпускников образовательных организаций профессионального образования - не менее 82 процента;
доля выпускников образовательных организаций высшего образования, трудоустроившихся по специальности в первый год после окончания обучения, в общей численности выпускников указанных организаций - не менее 61,7 процента.
В результате исполнения мероприятий Программы в 2025 году:
уровень общей безработицы (по методологии Международной организации труда (далее - МОТ) не превысит 3,5 процента от численности рабочей силы в Республике Татарстан;
доля выпускников профессиональных образовательных организаций и образовательных организаций высшего образования, обучавшихся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета и бюджета Республики Татарстан, в составе безработных не превысит 2 процентов»;



в разделе II Программы:
в абзаце двадцать третьем слова «к концу 2021 года» заменить словами «к концу 2025 года»;
в абзаце двадцать шестом цифры «20» заменить цифрами «16»;
в абзаце двадцать седьмом цифры «0,8» заменить цифрами «0,75»;
в абзаце двадцать девятом слова «в 2020 году» заменить словами «в 2025 году»;
в абзаце тридцать четвертом слова «2014 – 2021 годы» заменить словами «2014 – 2025 годы»;
в разделе III Программы:
в абзаце втором цифры «12 394 000,48» заменить цифрами «18 982 480,08»;
в абзаце третьем цифры «6 582 445,4» заменить цифрами «9 939 814,6»;
в абзаце четвертом цифры «5 811 555,08» заменить цифрами «9 042 665,48»;
абзац седьмой изложить в следующей редакции:
«Объем средств Программы носит прогнозный характер, определяется законом Республики Татарстан о бюджете Республики Татарстан на соответствующий финансовый год и на плановый период»;
в разделе V Программы:
в абзаце четвертом цифры «0,8» заменить цифрами «0,75»;
приложения №1 и № 2 к Программе изложить в новой редакции (прилагаются);
в подпрограмме «Реализация мер содействия занятости населения и регулирование трудовой миграции. Сопровождение инвалидов молодого возраста при трудоустройстве» (далее – Подпрограмма занятости):
в паспорте Подпрограммы занятости:
в строке «Сроки реализации Подпрограммы занятости» слова «2014 – 2021 годы» заменить словами «2014 – 2025 годы»;
строку «Объемы финансирования с разбивкой по годам и источникам» изложить в следующей редакции:
	[bookmark: sub_3016]«Объемы финансирования Подпрограммы занятости с разбивкой по годам и источникам
	Общий объем финансирования Подпрограммы занятости составляет 18 806 185,08 <*>тыс.рублей, в том числе:
планируемые к привлечению средства федерального бюджета – 9 939 814,6 тыс.рублей; средства бюджета Республики Татарстан – 8 866 370,48 тыс.рублей, из них на содействие занятости и организацию сопровождаемого содействия занятости инвалидов, включая инвалидов молодого возраста, – 185,5 млн.рублей.
(тыс.рублей)

	
	Год
	Общий объем средств
	Средства федерального бюджета, планируемые к привлечению
	Средства бюджета Республики Татарстан

	
	2014
	1 611 314,39
	957 036,60
	654 277,79

	
	2015
	1 388 721,01
	771 639,00
	617 082,01

	
	2016
	1 410 779,48
	742 042,50
	668 736,98

	
	2017
	1 315 776,80
	609 879,10
	705 897,70

	
	2018
	1 315 863,1
	575 168,1
	740 695,0

	
	2019
	1 827 408,2
	1 073 766,2
	753 642,0

	
	2020
	1 694 913,4
	925 722,8
	769 190,6

	
	2021
	1 711 449,1
	927 191,1
	784 258,0

	
	2022
	1 632 489,9<*>
	839 342,3<*>
	793 147,6<*>

	
	2023
	1 632 489,9<*>
	839 342,3<*>
	793 147,6<*>

	
	2024
	1 632 489,9<*>
	839 342,3<*>
	793 147,6<*>

	
	2025
	1 632 489,9<*>
	839 342,3<*>
	793 147,6<*>

	
	Итого
	18 806 185,08<*>
	9 939 814,6<*>
	8 866 370,48<*>

	
	<*> Объем средств на 2022 - 2025 годы носит прогнозный характер, определяется законом Республики Татарстан о бюджете Республики Татарстан на соответствующий финансовый год и 
на плановый период»;


в строке «Ожидаемые конечные результаты реализации целей и задач Подпрограммы занятости (индикаторы оценки результатов) и показатели ее бюджетной эффективности» изложить в следующей редакции:
в абзаце первом слова «к 2021 году» заменить словами «к 2025 году»;
в абзаце третьем цифры «61» заменить цифрами «61,5»;
в абзаце четвертом слова «к концу 2021 года до пяти месяцев» заменить словами «к концу 2025 года до 4,5 месяца»;
в абзаце одиннадцатом цифру «4» заменить цифрой «5»;
в разделе II Подпрограммы занятости:
в абзаце пятьдесят седьмом слова «к концу 2021 года» заменить словами «к концу 2025 года»;
в абзаце пятьдесят девятом цифры «61» заменить цифрами «61,5»;
в абзаце шестидесятом слова «к концу 2021 года до пяти месяцев» заменить словами «к концу 2025 года до 4,5 месяца»;
в абзаце шестьдесят седьмом цифру «4» заменить цифрой «5»;
в абзаце восемьдесят пятом слова «2014 – 2021 годы» заменить словами «2014 – 2025 годы»;
в разделе III Подпрограммы занятости:
в абзаце первом цифры «12 276 225,48» заменить цифрами «18 806 185,08»;
в абзаце втором цифры «6 582 445,4» заменить цифрами «9 939 814,6»;
в абзаце третьем цифры «5 693 780,08» заменить цифрами «8 866 370,48»;
[bookmark: Par867]приложение № 2 к Подпрограмме занятости изложить в новой редакции (прилагается);
в подпрограмме «Улучшение условий и охраны труда в Республике Татарстан» (далее – Подпрограмма по охране труда):
в паспорте Подпрограммы по охране труда:
в строке «Сроки и этапы реализации Подпрограммы по охране труда» слова «2014 – 2021 годы» заменить словами «2014 – 2025 годы»;
строку «Объемы финансирования Подпрограммы по охране труда с разбивкой по годам и источникам» изложить в следующей редакции:

	«Объемы финансирования Подпрограммы по охране труда с разбивкой по годам и источникам
	Общий объем финансирования Подпрограммы по охране труда из бюджета Республики Татарстан –55 560,0 <*>тыс. рублей, в том числе:
2014 год - 4 630,0 тыс. рублей;
2015 год - 4 630,0 тыс. рублей;
2016 год - 4 630,0 тыс. рублей;
2017 год - 4 630,0 тыс. рублей;
2018 год - 4 630,0 тыс. рублей;
2019 год - 4 630,0 тыс. рублей;
2020 год - 4 630,0 тыс. рублей;
2021 год - 4 630,0 тыс. рублей;
2022 год - 4 630,0 <*>тыс. рублей;
2023 год - 4 630,0<*> тыс. рублей;
2024 год - 4 630,0 <*>тыс. рублей;
2025 год - 4 630,0 <*>тыс. рублей.
<*> Объем средств на 2022 - 2025 годы носит прогнозный характер, определяется законом Республики Татарстан о бюджете Республики Татарстан на соответствующий финансовый год и на плановый период»;


в строке «Ожидаемые конечные результаты реализации целей и задач Подпрограммы по охране труда (индикаторы оценки результатов) и показатели ее бюджетной эффективности» изложить в следующей редакции:
в абзаце первом слова «к 2021 году» заменить словами «к 2025 году»;
в абзаце третьем цифры «0,8» заменить цифрами «0,75»;
в разделе II Подпрограммы по охране труда: 
в абзаце седьмом слова «2014 – 2021 годы» заменить словами «2014 – 2025 годы»; 
раздел III Подпрограммы по охране труда изложить в следующей редакции:
«III. Обоснование ресурсного обеспечения Подпрограммы по охране труда
Финансирование Подпрограммы по охране труда будет осуществляться за счет средств, выделяемых из бюджета Республики Татарстан, в объеме 55 560,0 тыс. рублей, в том числе:
2014 год - 4 630,0 тыс. рублей;
2015 год - 4 630,0 тыс. рублей;
2016 год - 4 630,0 тыс. рублей;
2017 год - 4 630,0 тыс. рублей;
2018 год - 4 630,0 тыс. рублей;
2019 год - 4 630,0 тыс. рублей;
2020 год - 4 630,0 тыс. рублей;
2021 год – 4 630,0 тыс. рублей;
2022 год – 4 630,0 тыс. рублей;
2023 год – 4 630,0 тыс. рублей;
2024 год – 4 630,0 тыс. рублей;
2025 год – 4 630,0 тыс. рублей.
Объем средств на 2022 - 2025 годы носит прогнозный характер, определяется законом Республики Татарстан о бюджете Республики Татарстан на соответствующий финансовый год и на плановый период.
Информация о ресурсном обеспечении основных мероприятий Подпрограммы по охране труда представлена в приложении к ней.»;
в разделе V Подпрограммы по охране труда: 
в абзаце пятом цифры «0,8» заменить цифрами «0,75»;
приложение к Подпрограмме по охране труда изложить в новой редакции (прилагается);
в подпрограмме «Популяризация рабочих и инженерных профессий в Республике Татарстан» (далее - Подпрограмма популяризации рабочих профессий):
в паспорте Подпрограммы популяризации рабочих профессий:
в строке «Сроки и этапы реализации Подпрограммы популяризации рабочих профессий» слова «2014 – 2021 годы» заменить словами «2014 – 2025 годы»;
строку «Объемы финансирования Подпрограммы популяризации рабочих профессий с разбивкой по годам и источникам» изложить в следующей редакции:

	«Объемы финансирования Подпрограммы по охране труда с разбивкой по годам и источникам
	Общий объем финансирования Подпрограммы популяризации рабочих профессий из бюджета Республики Татарстан – 120 735,0 <*>тыс. рублей, в том числе:
2014 год –10 000,0 тыс. рублей;
2015 год - 10 000,0 тыс. рублей;
2016 год - 10 000,0 тыс. рублей;
2017 год - 10 7350,0 тыс. рублей;
2018 год - 10 000,0 тыс. рублей;
2019 год - 10 000,0 тыс. рублей;
2020 год - 10 000,0 тыс. рублей;
2021 год - 10 000,0 тыс. рублей;
2022 год - 10 000,0 <*>тыс. рублей;
2023 год - 10 000,0 <*> тыс. рублей;
2024 год - 10 000,0 <*>тыс. рублей;
2025 год - 10 000,0 <*>тыс. рублей.
<*> Объем средств на 2022 - 2025 годы носит прогнозный характер, определяется законом Республики Татарстан о бюджете Республики Татарстан на соответствующий финансовый год и на плановый период»; 


в строке «Ожидаемые конечные результаты реализации целей и задач Подпрограммы популяризации рабочих профессий (индикаторы оценки результатов) и показатели ее бюджетной эффективности»:
в абзаце первом цифры «2021» заменить цифрами «2025»;
в абзаце втором цифры «20» заменить цифрами «16»;
в абзаце четвертом цифры «2021» заменить цифрами «2025»;
в разделе II Подпрограммы популяризации рабочих профессий: 
в абзаце тринадцатом слова «2021 года» заменить словами «2025 года»; 
в абзаце четырнадцатом цифры «20» заменить цифрами «16»;
в абзаце шестнадцатом цифры «2021» заменить цифрами «2025»;
в абзаце девятнадцатом слова «2014 – 2021 годы» заменить словами «2014 – 2025 годы»;
раздел III Подпрограммы популяризации рабочих профессий изложить в следующей редакции:
[bookmark: sub_431]««III. Обоснование ресурсного обеспечения Подпрограммы популяризации рабочих профессий
Общий объем финансирования Подпрограммы популяризации рабочих профессий за счет средств бюджета Республики Татарстан составляет 120 735,0 тыс. рублей, в том числе по годам:
[bookmark: sub_432]в 2014 году – 10 000,0 тыс. рублей;
в 2015 году – 10 000,0 тыс. рублей;
в 2016 году – 10 000,0 тыс. рублей;
[bookmark: sub_435]в 2017 году – 10 735,0 тыс. рублей;
в 2018 году – 10 000,0 тыс. рублей;
в 2019 году – 10 000,0 тыс. рублей;
в 2020 году – 10 000,0 тыс. рублей;
в 2021 году – 10 000,0 тыс. рублей;
в 2022 году – 10 000,0 тыс. рублей;
в 2023 году – 10 000,0 тыс. рублей;
в 2024 году – 10 000,0 тыс. рублей;
в 2025 году – 10 000,0 тыс. рублей.
Объем средств на 2022 - 2025 годы носит прогнозный характер, определяется законом Республики Татарстан о бюджете Республики Татарстан на соответствующий финансовый год и на плановый период.
Информация о ресурсном обеспечении основных мероприятий Подпрограммы популяризации рабочих профессий представлена в приложении к ней.»;
приложение к Подпрограмме популяризации рабочих профессий изложить в новой редакции (прилагается).

Премьер-министр
Республики Татарстан                                                                                    А.В.Песошин
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Приложение № 1
к государственной программе
«Содействие занятости населения
Республики Татарстан на 2014 – 
2025 годы»
(в редакции постановления Кабинета 
Министров Республики Татарстан
от _______2019 № ______)

Цели, задачи, индикаторы оценки результатов государственной программы «Содействие занятости населения Республики Татарстан 
на 2014 – 2025 годы»

	Наименование цели
	Наименование задачи
	Наименование подпрограммы
	Индикаторы оценки конечных результатов, единицы измерения
	Значение индикаторов по годам

	
	
	
	
	2013 (базо-
вый)
	2014 
	2015 
	2016 
	2017 
	2018 
	2019 
	2020 
	2021 
	2022
	2023
	2024
	2025

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	[bookmark: sub_10011]Содействие реализации прав граждан на полную, продуктивную занятость, а также обеспечение кадрами экономики Республики Татарстан
	Обеспечение реализации государственной политики занятости на- селения, развитие кадрового потенциала для экономики Республики Татарстан
	Реализация мер содействия занятости населения и регулирование трудовой миграции. Сопровождение инвалидов молодого возраста при трудоустройстве 
	Уровень общей безработицы в среднем за год (по методологии Международной организации труда (далее – МОТ), процентов
	4,1
	3,9
	4,0
	3,8
	3,5
	3,6
	3,6
	3,6
	3,5
	3,5
	3,5
	3,5
	3,5

	
	
	
	[bookmark: sub_10012]Уровень регистрируемой безработицы на конец года, процентов
	1,1
	0,74
	0,8
	0,7
	0,6
	0,7
	0,7
	0,7
	0,6
	0,6
	0,6
	0,6
	0,6

	
	
	
	Коэффициент напряженности на рынке труда на конец года, человек/вакансию
	1,7
	0,4
	0,7
	0,6
	0,34
	0,5
	0,5
	0,5
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4
	0,4

	
	
	
	Доля выпускников образовательных организаций профессионального образования, трудоустроившихся по специальности в первый год после окончания обучения, в общей численности выпускников образовательных организаций профессионального образования, процентов
	
	
	
	52
	62,3
	67,5
	68
	68,5
	78
	78,5
	79,0
	82,0
	82,0

	
	
	
	доля выпускников образовательных организаций высшего образования, трудоустроившихся по специальности в первый год после окончания обучения, в общей численности выпускников указанных организаций, процентов
	
	
	
	75,0
	64,5
	56,7
	56,7
	57,0
	59,7
	60
	60,5
	61,7
	62,0

	
	[bookmark: sub_10014]Улучшение условий и охраны труда в целях снижения профессиональных рисков работников организаций, расположенных на территории Республики Татарстан
	Улучшение условий и охраны труда в Республике Татарстан 
	Число пострадавших на производстве из расчета на 1000 работающих, человек
	1,17
	1,00
	1,24
	0,69
	1,2
	0,94
	0,85
	0,83
	0,81
	0,79
	0,77
	0,75
	0,75

	
	Привлечение и закреп- ление кадров рабочих профессий и инженерных специальностей на предприятиях Республики Татарстан
	Популяризация рабочих и инженерных профессий в Республике Татарстан 
	Доля молодежи в возрасте от 16 до 29 лет в составе безработных граждан, процентов
	25
	22
	20
	18,0
	16
	20
	19,5
	19
	18,5
	18
	17,5
	17
	16

	
	
	
	Доля выпускников профессиональных образовательных организаций и образовательных организаций высшего образования, обучавшихся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета и бюджета Республики Татарстан, в составе безработных, процентов
	3,5
	3,2
	2,9
	1,0
	1,1
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0
	2,0

	
	
	
	Доля студентов, поступивших в профессиональные образовательные организации и образовательные организации высшего образования по техническим специальностям для обучения за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета и бюджета Республики Татарстан, в общей численности студентов, поступивших в данные образовательные организации, процентов
	46
	47
	48
	52,0
	62,3
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50
	50


















Приложение № 2
к государственной программе
«Содействие занятости населения
Республики Татарстан на 2014 – 
2025 годы»
(в редакции постановления 
Кабинета Министров 
Республики Татарстан
от _______2019 № ______)


Ресурсное обеспечение государственной программы «Содействие занятости населения 
Республики Татарстан на 2014 – 2025 годы»

	Наименования подпрограмм
	Источники финан-сирования
	Объем финансирования по годам, тыс.рублей

	
	
	2014 
	2015 
	2016 
	2017 
	2018 
	2019 
	2020 
	2021 
	2022
	2023
	2024
	2025



	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	Реализация мер содействия занятости населения и регулирование трудовой миграции. Сопровождение инвалидов молодого возраста при трудоустройстве 
	всего
	1 611 314,39
	1 388 721,01
	1 410 779,48
	1 315 776,8
	1 315 863,1
	1 827 408,2
	1 694 913,4
	1 711 449,1
	1632489,9
<*>
	1632489,9
<*>
	1632489,9
<*>
	1632489,9
<*>

	
	бюджет Респуб-
лики Татарстан
	654 277,79
	617 082,01
	668 736,98
	705 897,7

	740 695,0
	753 642,0
	769 190,6
	784258,0
	793147,6
<*>
	793147,6
<*>
	793147,6
<*>
	793147,6
<*>

	
	Федеральный бюджет (плани-руемые к привле-
чению средст-ва)
	957 036,6
	771 639,0
	742 042,5
	609 879,1
	575 168,1
	1 073 766,2 
	925 722,8
	927 191,1
	839342,3
<*>
	839342,3
<*>
	839342,3
<*>
	839342,3
<*>

	Улучшение 
условий и охраны  труда в Республике Татарстан 
	бюджет Республики Татарстан
	4 630,0
	4 630,0
	4 630,0
	4 630,0
	4 630,0
	4 630,0
	4 630,0
	4630,0
	4 630,0<*>
	4 630,0<*>
	4 630,0<*>
	4 630,0<*>

	Популяризация рабочих и инженерных профессий в Республике Татарстан 
	бюджет Республики Татарстан
	10 000,0
	10 000,0
	10 000,0
	10 735,0
	10 000,0
	10 000,0
	10 000,0
	10 000,0
	10 000,0
<*>
	10 000,0
<*>
	10 000,0
<*>
	10 000,0
<*>

	Всего по Программе,
в том числе:
	1 625 44,39
	1 403 351,01
	1 425 409,48
	1 331 141,8
	1 330 493,1
	1 842 038,2
	1 709 543,4
	1 726 079,1
	1647119,9
<*>
	1647119,9
<*>
	1647119,9
<*>
	1647119,9
<*>
	

	бюджет Республики Татарстан
	668 907,79
	631 712,01
	683 366,98
	721 262,7
	755 325,0
	768 272,0
	783 820,6
	798 888,0
	807777,6
<*>
	807777,6
<*>
	807777,6
<*>
	807777,6
<*>
	

	федеральный бюджет (планируемые к привлечению средства)
	957 036,6
	771 639,0
	742 042,5
	609 879,1
	575 168,1
	1 073 766,2
	925 722,8
	927 191,1
	839342,3
<*>
	839342,3
<*>
	839342,3
<*>
	839342,3
<*>
	


<*> Объем средств на 2022 – 2025 годы носит прогнозный характер, определяется законом Республики Татарстан о бюджете Республики Татарстан на соответствующий финансовый год и на плановый период.
_________________________________________________
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Приложение № 2
к подпрограмме «Реализация мер содействия занятости населения и регулирование трудовой миграции. Сопровождение инвалидов молодого возраста при трудоустройстве»
(в редакции постановления 
Кабинета Министров 
Республики Татарстан 
от _______ 2019 № ______)

Цель, задачи, индикаторы оценки результатов подпрограммы «Реализация мер содействия занятости населения 
и регулирования трудовой миграции. Сопровождение инвалидов молодого возраста при трудоустройстве» 
и финансирование по мероприятиям подпрограммы на 2014 – 2018 годы
	Наименование основных мероприятий
	Исполнители
	Сроки выполнения основных мероприятий
	Индикаторы оценки конечных результатов, единица измерения
	Значение индикаторов по годам
	Источник финансирования
	Объем финансирования по годам, тыс. рублей

	
	
	
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018
	
	2014
	2015
	2016
	2017
	2018

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	Наименование цели: "Обеспечение реализации государственной политики занятости населения, развитие кадрового потенциала для экономики Республики Татарстан"

	Наименование задачи 1: "Повышение качества и доступности государственных услуг в области содействия занятости населения"

	1.1. Информирование о положении на рынке труда[footnoteRef:1] [1:   Список использованных сокращений на стр.70.   ] 

	МТЗиСЗ РТ <1>, ГУ СЗН
	2014 - 2018 гг.
	отношение численности граждан, получивших государственную услугу, к среднегодовой численности рабочей силы республики, не менее процентов
	90
	90
	90
	90
	90
	бюджет РТ
	3997,9
	3972,9
	3997,9
	3997,9
	3997,9

	1.2. Оказание государственных услуг в сфере занятости населения с использованием мобильных офисов центров занятости населения
	ГУ СЗН
	2014 - 2018 гг.
	количество выездов мобильных офисов, единиц        
выполнение плана выездов, процентов
	830
	830
	830
	


100
	


100
	бюджет РТ
	4303,2
	4303,2
	4303,18
	4046,7
	4339,8

	1.3. Переподготовка, повышение квалификации, участие в семинарах, стажировка работников центров занятости населения, в том числе специалистов центров занятости населения, работающих по информационным технологиям
	МТЗиСЗ РТ
	2014 - 2018 гг.
	доля специалистов центров занятости населения, прошедших повышение квалификации, в том числе в рамках проводимых семинаров, процентов
	9,4
	9,4
	9,4
	15,1
	15,1
	бюджет РТ
	628,8
	628,8
	628,8
	628,8
	628.8

	1.4. Организация исследования социально-экономического и правового положения, уровня материального положения и правовой защищенности граждан, уволенных с военной службы, и членов их семей, ветеранов военной службы в современных условиях
	МТЗиСЗ РТ
	2014 - 2018 гг.
	численность опрошенных, не менее человек
	300
	300
	300
	300
	300
	бюджет РТ
	495,0
	495,0
	495,0
	495,0
	495,0

	1.5. Исследование и анализ состояния рынка труда республики, а также вопросов неформальной занятости населения
	МТЗиСЗ РТ
	2014 - 2015 гг.
	численность опрошенных, человек
	1500
	1500
	0
	0
	0
	бюджет РТ
	850,0
	850.0
	0
	0
	0

	1.6. Сопровождение ведомственной информационной системы в сфере занятости населения и системы информационной безопасности
	МИС РТ, МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2014 - 2018 гг.
	доля автоматизированных рабочих мест в органах занятости населения, для которых доступна ведомственная информационная система в сфере занятости населения, не менее процентов
	94
	94
	95
	95
	96
	бюджет РТ
	4571,3
	4571,3
	4571,3
	4571,3
	4571,3

	1.7. Сопровождение и модификация информационных систем и инфраструктуры для обеспечения текущей деятельности органов службы занятости населения в Республике Татарстан
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2014 - 2018 гг.
	доля рабочих мест, подключенных к ведомственному программному продукту, в общем количестве автоматизированных рабочих мест, не менее процентов
	78
	78
	80
	80
	82
	бюджет РТ
	5910,0
	5910,0
	5910,0
	5910,0
	5910,0

	1.8. Развитие и совершенствование информационных технологий в органах службы занятости населения в Республике Татарстан
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2014 - 2018 гг.
	доля специалистов, работающих в информационно-аналитических системах, в общем числе работников, процентов
	91
	92
	93
	94
	95
	бюджет РТ
	8328,4
	8328,4
	14378,4
	8328,4
	8328,4

	1.9. Административные расходы на осуществление МТЗиСЗ РТ полномочий в области содействия занятости населения
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2014 - 2018 гг.
	реализация полномочий МТЗиСЗ РТ в области содействия занятости населения, выполнение нормативов доступности государственных услуг в области содействия занятости населения, процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	бюджет РТ
	6573,2
	6573,2
	6573,22
	6573,2
	6882,3

	1.10. Административные расходы на осуществление ГУ СЗН полномочий в области содействия занятости населения
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2014 - 2018 гг.
	реализация полномочий ГУ СЗН в области содействия занятости населения, 

выполнение нормативов доступности государственных услуг в области содействия занятости населения, процентов
	100
	100
	100
	






100
	






100
	бюджет РТ
	300500,47
	315984,14
	339981,1
	354174,3
	377382,2

	Наименование задачи 2: "Повышение эффективности содействия трудоустройству граждан, ищущих работу"


	2.1. Организация и проведение ярмарок вакансий и учебных рабочих мест, в том числе специализированных
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2014 - 2018 гг.
	количество ярмарок вакансий, единиц; количество граждан, получивших консультацию на ярмарках вакансий, ежегодно, тыс. человек                                                                                                                                                                   

отношение численности граждан, получивших консультацию на ярмарках вакансий, к среднегодовой численности экономически активного населения республики, процентов
	не менее 255
	не менее 255
	не менее 255
	








не менее 2
	







не менее 2
	бюджет РТ
	4141,2
	4141,2
	4141,2
	4141,2
	4141,2

	2.2. Организация проведения оплачиваемых общественных работ, временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые, безработных граждан из числа выпускников общеобразовательных организаций и образовательных организаций высшего образования, временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет с оказанием материальной поддержки, в том числе:
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2014 - 2018 гг.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	бюджет РТ
	51725,1
	48486,87
	46554,41
	46614,0
	44660,3

	2.2.1. Организация проведения оплачиваемых общественных работ для безработных граждан, в том числе граждан предпенсионного возраста
	
	
	обеспеченность занятости безработных граждан на общественных и временных работах от среднегодовой численности зарегистрированных безработных граждан, процентов
 
 
 
	не менее 45
 
 
 
	не менее 45
 
 
 
	не менее 45
 
 
 
	не менее 70
 
 
 
	не менее 70
 
 
 
	 
 
 
 
	 
 
 
 
	 
 
 
 
	 
 
 
 
	 
 
 
 
	 
 
 
 

	2.2.2. Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, в том числе граждан предпенсионного возраста
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2.3. Организация временного трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые
	 
 
	 
 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2.3.1. Организация временного трудоустройства безработных граждан из числа выпускников общеобразовательных организаций и образовательных организаций высшего образования
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.2.4. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет с оказанием материальной поддержки
	 
	 
	обеспеченность занятости на временные рабочие места несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время от числа граждан данного возраста, проживающих в республике, процентов трудоустроенных
	15
	не менее 15
	не менее 15
	не менее 15
	не менее 15
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.3. Организация временного трудоустройства безработных граждан из числа выпускников общеобразовательных организаций и образовательных организаций высшего образования, ищущих работу впервые, с оказанием материальной поддержки
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2014 г.
	численность трудоустроенных безработных граждан из числа выпускников общеобразовательных организаций и образовательных организаций высшего образования, ищущих работу впервые, человек
	240
	0
	0
	0
	0
	бюджет РТ
	513,8
	0
	0
	0
	0

	2.4. Организация содействия безработным гражданам в переезде и безработным гражданам и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2014 - 2018 гг.
	отношение численности граждан, получивших государственную услугу, к численности зарегистрированных в отчетном периоде безработных, процентов
	не менее 0,4
	не менее 0,4
	не менее 0,4
	0,5 при уровне напряженности на рынке труда больше или равном 1;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             0,3 при уровне напряженности на рынке труда меньше 1
	не менее 0,3
	бюджет РТ
	1305,8
	1371,1
	1467,09
	803,9
	800,0

	2.5. Оказание комплексной услуги "Введение в профессию", сочетающей профориентацию и основы профессиональной подготовки по востребованным профессиям для школьников
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2014 - 2016 гг.
	численность школьников, получивших комплексную услугу "Введение в профессию", человек
	100
	300
	165
	0
	0
	бюджет РТ
	1200,0
	3600,0
	2003,2
	0
	0

	2.6. Оказание государственных услуг по организации профессиональной ориентации граждан, социальной адаптации на рынке труда и психологической поддержке безработных граждан, в том числе:
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2014 - 2016 гг.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	бюджет РТ
	12201,16
	19756,65
	16321,91
	0
	0

	2.6.1. Организация профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования, в том числе учащихся образовательных организаций
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2014 - 2016 гг.
	отношение численности граждан, получивших государственную услугу, к численности граждан, обратившихся в органы службы занятости населения в целях поиска подходящей работы, процентов
	60
	60
	60
	0
	0
	 
 
	 
 
	 
 
	 
 
	 
 
	 
 

	2.6.2. Социальная адаптация на рынке труда и психологическая поддержка безработных граждан, оказание комплексной услуги по социальной адаптации и сопровождению при трудоустройстве
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2014 - 2016 гг.
	отношение численности безработных граждан, получивших государственную услугу, к среднегодовой численности зарегистрированных безработных, процентов
	30
	30
	30
	0
	0
	
	
	
	
	
	

	2.7. Оказание государственной услуги по социальной адаптации безработных граждан на рынке труда в целях получения навыков самостоятельного поиска подходящей работы
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2014 г.
	численность безработных граждан, получивших государственную услугу по социальной адаптации, человек
	8654
	0
	0
	0
	0
	бюджет РТ
	7763,18
	0
	0
	0
	0

	2.8. Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования безработных граждан в целях повышения конкурентоспособности и дальнейшего трудоустройства, в том числе отслуживших срочную службу в армии, уволенных с военной службы и членов их семей, ориентированных на самозанятость, предпринимательство и малый бизнес, лиц призывного возраста по военно-учетным специальностям, а также граждан, зарегистрированных в целях поиска подходящей работы
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2014 - 2016 гг.
	отношение численности безработных граждан, направленных на профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование, к среднегодовой численности зарегистрированных безработных, процентов

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     доля численности признанных безработными в общей численности закончивших профессиональное образование граждан, процентов
	35 не более 9
	35 не более 9
	35 не более 9
	
















не более 6
	















не более 6
	бюджет РТ
	93935,722
	91516,833
	99157,344
	0
	0

	Наименование задачи 3: "Содействие сохранению действующих и созданию новых рабочих мест"

	3.1. Содействие самозанятости безработных граждан, в том числе граждан предпенсионного возраста, включая оказание организационно-консультационных услуг, оказание гражданам единовременной финансовой помощи при государственной регистрации предпринимательской деятельности, а также единовременной финансовой помощи на подготовку документов для соответствующей государственной регистрации, в том числе:
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
 
 
	2014 - 2018 гг. 
	увеличение численности субъектов малого предпринимательства за счет открытия собственного дела безработными гражданами, единиц 

                                                                                                                                                                  доля безработных граждан, получивших государственную услугу, от числа зарегистрированных в отчетном периоде безработных граждан, процентов                                                                                                                                           

 
 
	641
 
 
	не менее 464
 
 
	не менее 496
 
 
	не менее 464
 
 
	









не менее 2,5 не 
 
 
	бюджет РТ
	77031,6
	55812,4
	59657,71
	58996,4
	58996,4

	3.1.1. Оказание организационно-консультационных услуг гражданам и единовременной финансовой помощи на подготовку документов для соответствующей государственной регистрации
	
	
	
	
	
	
	
	
	бюджет РТ
	1650,0
	1246,0
	1328,11
	1372,4
	1372,4

	3.1.2. Оказание гражданам единовременной финансовой помощи при государственной регистрации предпринимательской деятельности
	
	
	
	
	
	
	
	
	бюджет РТ
	75381,6
	54566,4
	58329,6
	57624
	57624

	3.2. Возмещение части затрат работодателей на создание специальных рабочих мест для инвалидов в рамках квоты
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2014 - 2016 гг.
	количество созданных рабочих мест ежегодно, единиц
	15
	не менее 15
	не менее 15
	0
	0
	бюджет РТ
	1104,0
	1104,0
	1104,0
	0
	0

	3.3. Возмещение работодателю части затрат по оплате труда временно трудоустроенных по направлению ГУ СЗН незанятых граждан из числа выпускников профессиональных образовательных организаций и образовательных организаций высшего образования и возмещение работодателю части затрат по оплате труда трудоустроенных (в том числе на резервируемые рабочие места) лиц, освобожденных из учреждений, исполняющих наказание в виде лишения свободы, в том числе:
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2014 - 2018 гг.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	бюджет РТ
 
	9745,2
 
	6745,22
 
	6045,21
 
	7338,8
 
	4227,2
 

	3.3.1. Возмещение работодателю части затрат по оплате труда временно трудоустроенных по направлению ГУ СЗН незанятых граждан из числа выпускников профессиональных образовательных организаций и образовательных организаций высшего образования
	 
	 
	доля трудоустроенных выпускников от общей численности участвующих в мероприятиях по организации временного трудоустройства выпускников образовательных организаций, процентов
	40
	не менее 40
	не менее 40
	не менее 40
	не менее 40
	
	
	
	
	
	

	3.3.2. Возмещение работодателю части затрат по оплате труда трудоустроенных (в том числе на резервируемые рабочие места) лиц, освобожденных из учреждений, исполняющих наказание в виде лишения свободы
	 
	 
	доля трудоустроенных лиц, освобожденных из учреждений, исполняющих наказание в виде лишения свободы, от общей численности трудоустроенных из числа граждан данной категории, обратившихся за содействием в поиске работы, процентов
	20
	не менее 20
	не менее 20
	не менее 20
	не менее 20
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3.4. Предоставление субсидий на возмещение затрат, связанных с сохранением рабочих мест инвалидов в организациях, образованных общественными объединениями инвалидов
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2016 г.
	доля инвалидов, на которых работодатель получил субсидию, от численности работающих инвалидов в организациях, образованных общественными объединениями инвалидов, процентов
	 
	 
	не менее 70
	0
	0
	бюджет РТ
	 
	 
	20536,91
	0
	0

	3.5. Организация содействия в трудоустройстве незанятых инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места, в том числе инвалидов, использующих кресла-коляски
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2014 - 2016 гг.
	численность незанятых инвалидов, трудоустроенных на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места, человек
	70




399
	не менее 70

399
	не менее 70
	0
	0
	бюджет РТ



бюджет РФ

	7081,3





40126,8
	5113,71





28977,9
	5088,3
	0
	0

	 
	
	
	отношение численности трудоустроенных инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места к общей численности инвалидов в трудоспособном возрасте, процентов
	не менее 0,65
	не менее 0,65
	0
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	3.6. Возмещение работодателю затрат в связи с созданием (оснащением) рабочего места для трудоустройства родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2014 - 2018 гг.
	численность незанятых многодетных родителей и родителей, воспитывающих детей-инвалидов, трудоустроенных на оборудованные (оснащенные) рабочие места, человек  

	29
	не менее 29
	не менее 29
	









	









	бюджет РТ
	1450,0
	1450,0
	1450,0
	1450,0
	1450,0

	
	
	
	                                                  доля незанятых многодетных родителей и родителей, воспитывающих детей-инвалидов, трудоустроенных на созданные (оснащенные) рабочие места, процентов
	
	
	
	не менее 100
	не менее 100
	
	
	
	
	
	

	Наименование задачи 4: "Наиболее полное удовлетворение потребности работодателей в комплектации кадрами"

	4.1. Организация опережающего профессионального обучения и дополнительного профессионального образования, стажировки работников организаций, осуществляющих реструктуризацию и модернизацию деятельности в соответствии с инвестиционными проектами, и работников организаций, находящихся под риском увольнения
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2014 - 2016 гг.
	численность работников, охваченных опережающим профессиональным обучением и дополнительным профессиональным образованием, стажировкой, человек
	1910
	300
	600
	0
	0
	бюджет РТ
	32480,0
	8807,01
	12274,3
	0
	0

	4.2. Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, планирующих возвращение к трудовой деятельности
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2014 - 2016 гг.
	численность женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, планирующих возвращение к трудовой деятельности, прошедших профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование, человек
	748
	830
	830
	0
	0
	бюджет РТ
	8985,1
	10000,0
	10000,0
	0
	0

	4.3. Профессиональная подготовка участников молодежных и студенческих трудовых отрядов по 110 профессиям рабочих
	МТЗиСЗ РТ
	2014 - 2016 гг.
	количество участников студенческих трудовых отрядов, обученных (подготовленных) по рабочим профессиям, человек
	215
	50
	170
	0
	0
	бюджет РТ
	1956,36
	660,08
	1256,5
	0
	0

	4.4. Реализация проекта "Интернет-долголетие" по обучению основам компьютерной грамотности граждан из числа пенсионеров, лиц предпенсионного и пожилого возраста, проживающих в Республике Татарстан
	МТЗиСЗ РТ, ЦЗН
	2014 - 2015 гг.
	количество граждан из числа пенсионеров, лиц предпенсионного и пожилого возраста, проживающих в Республике Татарстан, обучившихся основам компьютерной грамотности в рамках проекта "Интернет-долголетие", человек
	5000
	3000
	0
	0
	0
	бюджет РТ
	5500,0
	3300,0
	0
	0
	0

	4.5. Организация вводных ориентационных курсов для трудовых мигрантов
	МТЗиСЗ РТ
	2014 - 2015 гг.
	количество участников вводных ориентационных курсов для трудовых мигрантов, человек
	0
	2880
	0
	0
	0
	бюджет РТ
	0
	3600,0
	840,0
	0
	0

	4.6. Организация предоставления государственных услуг и профессионального обучения и дополнительного профессионального образования отдельных категорий взрослого населения, оказание комплексной услуги "Введение в профессию", сочетающей профориентацию и основы профессиональной подготовки по востребованным профессиям, в том числе:
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2017 - 2018 гг.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	бюджет РТ
	 
	 
	 
	166010,9
	150637,1

	4.6.1. Оказание комплексной услуги "Введение в профессию", сочетающей профориентацию и основы профессиональной подготовки по востребованным профессиям для школьников
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2017 - 2018 гг.
	отношение численности школьников, получивших комплексную услугу "Введение в профессию", к численности школьников, обратившихся за получением данной услуги, процентов
	-
	-
	-
	100
	100
	 
 
 
	 
 
 
	 
 
 
	 
 
 
	 
 
 
	 
 
 

	4.6.2. Организация предоставления государственной услуги по профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования, в т.ч. учащихся образовательных организаций
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2017 - 2018 гг.
	отношение численности граждан, получивших государственную услугу, к численности граждан, обратившихся в органы службы занятости в целях поиска подходящей работы, процентов
	-
	-
	-
	60
	60
	
	
	
	
	
	

	4.6.3. Организация предоставления государственной услуги по социальной адаптации безработных граждан на рынке труда, оказание комплексной услуги по социальной адаптации и сопровождению при трудоустройстве
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2017 – 2018 гг.
	отношение численности безработных граждан, получивших государственную услугу, к численности зарегистрированных в отчетном периоде безработных граждан, процентов
	-
	-
	-
	10
	10
	
	
	
	
	
	

	4.6.4. Организация предоставления государственной услуги по психологической поддержке безработных граждан
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2017 - 2018 гг.
	отношение численности безработных граждан, получивших государственную услугу, к численности зарегистрированных в отчетном периоде безработных граждан, процентов
	-
	-
	-
	10
	10
	 
 
	 
 
	 
 
	 
 
	 
 
	 
 

	4.6.5. Организация предоставления государственной услуги по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию безработных граждан, в том числе безработных граждан предпенсионного возраста, в целях повышения конкурентоспособности, дальнейшего трудоустройства, самозанятости и предпринимательства, а также профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование граждан, зарегистрированных в целях поиска подходящей работы, в том числе незанятых граждан, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации назначена страховая пенсия по старости, и иных категорий пенсионеров, которые стремятся возобновить трудовую деятельность
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2017 - 2018 гг.
	отношение численности безработных граждан, приступивших к профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию, к численности зарегистрированных в отчетном периоде безработных граждан, процентов                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       отношение численности безработных граждан предпенсионного возраста, приступивших к профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию, к численности зарегистрированных в отчетном периоде безработных граждан предпенсионного возраста, процентов
	-
	-
	-
	12
	12
	
	
	
	
	
	

	4.6.6. Организация опережающего профессионального обучения и дополнительного профессионального образования :работников организаций, осуществляющих реструктуризацию и модернизацию деятельности в соответствии с инвестиционными проектами
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2017 - 2018 гг.
	доля работников, организаций, осуществляющих реструктуризацию и модернизацию деятельности в соответствии с инвестиционными проектами, направленных на опережающее профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование, в общей численности работников данных организаций, нуждающихся в опережающем профессиональном обучении в соответствии с заявками отраслевых министерств, процентов
	-
	-
	-
	60
	65
	 
 
 
	 
 
 
	 
 
 
	 
 
 
	 
 
 
	 
 
 

	4.6.7. Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, планирующих возвращение к трудовой деятельности
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2017 - 2018 гг.
	отношение численности женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, планирующих возвращение к трудовой деятельности, прошедших профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование, к численности женщин данной категории, обратившихся за предоставлением данной услуги, процентов
	-
	-
	-
	60
	65
	
	
	
	
	
	

	4.6.8. Профессиональная подготовка участников молодежных и студенческих трудовых отрядов по профессиям рабочих
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2017 - 2018 гг.
	отношение численности участников студенческих трудовых отрядов, направленных на обучение, к численности участников студенческих трудовых отрядов, обратившихся за предоставлением данной услуги, процентов
	-
	-
	-
	50
	55
	
	
	
	
	
	

	Наименование задачи 5: "Реализация мер социальной поддержки безработных граждан"

	5.1. Обеспечение социальной поддержки безработных граждан путем своевременной выплаты пособий по безработице и оказания материальной помощи (по истечении периода выплаты пособий по безработице и в период профессионального обучения и получения дополнительного образования по направлению центров занятости населения)
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2014 - 2018 гг.
	численность граждан, получающих пособие по безработице, тыс. человек
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 доля безработных граждан, получающих пособие по безработице, от численности граждан, зарегистрированных в качестве безработных, процентов
	21
	20,5
	21
	






0,8
	






0,8
	бюджет РФ
	803920
	644313,5
	639880,8
	517303,0
	456926,0

	5.2. Осуществление выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, в части выплаты стипендии
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2014 - 2018 гг.
	численность граждан, получающих стипендии в период профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации по направлению органов службы занятости, тыс. человек
                                                   доля граждан, получающих стипендии в период профессионального обучения по направлению органов службы занятости населения, в общей численности граждан, проходящих обучение, процентов
	8,8
	8,5
	8,5
	













100
	













100
	бюджет РФ
	59248,8
	47847,6
	45161,7
	36076,1
	29212,2

	5.3. Возмещение затрат Отделению Пенсионного фонда Российской Федерации по Республике Татарстан по выплате досрочно оформленных пенсий лицам из числа безработных граждан
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2014 - 2018 гг.
	доля безработных граждан, направленных на пенсию досрочно, к среднегодовой численности безработных граждан, процентов
	1
	1
	1
	2
	2
	бюджет РФ
	53741,0
	50500,0
	57000,0
	56500,0
	54300,0

	Наименование задачи 6: "Содействие занятости инвалидов. Организация сопровождаемого содействия занятости инвалидов"

	6.1. Возмещение части затрат работодателей на создание специальных рабочих мест для трудоустройства инвалидов в рамках квоты, в том числе для инвалидов, нуждающихся в сопровождаемом содействии их занятости
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2017 - 2018 гг.
	доля незанятых инвалидов, трудоустроенных на созданные рабочие места в рамках квоты, процентов
	 
	 
	 
	не менее 100
	-
	бюджет РТ
	 
	 
	 
	1104,0
	0

	6.2. Предоставление субсидий на возмещение затрат, связанных с сохранением рабочих мест инвалидов в организациях, образованных общественными объединениями инвалидов, в том числе для инвалидов, нуждающихся в сопровождаемом содействии их занятости
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2017 - 2018 гг.
	доля инвалидов, на которых работодатель получил субсидию, от численности работающих инвалидов в организациях, образованных общественными объединениями инвалидов, процентов
	 
	 
	 
	не менее 70
	не менее 70
	бюджет РТ
	 
	 
	 
	20536,9
	25536,9

	6.3. Организация содействия в трудоустройстве незанятых инвалидов на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места, в том числе для инвалидов, нуждающихся в сопровождаемом содействии их занятости
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2017 - 2018 гг.
	доля незанятых инвалидов, трудоустроенных на оборудованные (оснащенные) для них рабочие места, процентов
	 
	 
	 
	не менее 100
	не менее 100
	бюджет РТ
	 
	 
	 
	7269,0
	9653,9

	6.4. Содействие самозанятости безработных инвалидов, включая оказание организационно-консультационных услуг, оказание инвалидам единовременной финансовой помощи при государственной регистрации предпринимательской деятельности, а также единовременной помощи на подготовку документов для соответствующей государственной регистрации, в том числе:
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
 
 
	2017 - 2018 гг.
 
 
	доля безработных инвалидов, получивших государственную услугу, от общего числа безработных граждан, получивших государственную услугу, процентов
 
 
	 
	 
	 
	не менее 1
	не менее 1
	бюджет РТ
	 
	 
	 
	1202,0
	1202,0

	6.4.1. Оказание организационно-консультационных услуг инвалидам и единовременной финансовой помощи на подготовку документов для соответствующей государственной регистрации
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	бюджет РТ
	 
	 
	 
	26,0
	26,0

	6.4.2. Оказание инвалидам единовременной финансовой помощи при государственной регистрации предпринимательской деятельности
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	бюджет РТ
	 
	 
	 
	1176,0
	1176,0

	6.5. Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования, профессиональной ориентации, социальной адаптации на рынке труда и психологической поддержки незанятых инвалидов, в том числе:
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2017 - 2018 гг.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	бюджет РТ
 
 
	-
 
 
	-
 
 
	-
 
 
	815,0
 
 
	815,0
 
 

	6.5.1. Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования незанятых инвалидов
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2017 - 2018 гг.
	доля незанятых инвалидов, направленных на профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование, в общей численности незанятых инвалидов, обратившихся за получением данной услуги, процентов
	-
	-
	-
	60
	65
	
	
	
	
	
	

	6.5.2. Организация профессиональной ориентации незанятых инвалидов в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2017 - 2018 гг.
	доля численности незанятых инвалидов, получивших услугу, в общей численности незанятых инвалидов, обратившихся за получением данной услуги, процентов
	-
	-
	-
	100
	100
	
	
	
	
	
	

	6.5.3. Организация социальной адаптации незанятых инвалидов на рынке труда в целях получения навыков самостоятельного поиска подходящей работы, оказание комплексной услуги по социальной адаптации и сопровождению при трудоустройстве
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2017 - 2018 гг.
	доля численности незанятых инвалидов, получивших услугу, в общей численности незанятых инвалидов, обратившихся за получением данной услуги, процентов
	-
	-
	-
	100
	100
	 
 
	 
 
	 
 
	 
 
	 
 
	 
 

	6.5.4. Организация психологической поддержки незанятых инвалидов
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2017 - 2018гг.
	доля численности незанятых инвалидов, получивших услугу, в общей численности незанятых инвалидов, обратившихся за получением данной услуги, процентов
	-
	-
	-
	100
	100
	
	
	
	
	
	

	6.6. Организация сопровождаемого содействия занятости инвалидов путем предоставления субсидии на осуществление деятельности по сопровождаемому содействию занятости инвалидов организациям независимо от организационно-правовой формы и/или индивидуальным предпринимателям
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2017 - 2018 гг.
	доля инвалидов, принявших участие в мероприятии, в общей численности инвалидов трудоспособного возраста, зарегистрированных в центре занятости населения в целях поиска работы, процентов
	-
	-
	-
	0,5
	0,5
	бюджет РТ
	-
	-
	-
	890,0
	890,0

	Наименование задачи 7: "Реализация мероприятий в рамках регионального проекта "Поддержка занятости и повышение эффективности рынка труда для обеспечения роста производительности труда в Республике Татарстан" национального проекта "Повышение производительности труда и поддержка занятости"

	7.1. Опережающее профессиональное обучение и профессиональная переподготовка, в том числе за пределами Республики Татарстан, работников организаций, находящихся под риском высвобождения или высвобожденных, принятых из иных организаций после высвобождения в связи с ликвидацией либо сокращением численности или штата работников, а также повышение квалификации работников, участвующих в мероприятиях по повышению эффективности занятости в связи с реализацией программы повышения производительности труда
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2018 г.
	доля трудоустроенных работников в численности работников, прошедших обучение в рамках мероприятий в области поддержки занятости, процентов
	-
	-
	-
	-
	90
	бюджет РТ

бюджет РФ
	0
	0
	0
	0
	25149,3 


34729,9

	Всего по подпрограмме,
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1611314,39
	1388721,01
	1410779,48
	1315776,8
	1315863,1

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	средства федерального бюджета, планируемые к привлечению
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	957036,6
	771639,0
	742042,5
	609879,1
	575168,1

	средства бюджета Республики Татарстан
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	654277,79
	617082,01
	668736,98
	705897,7
	740695,0

	в том числе средства, выделяемые МИС РТ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	4571,3
	4571,3
	4571,3
	4571,3
	4571,3

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	








































продолжение

Цель, задачи, индикаторы оценки результатов подпрограммы «Реализация мер содействия занятости населения 
и регулирования трудовой миграции. Сопровождение инвалидов молодого возраста при трудоустройстве» 
и финансирование по мероприятиям подпрограммы на 2019 – 2025 годы

	Наименование основных мероприятий
	Исполнители
	Сроки выполнения основных мероприятий
	Индикаторы оценки конечных результатов, единица измерения
	Значение индикаторов по годам
	Источник финансирования
	Объем финансирования по годам, тыс. рублей

	
	
	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	Наименование цели: "Обеспечение реализации государственной политики занятости населения, развитие кадрового потенциала для экономики Республики Татарстан"

	Наименование задачи 1: "Повышение качества и доступности государственных услуг в области содействия занятости населения"

	1.1. Информирование о положении на рынке труда
	МТЗиСЗ РТ <1>, ГУ СЗН
	2019 - 2025 гг.
	отношение численности граждан, получивших государственную услугу, к среднегодовой численности рабочей силы республики, не менее процентов
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	бюджет РТ
	3997,9
	3997,9
	3997,9
	3 997,9
	3 997,9
	3 997,9
	3 997,9

	1.2. Оказание государственных услуг в сфере занятости населения с использованием мобильных офисов центров занятости населения
	ГУ СЗН
	2019 - 2025 гг.
	выполнение плана выездов, процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	бюджет РТ
	4358,9
	4432,9
	4502,6
	4 574,9
	4 574,9
	4 574,9
	4 574,9

	1.3. Переподготовка, повышение квалификации, участие в семинарах, стажировка работников центров занятости населения, в том числе специалистов центров занятости населения, работающих по информационным технологиям
	МТЗиСЗ РТ
	2019 - 2025 гг.
	доля специалистов центров занятости населения, прошедших повышение квалификации, в том числе в рамках проводимых семинаров, процентов
	15,1
	15,1
	15,1
	15,1
	15,1
	15,1
	15,1
	бюджет РТ
	628,8
	628,8
	628,8
	628,8
	628,8
	628,8
	628,8

	1.4. Организация исследования социально-экономического и правового положения, уровня материального положения и правовой защищенности граждан, уволенных с военной службы, и членов их семей, ветеранов военной службы в современных условиях
	МТЗиСЗ РТ
	2019 - 2025 гг.
	численность опрошенных, не менее человек
	300
	300
	300
	300
	300
	300
	300
	бюджет РТ
	495,0
	495,0
	495,0
	495,0
	495,0
	495,0
	495,0

	1.5. Сопровождение ведомственной информационной системы в сфере занятости населения и системы информационной безопасности
	МИС РТ, МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 - 2025 гг.
	доля автоматизированных рабочих мест в органах занятости населения, для которых доступна ведомственная информационная система в сфере занятости населения, не менее процентов
	96
	97
	97
	97
	97
	97
	97
	бюджет РТ
	4571,3
	4571,3
	4571,3
	4 571,3
	4 571,3
	4 571,3
	4 571,3

	1.6. Сопровождение и модификация информационных систем и инфраструктуры для обеспечения текущей деятельности органов службы занятости населения в Республике Татарстан
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 - 2025 гг.
	доля рабочих мест, подключенных к ведомственному программному продукту, в общем количестве автоматизированных рабочих мест, не менее процентов
	84
	85
	85
	85
	85
	85
	85
	бюджет РТ
	3970,0
	5910,0
	5910,0
	5 910,0
	5 910,0
	5 910,0
	5 910,0

	1.7. Развитие и совершенствование информационных технологий в органах службы занятости населения в Республике Татарстан
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 - 2025 гг.
	доля специалистов, работающих в информационно-аналитических системах, в общем числе работников, процентов
	96
	96
	97
	 97
	 97
	 97
	 97
	бюджет РТ
	8328,4
	8328,4
	8328,4
	8 328,4
	8 328,4
	8 328,4
	8 328,4

	1.8. Административные расходы на осуществление МТЗиСЗ РТ полномочий в области содействия занятости населения
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 - 2025 гг.
	реализация полномочий МТЗиСЗ РТ в области содействия занятости населения, выполнение нормативов доступности государственных услуг в области содействия занятости населения, процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	бюджет РТ
	7164,4
	7465,3
	7749
	8 043,4
	8 043,4
	8 043,4
	8 043,4

	1.9. Административные расходы на осуществление ГУ СЗН полномочий в области содействия занятости населения
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 - 2025 гг.
	реализация полномочий ГУ СЗН в области содействия занятости населения, выполнение нормативов доступности государственных услуг в области содействия занятости населения, про центов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	бюджет РТ
	382727,5
	395498,6
	407550,6
	420697,1
	420697,1
	420697,1
	420697,1

	Наименование задачи 2: "Повышение эффективности содействия трудоустройству граждан, ищущих работу"

	2.1. Организация и проведение ярмарок вакансий и учебных рабочих мест, в том числе специализированных
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 - 2025 гг.
	отношение численности граждан, получивших консультацию на ярмарках вакансий, к среднегодовой численности экономически активного населения республики, процентов
	не менее 2
	не менее 2
	не менее 2
	не менее 2
	не менее 2
	не менее 2
	не менее 2
	бюджет РТ
	4141,2
	4141,2
	4141,2
	4 141,2
	4 141,2
	4 141,2
	4 141,2

	2.2. Организация проведения оплачиваемых общественных работ, временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые, безработных граждан из числа выпускников общеобразовательных организаций и образовательных организаций высшего образования, временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет с оказанием материальной поддержки, в том числе:
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
 
	2019 - 2025 гг.
 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	бюджет РТ
	51335,3
	51335,3
 
	51335,3
 
	51335,3
 
	51335,3


	51335,3


	51335,3



	2.2.1. Организация проведения оплачиваемых общественных работ для безработных граждан, в том числе граждан предпенсионного возраста
	
	
	обеспеченность занятости безработных граждан на общественных и временных работах от среднегодовой численности зарегистрированных безработных граждан, процентов
	не менее 70
	не менее 70
	не менее 70
	не менее 70
	не менее 70
	не менее 70
	не менее 70
	 
	
	
	
	
	
	
	

	2.2.2. Организация временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, в том числе граждан предпенсионного возраста
	 
 
 
	 
 
 
	доля граждан предпенсионного возраста, трудоустроенных на общественные и временные работы, от числа обратившихся за предоставлением государственной услуги, процентов
 
 
	не менее 100
	не менее 100
	не менее 100
	не менее 100
	не менее 100
	не менее 100
	не менее 100
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.2.3. Организация временного трудоустройства безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.2.3.1. Организация временного трудоустройства безработных граждан из числа выпускников общеобразовательных организаций и образовательных организаций высшего образования
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	2.2.4. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет с оказанием материальной поддержки
	 
	 
	обеспеченность занятости на временные рабочие места несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время от числа граждан данного возраста, проживающих в республике, процентов трудоустроенных
	не менее 15
	не менее 15
	не менее 15
	не менее 15
	не менее 15
	не менее 15
	не менее 15
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	2.3. Организация содействия безработным гражданам в переезде и безработным гражданам и членам их семей в переселении в другую местность для трудоустройства по направлению органов службы занятости
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 - 2025 гг.
	отношение численности граждан, получивших государственную услугу, к численности зарегистрированных в отчетном периоде безработных, процентов
	не менее 0,3
	не менее 0,3
	не менее 0,3
	не менее 0,3
	не менее 0,3
	не менее 0,3
	не менее 0,3
	бюджет РТ
	850,0
	900,0
	950,0
	950,0
	950,0
	950,0
	950,0

	Наименование задачи 3: "Содействие сохранению действующих и созданию новых рабочих мест"

	3.1. Содействие самозанятости безработных граждан, в том числе граждан предпенсионного возраста, включая оказание организационно-консультационных услуг, оказание гражданам единовременной финансовой помощи при государственной регистрации предпринимательской деятельности, а также единовременной финансовой помощи на подготовку документов для соответствующей государственной регистрации, в том числе:
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 - 2025 гг.
	доля безработных граждан, получивших государственную услугу, от числа зарегистрированных в отчетном периоде безработных граждан, процентов 
                                                                                                                                          доля безработных граждан предпенсионного возраста, получивших государственную услугу, от числа обратившихся за предоставлением государственной услуги, процентов
	не менее 2,5 













не менее 50
	не менее 2,5 













не менее 50
	не менее 2,5 













не менее 50
	не менее 2,5 













не менее 50
	не менее 2,5 













не менее 50
	не менее 2,5 













не менее 50
	не менее 2,5 













не менее 50
	 бюджет РТ
	58996,4
	63923
	66504,9
	66 504,9
	66 504,9
	66 504,9
	66 504,9

	3.1.1. Оказание организационно-консультационных услуг гражданам и единовременной финансовой помощи на подготовку документов для соответствующей государственной регистрации
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	бюджет РТ
	1372,4
	1372,4
	1372,4
	1 372,4
	1 372,4
	1 372,4
	1 372,4

	3.1.2. Оказание гражданам единовременной финансовой помощи при государственной регистрации предпринимательской деятельности
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	бюджет РТ
	57624,0
	62550,6
	65132,5
	65 132,5
	65 132,5
	65 132,5
	65 132,5

	3.2. Возмещение работодателю части затрат по оплате труда временно трудоустроенных по направлению ГУ СЗН незанятых граждан из числа выпускников профессиональных образовательных организаций и образовательных организаций высшего образования и возмещение работодателю части затрат по оплате труда трудоустроенных (в том числе на резервируемые рабочие места) лиц, освобожденных из учреждений, исполняющих наказание в виде лишения свободы, в том числе:
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 - 2025 гг.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	бюджет РТ
 
 
	4888,2
	4888,2
	4888,2
	4 888,2
	4 888,2
	4 888,2
	4 888,2

	3.2.1. Возмещение работодателю части затрат по оплате труда временно трудоустроенных по направлению ГУ СЗН незанятых граждан из числа выпускников профессиональных образовательных организаций и образовательных организаций высшего образования
	 
	 
	доля трудоустроенных выпускников от общей численности участвующих в мероприятиях по организации временного трудоустройства выпускников образовательных организаций, процентов
	не менее 40
	не менее 40
	не менее 40
	не менее 40
	не менее 40
	не менее 40
	не менее 40
	
	 
 
	 
 
	 
 
	 
 
	 
 
	 
 
	 
 

	3.2.2. Возмещение работодателю части затрат по оплате труда трудоустроенных (в том числе на резервируемые рабочие места) лиц, освобожденных из учреждений, исполняющих наказание в виде лишения свободы
	 
	 
	доля трудоустроенных лиц, освобожденных из учреждений, исполняющих наказание в виде лишения свободы, от общей численности трудоустроенных из числа граждан данной категории, обратившихся за содействием в поиске работы, процентов
	не менее 20
	не менее 20
	не менее 20
	не менее 20
	не менее 20
	не менее 20
	не менее 20
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.3. Возмещение работодателю затрат в связи с созданием (оснащением) рабочего места для трудоустройства родителей, воспитывающих детей-инвалидов, многодетных родителей
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 - 2025 гг.
	доля незанятых многодетных родителей и родителей, воспитывающих детей-инвалидов, трудоустроенных на созданные (оснащенные) рабочие места, процентов
	не менее 100
	не менее 100
	не менее 100
	не менее 100
	не менее 100
	не менее 100
	не менее 100
	бюджет РТ
	1450,0
	1450,0
	1450,0
	1 450,0
	1 450,0
	1 450,0
	1 450,0

	Наименование задачи 4: "Наиболее полное удовлетворение потребности работодателей в комплектации кадрами"

	4.1. Организация предоставления государственных услуг и профессионального обучения и дополнительного профессионального образования отдельных категорий взрослого населения, оказание комплексной услуги "Введение в профессию", сочетающей профориентацию и основы профессиональной подготовки по востребованным профессиям, в том числе:
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 - 2025 гг.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	бюджет РТ
 
	164821,3
 
	172469,1
 
	172499,2
 
	172499,2
 
	172499,2

	172499,2

	172499,2


	4.1.1. Оказание комплексной услуги "Введение в профессию", сочетающей профориентацию и основы профессиональной подготовки по востребованным профессиям для школьников
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 - 2025 гг.
	отношение численности школьников, получивших комплексную услугу "Введение в профессию", к численности школьников, обратившихся за получением данной услуги, процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.1.2. Организация предоставления государственной услуги по профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования, в т.ч. учащихся образовательных организаций
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 - 2025 гг.
	отношение численности граждан, получивших государственную услугу, к численности граждан, обратившихся в органы службы занятости в целях поиска подходящей работы, процентов
	60
	60
	60
	60
	60
	60
	60
	 
 
 
	 
 
 
	 
 
 
	 
 
 
	 
 
 
	
	
	

	4.1.3. Организация предоставления государственной услуги по социальной адаптации безработных граждан на рынке труда, оказание комплексной услуги по социальной адаптации и сопровождению при трудоустройстве
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 - 2025
	отношение численности безработных граждан, получивших государственную услугу, к численности зарегистрированных в отчетном периоде безработных граждан, процентов
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.1.4. Организация предоставления государственной услуги по психологической поддержке безработных граждан
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 - 2025 гг.
	отношение численности безработных граждан, получивших государственную услугу, к численности зарегистрированных в отчетном периоде безработных граждан, процентов
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.1.5. Организация предоставления государственной услуги по профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию безработных граждан, в том числе безработных граждан предпенсионного возраста, в целях повышения конкурентоспособности, дальнейшего трудоустройства, самозанятости и предпринимательства, а также профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование граждан, зарегистрированных в целях поиска подходящей работы, в том числе незанятых граждан, которым в соответствии с законодательством Российской Федерации назначена страховая пенсия по старости, и иных категорий пенсионеров, которые стремятся возобновить трудовую деятельность
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 - 2025 гг.
	отношение численности безработных граждан, приступивших к профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию, к численности зарегистрированных в отчетном периоде безработных граждан, процентов                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       отношение численности безработных граждан предпенсионного возраста, приступивших к профессиональному обучению и дополнительному профессиональному образованию, к численности зарегистрированных в отчетном периоде безработных граждан предпенсионного возраста, процентов
	12    





















12
	12    





















12
	12    





















12
	12    





















12
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12
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12
	12    
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	4.1.6. Организация опережающего профессионального обучения и дополнительного профессионального образования :работников организаций, осуществляющих реструктуризацию и модернизацию деятельности в соответствии с инвестиционными проектами
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 - 2025 гг.
	доля работников, организаций, осуществляющих реструктуризацию и модернизацию деятельности в соответствии с инвестиционными проектами, направленных на опережающее профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование, в общей численности работников данных организаций, нуждающихся в опережающем профессиональном обучении в соответствии с заявками отраслевых министерств, процентов
	70
	75
	75
	75
	75
	75
	75
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	

	4.1.7. Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, планирующих возвращение к трудовой деятельности
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 - 2025 гг.
	отношение численности женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, планирующих возвращение к трудовой деятельности, прошедших профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование, к численности женщин данной категории, обратившихся за предоставлением данной услуги, процентов
	70
	80
	80
	80
	80
	80
	80
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	4.1.8. Профессиональная подготовка участников молодежных и студенческих трудовых отрядов по профессиям рабочих
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 - 2025 гг.
	отношение численности участников студенческих трудовых отрядов, направленных на обучение, к численности участников студенческих трудовых отрядов, обратившихся за предоставлением данной услуги, процентов
	60
	65
	65
	65
	65
	65
	65
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Наименование задачи 5: "Реализация мер социальной поддержки безработных граждан"

	5.1. Обеспечение социальной поддержки безработных граждан путем своевременной выплаты пособий по безработице и оказания материальной помощи (по истечении периода выплаты пособий по безработице и в период профессионального обучения и получения дополнительного образования по направлению центров занятости населения)
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 - 2025 гг.
	доля безработных граждан, получающих пособие по безработице, от численности граждан, зарегистрированных в качестве безработных, процентов
	0,8
	0,8
	0,8
	0,8
	0,8
	0,8
	0,8
	бюджет РФ
	704462,3
	718860,0
	720328,3
	720328,3
	720328,3
	720328,3
	720328,3

	5.2. Осуществление выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными, в части выплаты стипендии
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 - 2025 гг.
	доля граждан, получающих стипендии в период профессионального обучения по направлению органов службы занятости населения, в общей численности граждан, проходящих обучение, процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	бюджет РФ
	58000,0
	62000,0
	62000,0
	62000,0
	62000,0
	62000,0
	62000,0

	5.3. Возмещение затрат Отделению Пенсионного фонда Российской Федерации по Республике Татарстан по выплате досрочно оформленных пенсий лицам из числа безработных граждан
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 - 2025 гг.
	доля безработных граждан, направленных на пенсию досрочно, к среднегодовой численности безработных граждан, процентов
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	2
	бюджет РФ
	58000,0
	57014,0
	57014,0
	57014,0
	57014,0
	57014,0
	57014,0

	Наименование задачи 6: "Содействие занятости инвалидов. Организация сопровождаемого содействия занятости инвалидов"

	6.1. Возмещение части затрат работодателей на создание специальных рабочих мест для трудоустройства инвалидов в рамках квоты, в том числе для инвалидов, нуждающихся в сопровождаемом содействии их занятости
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 - 2025 гг.
	доля незанятых инвалидов, трудоустроенных на созданные рабочие места в рамках квоты, процентов
	не менее 100
	не менее 100
	не менее 100
	не менее 100
	не менее 100
	не менее 100
	не менее 100
	бюджет РТ
	1104,0
	1104,0
	1104,0
	1104,0
	1104,0
	1104,0
	1104,0

	6.2. Предоставление субсидий на возмещение затрат, связанных с сохранением рабочих мест инвалидов в организациях, образованных общественными объединениями инвалидов, в том числе для инвалидов, нуждающихся в сопровождаемом содействии их занятости
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 - 2025 гг.
	доля инвалидов, на которых работодатель получил субсидию, от численности работающих инвалидов в организациях, образованных общественными объединениями инвалидов, процентов
	не менее 70
	не менее 70
	не менее 70
	не менее 70
	не менее 70
	не менее 70
	не менее 70
	бюджет РТ
	 23100,5
	20536,9
	20536,9
	20536,9
	20536,9
	20536,9
	20536,9

	6.2. Возмещение работодателю части затрат на оплату труда трудоустроенных по направлению ГУ СЗН незанятых инвалидов, в том числе нуждающихся в сопровождаемом содействии их занятости
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 - 2025 гг.
	доля трудоустроенных инвалидов от общей численности направленных для трудоустройства инвалидов, процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	бюджет РТ
	9653,9
	9653,9
	9653,9
	9653,9
	9653,9
	9653,9
	9653,9

	6.3. Содействие самозанятости безработных инвалидов, включая оказание организационно-консультационных услуг, оказание инвалидам единовременной финансовой помощи при государственной регистрации предпринимательской деятельности, а также единовременной помощи на подготовку документов для соответствующей государственной регистрации, в том числе:
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
 
 
	2019 - 2025 гг.
	доля безработных инвалидов, получивших государственную услугу, от общего числа безработных граждан, получивших государственную услугу, процентов
	не менее 1
	не менее 1
	не менее 1
	не менее 1
	не менее 1
	не менее 1
	не менее 1
	бюджет РТ
	1202,0
	1202,0
	1202,0
	1202,0
	1202,0
	1202,0
	1202,0

	6.3.1. Оказание организационно-консультационных услуг инвалидам и единовременной финансовой помощи на подготовку документов для соответствующей государственной регистрации
	
	 
 
	 
 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	бюджет РТ
	26,0
	26,0
	26,0
	26,0
	26,0
	26,0
	26,0

	6.3.2. Оказание инвалидам единовременной финансовой помощи при государственной регистрации предпринимательской деятельности
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	бюджет РТ
	1176,0
	1176,0
	1176,0
	1176,0
	1176,0
	1176,0
	1176,0

	6.4. Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования, профессиональной ориентации, социальной адаптации на рынке труда и психологической поддержки незанятых инвалидов, в том числе:
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 - 2025 гг.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	бюджет РТ
	815,0
	815,0
	815,0
	815,0
	815,0
	815,0
	815,0

	6.4.1. Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования незанятых инвалидов
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 - 2025 гг.
	доля незанятых инвалидов, направленных на профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование, в общей численности незанятых инвалидов, обратившихся за получением данной услуги, процентов
	70
	75
	75
	75
	75
	75
	75
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6.4.2. Организация профессиональной ориентации незанятых инвалидов в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, прохождения профессионального обучения и получения дополнительного профессионального образования
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 - 2025 гг.
	доля численности незанятых инвалидов, получивших услугу, в общей численности незанятых инвалидов, обратившихся за получением данной услуги, процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6.4.3. Организация социальной адаптации незанятых инвалидов на рынке труда в целях получения навыков самостоятельного поиска подходящей работы, оказание комплексной услуги по социальной адаптации и сопровождению при трудоустройстве
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 - 2025 гг.
	доля численности незанятых инвалидов, получивших услугу, в общей численности незанятых инвалидов, обратившихся за получением данной услуги, процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	6.4.4. Организация психологической поддержки незанятых инвалидов
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 - 2025 гг.
	доля численности незанятых инвалидов, получивших услугу, в общей численности незанятых инвалидов, обратившихся за получением данной услуги, процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	[bookmark: _GoBack]6.5. Организация сопровождаемого содействия занятости инвалидов путем предоставления субсидии на осуществление деятельности по сопровождаемому содействию занятости инвалидов организациям независимо от организационно-правовой формы и/или индивидуальным предпринимателям
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 гг.
	доля инвалидов, принявших участие в мероприятии, в общей численности инвалидов трудоспособного возраста, зарегистрированных в центре занятости населения в целях поиска работы, процентов
	0,5
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	бюджет РТ
	890,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Наименование задачи 7: "Реализация мероприятий в рамках регионального проекта "Поддержка занятости и повышение эффективности рынка труда для обеспечения роста производительности труда в Республике Татарстан" национального проекта "Повышение производительности труда и поддержка занятости"

	7.1. Повышение эффективности служб занятости
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 г.
	уровень удовлетворенности соискателей - получателей услуг по подбору вакансий услугами служб занятости, которые осуществляют внедрение единых требований, процентов                                                                        


уровень удовлетворенности работодателей - получателей услуг по подбору работников услугами служб занятости, которые осуществляют внедрение единых требований, процентов
	60 
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90 
	 
	бюджет РТ бюджет РФ
	1973,7 


37500,0
	 
	 0
	 
	 
	 
	 

	7.2. Реализация мероприятий по переобучению, повышению квалификации работников предприятий в целях поддержки занятости и повышения эффективности рынка труда в рамках федерального проекта "Поддержка занятости и повышение эффективности рынка труда для обеспечения роста производительности труда" национального проекта "Производительность труда и поддержка занятости"
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 г.
	численность работников организаций - участников федерального проекта "Поддержка занятости и повышение эффективности рынка труда для обеспечения роста производительности труда", прошедших переобучение, повысивших квалификацию в целях повышения производительности труда, человек                                                                                                                                                                                                                                                     

доля трудоустроенных работников в численности работников, прошедших переобучение, повысивших квалификацию в рамках мероприятий в области поддержки занятости, процентов

	1707  



























90
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	бюджет РТ бюджет РФ
	6734,5  



127955,1
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Наименование задачи 8: "Реализация мероприятий в рамках регионального проекта "Разработка и реализация программы системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения "Старшее поколение" национального проекта "Демография"

	8.1 Организация профессионального обучения и дополнительного профессионального образования лиц предпенсионного возраста, состоящих в трудовых отношениях или ищущих работу и обратившихся в службу занятости, в рамках реализации федерального проекта "Разработка и реализация программы системной поддержки и повышения качества жизни граждан старшего поколения "Старшее поколение" национального проекта "Демография"
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 - 2021 гг.
	численность граждан предпенсионного возраста, прошедших профессиональное обучение и дополнительное профессиональное образование, человек                                                                                                                                     

доля занятых на конец отчетного периода в численности граждан предпенсионного возраста, прошедших профессиональное обучение или получивших дополнительное профессиональное образование, процентов

доля сохранивших занятость работников предпенсионного возраста на конец отчетного периода, прошедших профессиональное обучение или получивших дополнительное профессиональное образование, в численности работников предпенсионного возраста, прошедших обучение, процентов
	не менее 1351  












85



















85
	не менее 1351  
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	бюджет РФ бюджет РТ
	87848,8  



4623,6
	87848,8  



4623,6
	87848,8  



4623,6
	0,0
	 
	 
	 

	8.2. Организация профессиональной ориентации граждан предпенсионного возраста по профессиям (навыкам, компетенциям) в целях подбора соответствующей программы профессионального обучения и дополнительного профессионального образования
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 - 2021 гг.
	численность граждан предпенсионного возраста, получивших услугу по профессиональной ориентации, человек
	не менее 1351
	не менее 1351
	не менее 1351
	 
	 
	 
	 
	бюджет РТ
	270,2
	270,2
	270,2
	270,2
	270,2
	270,2
	270,2

	8.3. Проведение социологических опросов в Республике Татарстан с целью определения потребности граждан предпенсионного возраста в профессиональном обучении и дополнительном профессиональном образовании на очередной год
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2019 - 2021 гг.
	доля граждан предпенсионного возраста, принявших участие в социологическом опросе, в общей численности работающих застрахованных лиц предпенсионного возраста, зарегистрированных в органах Пенсионного Фонда России по Республики Татарстан, процентов
	0,5
	0,5
	0,5
	 
	 
	 
	 
	бюджет РТ
	550
	550
	550
	550,0
	550,0
	550,0
	550,0

	Всего по подпрограмме,
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1827408,2
	1694913,4
	1711449,1
	1 632 489,9
*
	1 632 489,9
*
	1 632 489,9
*
	1 632 489,9
*

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	средства федерального бюджета, планируемые к привлечению
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1073766,2
	925722,8
	927191,1
	839342,3
*
	839342,3
*
	839342,3
*
	839342,3
*

	средства бюджета Республики Татарстан
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	753642
	769190,6
	784258
	793147,6*
	793147,6*
	793147,6*
	793147,6*

	в том числе средства, выделяемые МИС РТ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	4571,3
	4571,3
	4571,3
	4 571,3
	4 571,3
	4 571,3
	4 571,3


<*> Объем средств на 2022 - 2025 годы носит прогнозный характер, определяется законом Республики Татарстан о бюджете Республики Татарстан на соответствующий финансовый год и на плановый период.

Список использованных сокращений:
МТЗиСЗ РТ – Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан;
ГУ СЗН – государственные учреждения службы занятости населения Республики Татарстан;
МИС РТ – Министерство информатизации и связи Республики Татарстан;
бюджет РТ – бюджет Республики Татарстан; 
бюджет РФ – федеральный бюджет (планируемые к привлечению средства).
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Приложение
к подпрограмме
«Улучшение условий и охраны труда в Республике Татарстан»
(в редакции постановления
Кабинета Министров 
Республики Татарстан
от _________2019 № _____)

[bookmark: P2997]Цель, задачи, индикаторы
оценки результатов подпрограммы «Улучшение условий и охраны труда в Республике Татарстан»
и финансирование по мероприятиям подпрограммы на 2014-2018 годы
	Наименования основных мероприятий
	Исполнители
	Сроки выполнения основных мероприятий (годы)
	Индикаторы оценки конечных результатов, единица измерения
	Индикаторы
	Финансирование из бюджета Республики Татарстан

	 
	 
	 
	 
	2013 г. (базовый)
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	Наименование цели: "Улучшение условий и охраны труда в целях снижения профессиональных рисков работников организаций, расположенных на территории Республики Татарстан"

	Наименование задачи: "Развитие системы государственного управления охраной труда"

	1.1. Организация и проведение семинаров, совещаний, выставок, смотров-конкурсов и других организационно-просветительских мероприятий с привлечением министерств, ведомств, органов местного самоуправления, профсоюзов и организаций
	МТЗиСЗ РТ <1>[footnoteRef:2] [2:   Список использованных сокращений на стр.78. ] 

	2014 - 2021 гг.
	Затраты на мероприятия по охране труда в расчете на 1 человека, рублей
	8971
	14516
	22931
	16836
	20870,9
	17200
	600
	1 000
	600
	600
	600

	1.2. Организация и участие во всероссийских и международных мероприятиях по условиям и охране труда (семинары, совещания, съезды, выставки, конференции и т.д.)
	МТЗиСЗ РТ
	2014 - 2021 гг.
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1 500
	1 500
	1 300
	1 300
	1 300

	1.3. Обеспечение статистического наблюдения по форме N 1 - охрана труда "Сведения об охране труда на производстве" в разрезе городов, районов, видов экономической деятельности, крупных и средних предприятий республики в целях проведения мониторинга состояния условий труда
	МТЗиСЗ РТ
	2014 - 2021 гг.
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	220
	220
	0
	0
	0

	1.4. Организация контрольных замеров факторов производственной среды на рабочих местах в целях повышения эффективности государственной экспертизы условий труда с привлечением аккредитованных в установленном порядке исследовательских лабораторий
	МТЗиСЗ РТ
	2014 - 2021 гг.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	95
	95
	0
	0
	0

	Наименование задачи 2: "Непрерывная подготовка работников по охране труда на основе современных технологий обучения"
  

	2.1. Проведение обучения и проверки знания требований охраны труда работодателей и работников субъектов малого и среднего бизнеса, учреждений труда, занятости, социальной защиты, социального обслуживания, образования, здравоохранения и культуры республики
	МТЗиСЗ РТ
	2014 - 2021 гг.
	Уровень прошедших обучение по охране труда руководителей и специалистов из расчета на 1000 работающих
	17,07
	19,48
	19,53
	19,63
	19,76
	19,89
	930
	930
	1025
	1025
	1025

	2.2. Разработка программного обеспечения для самостоятельной оценки знания требований охраны труда работниками (для бесплатной раздачи организациям республики)
	МТЗиСЗ РТ
	2014 г.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	400
	0
	 
	 
	 

	2.3. Обучение специалистов органов государственной власти по вопросам охраны труда
	МТЗиСЗ РТ
	2014 - 2021 гг.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	95
	95
	95
	95
	95

	2.4. Проведение обучения руководителей и специалистов организаций республики, учреждений труда, занятости, социальной защиты, социального обслуживания, образования, здравоохранения и культуры по программе "Специальная оценка условий труда" (с практическим курсом проведения исследования (испытания) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов)
	МТЗиСЗ РТ
	2016 - 2021 гг.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	1 280
	1 280
	1 280

	Наименование задачи 3: "Информационное обеспечение и пропаганда охраны труда"

	3.1. Пропаганда вопросов охраны труда в средствах массовой информации (публикация оперативной информации, нормативных документов по охране труда и т.д.)
	МТЗиСЗ РТ
	2014 - 2021 гг.
	количество пострадавших на производстве на 1000 работающих
	1,17
	1
	1,24
	1,22
	1,2
	0,94
	230
	230
	230
	230
	230

	3.2. Разработка и размещение социальной рекламы на тему охраны труда
	МТЗиСЗ РТ
	2014 - 2015 гг.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	260
	260
	 
	 
	 

	3.3. Издание справочно-методических и тематических материалов по охране труда (для бесплатной раздачи организациям республики)
	МТЗиСЗ РТ
	2014 - 2021 гг.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	300
	300
	100
	100
	100

	Итого
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	4630
	4630
	4630
	4630
	4630






























продолжение

Цель, задачи, индикаторы
оценки результатов подпрограммы «Улучшение условий и охраны труда в Республике Татарстан»
и финансирование по мероприятиям подпрограммы на 2019 - 2025 годы

	Наименования основных мероприятий
	Исполнители
	Сроки выполнения основных мероприятий (годы)
	Индикаторы оценки конечных результатов, единица измерения
	Индикаторы
	Финансирование из бюджета Республики Татарстан

	
	
	
	
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.
	2024 г.
	2025г.
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.
	2024 г.
	2025г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	Наименование цели: "Улучшение условий и охраны труда в целях снижения профессиональных рисков работников организаций, расположенных на территории 
Республики Татарстан"

	Наименование задачи: "Развитие системы государственного управления охраной труда"

	1.1. Организация и проведение семинаров, совещаний, выставок, смотров-конкурсов и других организационно-просветительских мероприятий с привлечением министерств, ведомств, органов местного самоуправления, профсоюзов и организаций
	МТЗиСЗ РТ 
	2019 - 2025 гг.
	Затраты на мероприятия по охране труда в расчете на 1 человека, рублей
	17600
	18000
	18500
	18500
	18500
	18500
	18500
	1 900,0   
	1 300,0   
	 1 300,0   
	1 300,0
	 1 300,0
	 1 300,0
	 1 300,0

	1.2. Организация и участие во всероссийских и международных мероприятиях по условиям и охране труда (семинары, совещания, съезды, выставки, конференции и т.д.)
	МТЗиСЗ РТ
	2019 - 2025 гг.
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	2100,0   
	2100,0   
	2100,0   
	2100,0   
	 2100,0   
	 2100,0   
	 2100,0   

	Наименование задачи 2: "Непрерывная подготовка работников по охране труда на основе современных технологий обучения"

	2.1. Проведение обучения и проверки знания требований охраны труда работодателей и работников субъектов малого и среднего бизнеса, учреждений труда, занятости, социальной защиты, социального обслуживания, образования, здравоохранения и культуры республики
	МТЗиСЗ РТ
	2019 - 2025 гг.
	Уровень прошедших обучение по охране труда руководителей и специалистов из расчета на 1000 работающих
	20,02
	20,13
	20,4
	20,4
	20,4
	20,4
	20,4
	 0 
	600,0   
	600,0   
	600,0   
	 600,0   
	 600,0   
	 600,0   

	Наименование задачи 3: "Информационное обеспечение и пропаганда охраны труда"

	3.1. Пропаганда вопросов охраны труда в средствах массовой информации (публикация оперативной информации, нормативных документов по охране труда и т.д.)
	МТЗиСЗ РТ
	2019 - 2025 гг.
	количество пострадавших на производстве на 1000 работающих
	0,85
	0,83
	0,81
	0,79 
	0,77 
	0,75 
	0,75 
	100,0   
	100,0   
	100,0   
	100,0   
	 100,0   
	 100,0   
	 100,0   

	3.2. Разработка и размещение социальной рекламы на тему охраны труда
	МТЗиСЗ РТ
	2019 - 2025 гг.
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	230,0   
	230,0   
	230,0   
	230,0   
	230,0   
	230,0   
	230,0   

	3.3. Издание справочно-методических и тематических материалов по охране труда (для бесплатной раздачи организациям республики)
	МТЗиСЗ РТ
	2019 - 2025 гг.
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 300,0   
	300,0   
	300,0   
	 300,0   
	 300,0   
	 300,0   
	 300,0   

	Итого
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	4 630,0   
	4 630,0   
	4 630,0   
	4 630,0* 
	 4 630,0*
	 4 630,0*
	 4 630,0*


<*> Объем средств на 2022 - 2025 годы носит прогнозный характер, определяется законом Республики Татарстан о бюджете Республики Татарстан на соответствующий финансовый год и на плановый период.

Список использованных сокращений:
МТЗиСЗ РТ – Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан.


































Приложение
к подпрограмме
«Популяризация рабочих и 
инженерных профессий в Республике Татарстан»
(в редакции постановления
Кабинета Министров 
Республики Татарстан
от _________2019 № _____)

Цель, задачи, индикаторы
оценки результатов подпрограммы «Популяризация рабочих и инженерных профессий в Республике Татарстан»
и финансирование по мероприятиям подпрограммы на 2014 – 2018 годы
	Наименование основных мероприятий
	Исполнители
	Сроки выполнения основных мероприятий (годы)
	Индикаторы оценки конечных результатов, единицы измерения
	Значения индикаторов
	Финансирование из бюджета Республики Татарстан, тыс. рублей

	
	
	
	
	2013 г. (базовый)
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	2018 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15

	Наименование цели: "Привлечение и закрепление кадров рабочих профессий и инженерных специальностей на предприятиях Республики Татарстан"

	Наименование задачи 1: "Поднятие престижа рабочих профессий и инженерных специальностей среди населения Республики Татарстан"

	1.1. Изготовление и трансляция видеофильмов, видеоклипов, организация циклов тематических теле- и радиопередач о рабочих профессиях, рабочих династиях, передовиках производства, победителях конкурсов профессионального мастерства, профессиональных образовательных организациях и образовательных организациях высшего образования; о людях, начавших свою трудовую биографию с профессии рабочего и достигших успехов в профессиональной карьере, добившихся признания и уважения в обществе; об общественных молодежных объединениях, структурах по работе с молодежью на предприятиях
	МТЗиСЗ РТ <1[footnoteRef:3]> [3:  Список использованных сокращений – на стр.85.] 

	2014 - 2016 гг.
	количество созданных и протранслированных аудио- и видеопродуктов, единиц
	8
	8
	9
	10
	0
	0
	1750
	1700
	1650
	0
	0

	1.2. Выпуск в печатных и сетевых изданиях тематической специальной полосы по вопросам популяризации рабочих и инженерных профессий
	МТЗиСЗ РТ
	2014 - 2016 гг.
	количество специализированных тематических полос, размещенных в печатных и сетевых изданиях, единиц
	31
	31
	32
	33
	0
	0
	2000
	2050
	2100
	0
	0

	1.3. Информационное сопровождение кампании (издание тематических материалов в СМИ, трансляция видеоматериалов на телевидении и т.д.) по популяризации рабочих и инженерных профессий
	МТЗиСЗ РТ
	2017 - 2025 гг.
	исполнение плана, процентов
	0
	0
	0
	0
	100
	100
	0
	0
	0
	3750
	3750

	Наименование задачи 2: "Повышение мотивации у молодежи на получение профессий и специальностей, востребованных в реальном секторе экономики"

	2.1. Создание и сопровождение на интернет-портале государственной службы занятости блока "Профессиональная ориентация молодежи"
	МТЗиСЗ РТ
	2014 - 2025 гг.
	количество посещений, тыс. единиц
	13
	14
	15
	16
	17
	17
	500
	500
	500
	500
	500

	2.2. Организация и проведение среди учащихся Республиканского конкурса сочинений о профессиях "Билет в будущее"
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2014 - 2017 гг.
	количество сочинений (работ), поступающих на республиканский этап конкурса, не менее единиц
	160
	170
	180
	190
	200
	0
	100
	100
	100
	100
	0

	2.3. Проведение социологических исследований и мониторинга профессиональных намерений, предпочтений, мотиваций обучающихся в общеобразовательных и профессиональных образовательных организациях, молодых рабочих и специалистов
	МТЗиСЗ РТ
	2014 - 2015 гг.
	численность участников социологических исследований, тыс. человек
	0,8
	0,8
	0,85
	0
	0
	0
	650
	650
	0
	0
	0

	2.4. Организация и проведение мероприятий по профессиональной ориентации молодежи на востребованные рынком труда рабочие профессии и инженерные специальности
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2014 - 2016 гг.
	численность участников мероприятий, тыс. человек
	5
	5
	5
	5,6
	0
	0
	5000
	5000
	5650
	0
	0

	2.5. Организация и проведение мероприятий по профессиональной ориентации граждан на востребованные профессии и специальности, соответствующие приоритетным направлениям развития экономики Республики Татарстан на перспективу в 7 лет, в том числе:
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
	2017 - 2025 гг.
	доля охвата муниципальных образований республики мероприятиями по профессиональной ориентации граждан на востребованные профессии и специальности, соответствующие приоритетным направлениям развития экономики, в общем количестве муниципальных образований, процентов
	
	
	
	
	35
	37
	
	
	
	6385
	5750

	2.5.1. Организация и проведение мероприятий по профессиональной ориентации граждан на профессии и специальности агропромышленного комплекса
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0
	0
	0
	1000
	1000

	Итого
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	10000
	10000
	10000
	10735
	10000




продолжение
Цель, задачи, индикаторы
оценки результатов подпрограммы «Популяризация рабочих и инженерных профессий в Республике Татарстан»
и финансирование по мероприятиям подпрограммы на 2019 – 2025 годы
	Наименование основных мероприятий

	Исполнители

	Сроки выполнения основных мероприятий (годы)

	Индикаторы оценки конечных результатов, единицы измерения

	Значения индикаторов
	Финансирование из бюджета Республики Татарстан, тыс. рублей

	
	
	
	
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.
	2024 г.
	2025 г.
	2019 г.
	2020 г.
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.
	2024 г.
	2025 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	Наименование цели: "Привлечение и закрепление кадров рабочих профессий и инженерных специальностей на предприятиях Республики Татарстан" 

	Наименование задачи 1: "Поднятие престижа рабочих профессий и инженерных специальностей среди населения Республики Татарстан" 

	1.1. Информационное сопровождение кампании (издание тематических материалов в СМИ, трансляция видеоматериалов на телевидении и т.д.) по популяризации рабочих и инженерных профессий
	МТЗиСЗ РТ
	2019 - 2025 гг.
	исполнение плана, процентов
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	3 750,0
	3 750,0  
	3 750,0  
	3 750,0  
	3 750,0  
	3 750,0  
	3 750,0

	Наименование задачи 2: "Повышение мотивации у молодежи на получение профессий и специальностей, востребованных в реальном секторе экономики"

	2.1. Организация и проведение мероприятий по профессиональной ориентации граждан на востребованные профессии и специальности, соответствующие приоритетным направлениям развития экономики Республики Татарстан на перспективу в 7 лет, в том числе:
	МТЗиСЗ РТ, ГУ СЗН
 
	2019 - 2025 гг.
 
	доля охвата муниципальных образований республики мероприятиями по профессиональной ориентации граждан на востребованные профессии и специальности, соответствующие приоритетным направлениям развития экономики, в общем количестве муниципальных образований, процентов
 
	40
 
	42
 
	42
 
	43
 
	44
 
	45
 
	45
 
	6250,0  
	6250,0  
	6250,0  
	6250,0  
	6250,0 
	6250,0  
	6250,0

	2.1.1. Организация и проведение мероприятий по профессиональной ориентации граждан на профессии и специальности агропромышленного комплекса
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	1 000,0  
	1 000,0  
	1 000,0  
	1 000,0  
	1 000,0  
	1 000,0  
	1 000,0  

	Итого
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	10 000,0  
	10 000,0  
	10 000,0  
	10 000,0  
	10 000,0  
	10 000,0  
	10000,0 



<*> Объем средств на 2022 - 2025 годы носит прогнозный характер, определяется законом Республики Татарстан о бюджете Республики Татарстан на соответствующий финансовый год и на плановый период.
Список использованных сокращений:
МТЗиСЗ РТ – Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан;
ГУ СЗН – государственные учреждения службы занятости населения Республики Татарстан.


