
 
Проект постановления 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

О внесении изменений в Государственную 
программу «Содействие занятости 
населения Республики Татарстан на 2014 – 
2020 годы», утвержденную 
постановлением Кабинета Министров 
Республики Татарстан  от  09.08.2013  
№ 553 «Об утверждении Государственной 
программы «Содействие занятости 
населения Республики Татарстан на 2014 – 
2020 годы» 

 
 
Кабинет Министров Республики Татарстан  ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
 
 
Внести в Государственную программу «Содействие занятости населения 

Республики Татарстан на 2014 – 2020 годы», утвержденную постановлением 
Кабинета Министров Республики Татарстан от 09.08.2013 № 553 «Об утверждении 
Государственной программы «Содействие занятости населения Республики 
Татарстан на 2014 – 2020 годы» (с изменениями, внесенными постановлениями 
Кабинета Министров Республики  Татарстан  от 17.02.2014  № 92,  от 31.05.2014 
№  371, от 05.09.2014  № 643, от 01.12.2014 № 936, от 26.03.2015 № 186, от 
28.08.2015 № 626, от 25.09.2015 № 710, от 29.12.2015 № 1000) (далее – Программа), 
следующие изменения: 

в паспорте Программы: 
строку «Объемы финансирования с разбивкой по годам и источникам» 

изложить в новой редакции:  
 

«Объемы 
финансирования с 
разбивкой по годам 
и источникам 

Общий объем финансирования Программы –11 026 486,2 
тыс. рублей, в том числе планируемые к привлечению средства 
федерального бюджета –6 235 315,1 тыс. рублей, за счет 
средств бюджета Республики Татарстан 
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–4 791 171,1тыс. рублей 
тыс.рублей 

Год Средства федерального 
бюджета, планируемые к 

привлечению 

Средства бюджета 
Республики Татарстан 

2014 957 036,6 668 907,79 
2015 771 639,0 631 712,01 
2016 742 477,9 699 479,0 
2017 846 432,1 706 040,8 
2018 972 576,5 695 010,5 
2019 972 576,5 695 010,5 
2020 972 576,5 695 010,5 

Итого 6 235 315,1 4 791 171,1»; 
в разделе III Программы: 
в абзаце втором цифры «11 315 776,7» заменить цифрами «11 026 486,2»; 
в абзаце третьем цифры «6 530 025,3» заменить цифрами «6 235 315,1»; 
в абзаце четвертом цифры «4 785 751,4» заменить цифрами «4 791 171,1»; 
приложения № 1 и № 2 к Программе  изложить в новой редакции 

(прилагаются); 
в подпрограмме «Реализация мер содействия занятости населения и 

регулирование трудовой миграции на 2014 – 2020 годы» Программы (далее – 
Подпрограмма занятости): 

строку «Объемы финансирования с разбивкой по годам и источникам» 
изложить в новой редакции:  

 
«Объемы 
финансирования 
Подпрограммы 
занятости с 
разбивкой по годам 
и источникам 

Общий объем финансирования Подпрограммы занятости 
составляет 1 092 4076,2 тыс. рублей в том числе: 
планируемые к привлечению средства из федерального 
бюджета –6 235 315,1 тыс. рублей; 
средства      бюджета     Республики Татарстан    – 
4 688 761,1тыс. рублей 

Год Общий объем, 
тыс. рублей 

Средства 
бюджета 

Республики 
Татарстан, 

тыс. рублей 

Средства 
федерального 

бюджета 
(планируемые 

к 
привлечению 

средства), 
тыс. рублей 

2014 1 611 314,39 654 277,79 957 036,6 
2015 1 388 721,01 617 082,01 771 639,0 
2016 1 427 326,9 684 849,0 742 477,9 
2017 1 537 842,9 691 410,8 846 432,1 
2018 1 652 957,0 680 380,5 972 576,5 



3 
 

2019 1 652 957,0 680 380,5 972 576,5 
2020 1 652 957,0 680 380,5 972 576,5 

Итого 10 924 076,2 4 688 761,1 6 235 315,1»; 
 
в разделе III Подпрограммы занятости: 
в абзаце первом цифры «11 213 366,7» заменить цифрами «10 924 076,2»; 
в абзаце втором цифры «6 530 025,3» заменить цифрами «6 235 315,1»; 
в абзаце третьем цифры «4 683 341,4» заменить цифрами «4 688 761,1»; 
приложение к Подпрограмме занятости изложить в новой редакции 

(прилагается); 
приложение к Подпрограмме «Улучшение условий и охраны труда в 

Республике Татарстан на 2014-2020 годы» Программы изложить в новой редакции 
(прилагается). 

 
 
 

Премьер-министр 
Республики Татарстан                                                    И.Ш.Халиков 
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Приложение № 1 

к государственной программе 
«Содействие занятости населения 

Республики Татарстан на 2014-2020 годы» 
(в редакции постановления Кабинета  

Министров Республики Татарстан 
от _______2016 № ______) 

 
Цели, задачи, индикаторы оценки результатов государственной программы «Содействие занятости населения Республики Татарстан на 

2014-2020 годы» 

Наименование 
цели 

Наименование задачи Наименование 
подпрограммы 

Индикаторы оценки 
конечных результатов, 

единицы измерения 

Значение индикаторов по годам 
2013 
(баз
овы
й) 

год 

2014 
год 

2015 
год 

2016 
год 

2017 
год 

2018 
год 

2019 
год 

2020 
год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
Содействие 
реализации 
прав граждан 
на полную, 
продуктивную 
занятость, а 
также 
обеспечение 
кадрами 
экономики 
Республики 
Татарстан 

Обеспечение 
реализации 
государственной 
политики занятости 
населения, развитие 
кадрового потенциала 
для экономики 
Республики Татарстан 

Реализация мер 
содействия 
занятости 
населения и 
регулирование 
трудовой 
миграции на 
2014-2020 годы 

Уровень общей безработицы 
в среднем за год (по 
методологии МОТ), 
процентов 

4,1 3,9 4,3 4,1 4,0 3,9 3,9 3,9 

Уровень регистрируемой 
безработицы на конец года, 
процентов 

1,1 1,0 1,1 1,0 1,0 1,0 1,0 1,0 

Коэффициент 
напряженности на рынке 
труд на конец года, 
человек/вакансию 

1,7 1,7 1,7 1,6 1,55 1,5 1,45 1,4 

Улучшение условий и 
охраны труда в целях 
снижения 
профессиональных 
рисков работников 

Улучшение 
условий и 
охраны труда в 
Республике 
Татарстан на 

Число пострадавших на 
производстве из расчета на 
1000 работающих, человек 

1,17 1,00 1,24 1,22 1,2 0,94 0,94 0,94 
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организаций, 
расположенных на 
территории Республики 
Татарстан 

2014-2020 годы 

Привлечение и 
закрепление кадров 
рабочих профессий и 
инженерных 
специальностей на 
предприятиях 
Республики Татарстан 

Популяризация 
рабочих и 
инженерных 
профессий в 
Республике 
Татарстан на 
2014-2020 годы 

Доля молодежи в возрасте от 
16 до 29 лет в составе 
безработных граждан, 
процентов 

25 24 23 22 22 22 22 22 

Доля выпускников 
профессиональных 
образовательных 
организаций и 
образовательных 
организаций высшего 
образования, обучавшихся за 
счет бюджетных 
ассигнований федерального 
бюджета и бюджета 
Республики Татарстан, в 
составе безработных, 
процентов 

3,5 3,2 2,9 2,6 2,5 2,5 2,5 2,5 

Доля студентов, 
поступивших в 
профессиональные 
образовательные 
организации и 
образовательные 
организации высшего 
образования по техническим 
специальностям для 
обучения за счет бюджетных 
ассигнований федерального 
бюджета и бюджета 
Республики Татарстан, в 
общей численности 

46 47 48 49 50 50 50 50 



6 
 

студентов, поступивших в 
данные образовательные 
организации, процентов 
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Приложение № 2 
к государственной программе 

«Содействие занятости населения 
Республики Татарстан на 2014-2020 годы» 

(в редакции постановления Кабинета  
Министров Республики Татарстан 

от _______2016 № ______) 
 

 
Ресурсное обеспечение Государственной программы «Содействие занятости населения Республики Татарстан на 2014-2020 годы» 
 

Наименования 
подпрограмм 

Источники 
финансировани

я 

Объем финансирования по годам, тыс. рублей 
2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
Реализация мер 
содействия 
занятости 
населения и 
регулирование 
трудовой 
миграции на 
2014-2020 годы 

всего 1611314,39 1388721,01 1427326,9 1537842,9 1652957,0 1652957,0 1652957,0 
бюджет 
Республики 
Татарстан 

654277,79 617082,01 684849,0 691410,8 680380,5 680380,5 680380,5 

федеральный 
бюджет 
(планируемые к 
привлечению 
средства) 

957036,6 771639,0 742477,9 846432,1 972576,5 972576,5 972576,5 

Улучшение 
условий и 
охраны труда в 
Республике 
Татарстан на 
2014-2020 годы 

бюджет 
Республики 
Татарстан 

4630,0 4630,0 4630,0 4630,0 4630,0 4630,0 4630,0 

Популяризация 
рабочих и 
инженерных 
профессий в 

бюджет 
Республики 
Татарстан 

10000,0 10000,0 10000,0 10000,0 10000,0 10000,0 10000,0 
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Республике 
Татарстан на 
2014-2020 годы 
Всего по Программе, 
в том числе: 

1625944,39 1403351,01 1441956,9 1552472,9 1667587,0 1667587,0 1667587,0 

бюджет Республики Татарстан 668907,79 631712,01 699479,0 706040,8 695010,5 695010,5 695010,5 
федеральный бюджет 
(планируемые к привлечению 
средства) 

957036,6 771639,0 742477,9 846432,1 972576,5 972576,5 972576,5 
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Приложение 
к Подпрограмме «Реализация мер 
содействия занятости населения и 

регулирование трудовой 
миграции на 2014-2020 годы» 

(в редакции постановления  
Кабинета Министров Республики Татарстан  

от _______2016 № ________) 
 

Цель, задачи, индикаторы оценки результатов Подпрограммы «Реализация мер содействия занятости населения и регулирования трудовой 
миграции на 2014-2020 годы» и финансирование по мероприятиям Подпрограммы занятости 

Наименован
ие основных 
мероприятий 

Испол
нител

и 

Сроки 
выпол
нения 
основ
ных 

мероп
рияти

й 

Индикаторы 
оценки 

конечных 
результатов, 

единицы 
измерения 

Значение индикаторов по годам Источ
ник 

финан
сиров
ания 

Объем финансирования по годам, тыс. рублей 
2013 

(базов
ый) 
год 

2014 
год 

2015 
год 

2016 
год 

2017 
год 

2018 
год 

201
9 

год 

202
0 

год 

2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 
Наименование цели: "Обеспечение реализации государственной политики занятости населения, развитие кадрового потенциала для экономики Республики Татарстан" 

Наименование задачи 1: "Повышение качества и доступности государственных услуг в области содействия занятости населения" 
1.1. 
Информиров
ание о 
положении 
на рынке 
труда 

МТЗи
СЗ 
РТ, 
ГКУ 
ЦЗН 

2014-
2020 
гг. 

отношение 
численности 
граждан, 
получивших 
государствен
ную услугу, 
к 
среднегодов
ой 
численности 
экономическ
и активного 
населения 
республики, 
процентов 

90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,0 90,
0 

90,
0 

бюдж
ет 
Респу
блики 
Татар
стан 

3997,9 3972,9 3997,9 3997,9 3997,9 3997,9 3997,9 

1.2. 
Оказание 
государствен
ных услуг в 
сфере 
занятости 
населения с 
использован

ГКУ 
ЦЗН 

2014-
2020 
гг. 

количество 
выездов 
мобильных 
офисов, 
единиц 

830 830 830 830 830 830 830 830 бюдж
ет 
Респу
блики 
Татар
стан 

4303,2 4303,2 4303,18 4303,2 4303,2 4303,2 4303,2 
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ием 
мобильных 
офисов 
центров 
занятости 
населения 
1.3. 
Переподгото
вка, 
повышение 
квалификаци
и, участие в 
семинарах, 
стажировка 
работников 
центров 
занятости 
населения, в 
том числе 
специалисто
в центров 
занятости 
населения, 
работающих 
по 
информацио
нным 
технологиям 

МТЗи
СЗ РТ 

2014-
2020 
гг. 

доля 
специалисто
в центров 
занятости 
населения, 
прошедших 
повышение 
квалификаци
и, в том 
числе в 
рамках 
проводимых 
семинаров, 
процентов 

9,4 9,4 9,4 9,4 9,4 9,4 9,4 9,4 бюдж
ет 
Респу
блики 
Татар
стан 

628,8 628,8 628,8 628,8 628,8 628,8 628,8 

1.4. 
Организация 
исследовани
я 
социально-э
кономическо
го и 
правового 
положения, 
уровня 
материально
го 
положения и 
правовой 
защищеннос
ти граждан, 
уволенных с 
военной 
службы, и 
членов их 
семей, 
ветеранов 
военной 
службы в 

МТЗи
СЗ РТ 

2014 
-2020 
гг. 

численность 
опрошенных
, человек 

300 300 300 300 300 300 300 300 бюдж
ет 
Респу
блики 
Татар
стан 

495,0 495,0 495,0 495,0 495,0 495,0 495,0 
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современных 
условиях 
1.5. 
Исследовани
е и анализ 
состояния 
рынка труда 
республики, 
а также 
вопросов 
неформальн
ой занятости 
населения 

МТЗи
СЗ РТ 

2014-
2020 
гг. 

численность 
опрошенных
, человек 

1500 1500 1500 0 0 0 0 150
0 

бюдж
ет 
Респу
блики 
Татар
стан 

850,0 850,0 0 0 0 0 850,0 

1.6. 
Сопровожде
ние 
ведомственн
ой 
информацио
нной 
системы в 
сфере 
занятости 
населения и 
системы 
информацио
нной 
безопасност
и 

МИС 
РТ, 
МТЗи
СЗ 
РТ, 
ГКУ 
ЦЗН 

2014-
2020 
гг. 

доля 
автоматизир
ованных 
рабочих мест 
в органах 
занятости 
населения, 
для которых 
доступна 
ведомственн
ая 
информацио
нная система 
в сфере 
занятости 
населения, 
процентов 

93 94 94 95 95 96 96 97 бюдж
ет 
Респу
блики 
Татар
стан 

4571,3 4571,3 4571,3 4571,3 4571,3 4571,3 4571,3 

1.7. 
Сопровожде
ние и 
модификаци
я 
информацио
нных систем 
и 
инфраструкт
уры для 
обеспечения 
текущей 
деятельност
и органов 
службы 
занятости 
населения в 
Республике 
Татарстан 

МТЗи
СЗ 
РТ, 
ГКУ 
ЦЗН 

2014-
2020 
гг. 

доля рабочих 
мест, 
подключенн
ых к 
ведомственн
ому 
программно
му продукту, 
к общему 
количеству 
автоматизир
ованных 
рабочих 
мест, 
процентов 

75 78 78 80 80 82 84 85 бюдж
ет 
Респу
блики 
Татар
стан 

5910,0 5910,0 5910,0 5910,0 5910,0 5910,0 5910,0 

1.8. Развитие 
и 
совершенств

МТЗи
СЗ 
РТ, 

2014-
2020 
гг. 

доля 
специалисто
в, 

90 91 92 93 94 95 96 96 бюдж
ет 
Респу

8328,4 8328,4 8328,4 8328,4 8328,4 8328,4 8328,4 
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ование 
информацио
нных 
технологий в 
органах 
службы 
занятости 
населения в 
Республике 
Татарстан 

 

ГКУ 
ЦЗН 

работающих 
в 
информацио
нно-аналити
ческих 
системах, к 
общему 
числу 
работников, 
процентов 

блики 
Татар
стан 

1.9. 
Администра
тивные 
расходы  на 
осуществлен
ие МТЗиСЗ 
РТ 
полномочий 
в области 
содействия 
занятости 
населения 

МТЗи
СЗ 
РТ, 
ГКУ 
ЦЗН 

2014-
2020 
гг. 

реализация 
полномочий 
МТЗиСЗ РТ 
в области 
содействия 
занятости 
населения, 
выполнение 
нормативов 
доступности 
государствен
ных услуг в 
области 
содействия 
занятости 
населения, 
процентов 

100 100 100 100 100 100 100 100 бюдж
ет 
Респу
блики 
Татар
стан 

6573,2 6573,2 6573,22 6573,2 6573,2 6573,2 6573,2 

1.10. 
Администра
тивныерасхо
ды  на 
осуществлен
ие ГКУ ЦЗН 
полномочий 
в области 
содействия 
занятости 
населения 

МТЗи
СЗ 
РТ, 
ГКУ 
ЦЗН 

2014-
2020 
гг. 

реализация 
полномочий 
ГКУ ЦЗН в 
области 
содействия 
занятости 
населения, 
выполнение 
нормативов 
доступности 
государствен
ных услуг в 
области 
содействия 
занятости 
населения, 
процентов 

100 100 100 100 100 100 100 100 бюдж
ет 
Респу
блики 
Татар
стан 

300500,47 315984,14 327322,1 337732,9 326596 326596 326596 

Наименование задачи 2: "Повышение эффективности содействия трудоустройству граждан, ищущих работу" 
2.1. 
Организация 
и проведение 
ярмарок 
вакансий и 
учебных 

МТЗи
СЗ 
РТ, 
ГКУ 
ЦЗН 

2014-
2020 
гг. 

количество 
ярмарок 
вакансий, 
единиц; 

255 255 255 255 255 255 255 255 бюдж
ет 
Респу
блики 
Татар
стан 

4141,2 4141,2 4141,2 4141,2 4141,2 4141,2 4141,2 

количество 
граждан, 

45 45 45 45 45 45 45 45 
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рабочих 
мест, в том 
числе 
специализир
ованных 

получивших 
консультаци
ю на 
ярмарках 
вакансий, 
ежегодно 
тыс. человек 

2.2. 
Организация 
проведения 
оплачиваемы
х 
общественн
ых работ, 
временного 
трудоустрой
ства 
безработных 
граждан, 
испытываю
щих 
трудности в 
поиске 
работы, 
безработных 
граждан в 
возрасте от 
18 до 20 лет, 
имеющих 
среднее 
профессиона
льное 
образование 
и ищущих 
работу 
впервые, 
безработных 
граждан из 
числа 
выпускников 
общеобразов
ательных 
организаций 
и 
образователь
ных 
организаций 
высшего 
образования, 
временного 
трудоустрой
ства 
несовершенн

МТЗи
СЗ 
РТ, 
ГКУ 
ЦЗН 

2014-
2020 
гг. 

         бюдж
ет 
Респу
блики 
Татар
стан 

51725,1 48486,87 51161,81 50843,31 50470,58 50470,58 50097,86 
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олетних 
граждан в 
возрасте от 
14 до 18 лет с 
оказанием 
материально
й 
поддержки, в 
том числе: 
2.2.1. 
Организация 
проведения 
оплачиваемы
х 
общественн
ых работ для 
безработных 
граждан 

обеспеченно
сть 
занятости 
безработных 
граждан на 
общественн
ых и 
временных 
работах от 
среднегодов
ой 
численности 
зарегистриро
ванных 
безработных 
граждан, 
процентов 

не 
менее 

45 

не 
мене
е 45 

не 
мене
е 45  

не 
мене
е 45 

не 
мене
е 45 

не 
мене
е 45 

не 
ме
нее 
45 

не 
ме
нее 
45 

2.2.2. 
Организация 
временного 
трудоустрой
ства 
безработных 
граждан, 
испытываю
щих 
трудности в 
поиске 
работы 
2.2.3. 
Организация 
временного 
трудоустрой
ства 
безработных 
граждан в 
возрасте от 
18 до 20 лет, 
имеющих 
среднее 
профессиона
льное 
образование 
и ищущих 
работу 
впервые 
2.2.3.1. 
Организация 
временного 
трудоустрой
ства 
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безработных 
граждан из 
числа 
выпускников 
общеобразов
ательных 
организаций 
и 
образователь
ных 
организаций 
высшего 
образования 
2.2.4. 
Организация 
временного 
трудоустрой
ства 
несовершенн
олетних 
граждан в 
возрасте от 
14 до 18 лет с 
оказанием 
материально
й поддержки 

МТЗи
СЗ 
РТ, 
ГКУ 
ЦЗН 

2014-
2020 
гг. 

обеспеченно
сть 
занятости на 
временные 
рабочие 
места 
несовершенн
олетних 
граждан в 
возрасте от 
14 до 18 лет в 
свободное от 
учебы время 
от числа 
граждан 
данного 
возраста, 
проживающ
их в 
республике, 
процентов 
трудоустрое
нных 

15 15 не 
менее 

15 

не 
менее 

15 

не 
менее 

15 

не 
менее 

15 

не 
менее 

15 

не 
менее 

15 

2.3. 
Организация 
временного 
трудоустрой
ства 
безработных 
граждан из 
числа 
выпускников 
общеобразов
ательных 
организаций 
и 
образователь
ных 
организаций 

МТЗи
СЗ 
РТ, 
ГКУ 
ЦЗН 

2014-
2020 
гг. 

численность 
трудоустрое
нных 
безработных 
граждан из 
числа 
выпускников 
общеобразов
ательных 
организаций 
и 
образователь
ных 
организаций 
высшего 
образования, 

300 240 0 0 0 0 0 0 бюдж
ет 
Респу
блики 
Татар
стан 

513,8 0 0 0 0 0 0 
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высшего 
образования, 
ищущих 
работу 
впервые, с 
оказанием 
материально
й поддержки 

ищущих 
работу 
впервые, 
человек 

2.4. 
Организация 
содействия 
безработным 
гражданам в 
переезде и 
безработным 
гражданам и 
членам их 
семей в 
переселении 
в другую 
местность 
для 
трудоустрой
ства по 
направлени
ю органов 
службы 
занятости 

МТЗи
СЗ 
РТ, 
ГКУ 
ЦЗН 

2014-
2020 
гг. 

численность 
трудоустрое
нных 
граждан в 
результате 
переезда в 
другую 
местность 
для 
трудоустрой
ства, человек 

76 90 105 105 105 105 105 105 бюдж
ет 
Респу
блики 
Татар
стан 

1305,8 1371,1 1467,09 1494,4 1615,1 1615,1 1615,1 

2.5. 
Оказание 
комплексной 
услуги 
"Введение в 
профессию", 
сочетающей 
профориента
цию и 
основы 
профессиона
льной 
подготовки 
по 
востребован
ным 
профессиям 
для 
школьников 

МТЗи
СЗ 
РТ, 
ГКУ 
ЦЗН 

2014-
2020 
гг. 

численность 
школьников, 
получивших 
комплексну
ю услугу 
"Введение в 
профессию", 
человек 

- 100 300 165 165 165 165 95 бюдж
ет 
Респу
блики 
Татар
стан 

1200,0 3600,0 2050,0 2050,0 2050,0 2050,0 1200,0 

2.6. 
Оказание 
государствен
ных услуг по 
организации 

МТЗи
СЗ 
РТ, 
ГКУ 
ЦЗН 

2014- 
2020 
гг. 

         бюдж
ет 
Респу
блики 
Татар

12201,16 19756,65 19756,65 19756,65 19756,65 19756,65 19756,65 
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профессиона
льной 
ориентации 
граждан, 
социальной 
адаптации па 
рынке труда 
и 
психологиче
ской 
поддержке 
безработных 
граждан, в 
том числе: 

стан 

2.6.1. 
Организация 
профессиона
льной 
ориентации 
граждан в 
целях 
выбора 
сферы 
деятельност
и 
(профессии), 
трудоустрой
ства, 
прохождени
я 
профессиона
льного 
обучения и 
получения 
дополнитель
ного 
профессиона
льного 
образования, 
в том числе 
учащихся 
образователь
ных 
организаций 

МТЗи
СЗ 
РТ, 
ГКУ 
ЦЗН 

2014-
2020 
гг. 

отношение 
численности 
граждан, 
получивших 
государствен
ную услугу, 
к 
численности 
граждан, 
обратившихс
я в органы 
службы 
занятости 
населения в 
целях поиска 
подходящей 
работы, 
процентов 

60 60 60 60 60 60 60 60 

2.6.2. 
Социальная 
адаптация на 
рынке труда 
и 
психологиче
ская 
поддержка 

МТЗи
СЗ 
РТ, 
ГКУ 
ЦЗН 

2014-
2020 
гг. 

отношение 
численности 
безработных 
граждан, 
получивших 
государствен
ную услугу, 
к 

30 30 30 30 30 30 30 30 
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безработных 
граждан, 
оказание 
комплексной 
услуги по 
социальной 
адаптации и 
сопровожден
ию при 
трудоустрой
стве 

среднегодов
ой 
численности 
зарегистриро
ванных 
безработных
, процентов 

2.7. 
Оказание 
государствен
ной услуги 
по 
социальной 
адаптации 
безработных 
граждан на 
рынке труда 
в целях 
получения 
навыков 
самостоятел
ьного поиска 
подходящей 
работы 

МТЗи
СЗ 
РТ, 
ГКУ 
ЦЗН 

2014-
2020 
гг. 

численность 
безработных 
граждан, 
получивших 
государствен
ную услугу 
по 
социальной 
адаптации, 
человек 

8506 8654 0 0 0 0 0 0 бюдж
ет 
Респу
блики 
Татар
стан 

7763,18 0 0 0 0 0 0 

2.8. 
Организация 
профессиона
льного 
обучения и 
дополнитель
ного 
профессиона
льного 
образования 
безработных 
граждан в 
целях 
повышения 
конкурентос
пособности и 
дальнейшего 
трудоустрой
ства, в том 
числе 
отслуживши
х срочную 
службу в 
армии, 

МТЗи
СЗ 
РТ, 
ГКУ 
ЦЗН 

2014-
2020 
гг. 

отношение 
численности 
безработных 
граждан, 
направленны
х на 
профессиона
льное 
обучение и 
дополнитель
ное 
профессиона
льное 
образование, 
к 
среднегодов
ой 
численности 
зарегистриро
ванных 
безработных
, процентов; 

20 35 35 35 35 35 35 35 бюдж
ет 
Респу
блики 
Татар
стан 

93935,72 91516,83 101880,32 106830,32 106732,42 106623,32 106623,32 

доля 
численности 

не 
более 

не 
боле

не 
боле

не 
боле

не 
боле

не 
боле

не 
бол

не 
бол
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уволенных с 
военной 
службы, и 
членов их 
семей, 
ориентирова
нных на 
самозанятост
ь, 
предприним
ательство и 
малый 
бизнес, лиц 
призывного 
возраста по 
военно-учет
ным 
специальнос
тям, а также 
граждан, 
зарегистриро
ванных в 
целях поиска 
подходящей 
работы 

признанных 
безработным
и в общей 
численности 
закончивших 
профессиона
льное 
образование 
граждан, 
процентов 

9 е 9 е 9 е 9 е 9 е 9 ее 
9 

ее 
9 

Наименование задачи 3: "Содействие сохранению действующих и созданию новых рабочих мест" 
3.1. 
Содействие 
самозанятост
и 
безработных 
граждан, 
включая 
оказание 
организацио
нно-консуль
тационных 
услуг, 
оказание 
гражданам 
единовремен
ной 
финансовой 
помощи при 
государствен
ной 
регистрации 
предприним
ательской 
деятельност
и, а также 
единовремен

МТЗи
СЗ 
РТ, 
ГКУ 
ЦЗН 

2014-
2020 
гг. 

увеличение 
численности 
субъектов 
малого 
предприним
ательства за 
счет 
открытия 
собственног
о дела 
безработным
и 
гражданами, 
единиц 

644 641 не 
менее  

464 

не 
менее  

496 

не 
менее  

464 

не 
менее  

464 

не 
менее  

464 

не 
менее  

464 

бюдж
ет 
Респу
блики 
Татар
стан 

77031,6 55812,4 59657,71 55812,4 55812,4 55812,4 55812,4 
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ной 
финансовой 
помощи на 
подготовку 
документов 
для 
соответству
ющей 
государствен
ной 
регистрации, 
в том числе: 
3.1.1. 
Оказание 
организацио
нно-консуль
тационных 
услуг 
гражданам и 
единовремен
ной 
финансовой 
помощи на 
подготовку 
документов 
для 
соответству
ющей 
государствен
ной 
регистрации 

бюдж
ет 
Респу
блики 
Татар
стан 

1650,0 1246,0 1328,11 1246,0 1246,0 1246,0 1246,0 

3.1.2. 
Оказание 
гражданам 
единовремен
ной 
финансовой 
помощи при 
государствен
ной 
регистрации 
предприним
ательской 
деятельност
и 

бюдж
ет 
Респу
блики 
Татар
стан 

75381,6 54566,4 58329,6 54566,4 54566,4 54566,4 54566,4 

3.2. 
Компенсаци
я расходов 
работодателе
й на 
создание 
специальных 

МТЗи
СЗ 
РТ, 
ГКУ 
ЦЗН 

2014-
2020 
гг. 

количество 
созданных 
рабочих мест 
ежегодно, 
единиц 

15 15 не 
менее 

15 

не 
мене
е 15 

не 
мене
е 15 

не 
мене
е 15 

не 
ме
нее 
15 

не 
ме
нее 
15 

бюдж
ет 
Респу
блики 
Татар
стан 

1104 1104 1104 1104 1104 1104 1104 
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рабочих мест 
для 
инвалидов в 
рамках 
квоты 
3.3. 
Компенсаци
я расходов 
работодателе
й по оплате 
труда 
временно 
трудоустрое
нных по 
направлени
ю ГКУ ЦЗН 
безработных 
граждан из 
числа 
выпускников 
профессиона
льных 
образователь
ных 
организаций 
и 
образователь
ных 
организаций 
высшего 
образования 
и 
трудоустрое
нных (в том 
числе на 
резервируем
ые рабочие 
места) лиц, 
освобожденн
ых из 
учреждений, 
исполняющи
х наказание в 
виде 
лишения 
свободы, в 
том числе: 

МТЗи
СЗ 
РТ, 
ГКУ 
ЦЗН 

2014-
2020 
гг. 

         бюдж
ет 
Респу
блики 
Татар
стан 

9745,2 6745,22 9745,21 10063,72 10436,45 10436,45 10809,17 

3.3.1. 
Компенсаци
я расходов 
работодателе
й по оплате 

доля 
трудоустрое
нных 
выпускников 
от общей 

 40 не 
менее 

40 

не 
мене
е 40 

не 
мене
е 40 

не 
мене
е 40 

не 
ме
нее 
40 

не 
ме
нее 
40 

        



22 
 

труда 
временно 
трудоустрое
нных по 
направлени
ю ГКУ ЦЗН 
безработных 
граждан из 
числа 
выпускников 
профессиона
льных 
образователь
ных 
организаций 
и 
образователь
ных 
организаций 
высшего 
образования 

численности 
участвующи
х в 
мероприятия
х по 
организации 
временного 
трудоустрой
ства 
выпускников 
образователь
ных 
организаций, 
не менее 
процентов 

3.3.2. 
Компенсаци
я расходов 
работодателе
й по оплате 
труда 
трудоустрое
нных (в том 
числе на 
резервируем
ые рабочие 
места) лиц, 
освобожденн
ых из 
учреждений, 
исполняющи
х наказание в 
виде 
лишения 
свободы 

доля 
трудоустрое
нных лиц, 
освобожденн
ых из 
учреждений, 
исполняющи
х наказание в 
виде 
лишения 
свободы, от 
общей 
численности 
трудоустрое
нных из 
числа 
обратившихс
я граждан 
данной 
категории за 
содействием 
в поиске 
работы, не 
менее 
процентов 

 20 не 
менее 

20 

не 
мене
е 20 

не 
мене
е 20 

не 
мене
е 20 

не 
ме
нее 
20 

не 
ме
нее 
20 

        

3.4. 
Предоставле
ние 
субсидий на 
сохранение 
рабочих мест 

МТЗи
СЗ 
РТ, 
ГКУ 
ЦЗН 

2016-
2020 г
г. 

доля 
инвалидов, 
на которых 
работодатель 
получил 
субсидию, от 

   не 
мене
е 70 

не 
мене
е 70 

не 
мене
е 70 

не 
ме
нее 
70 

не 
менее 

70 

бюдж
ет 
Респу
блики 
Татар
стан 

  20536,91 20536,91 20536,91 20536,91 20536,91 
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инвалидов на 
предприятия
х, 
образованны
х 
общественн
ыми 
объединения
ми 
инвалидов 

численности 
работающих 
инвалидов на 
предприятия
х, 
образованны
х 
общественн
ыми 
объединения
ми 
инвалидов, 
не менее 
процентов 

3.5. 
Организация 
содействия в 
трудоустрой
стве 
незанятых 
инвалидов на 
оборудованн
ые 
(оснащенные
) для них 
рабочие 
места, в том 
числе 
инвалидов, 
использующ
их 
кресла-коляс
ки 

МТЗи
СЗ 
РТ, 
ГКУ 
ЦЗН 

2014-
2020 
гг. 

численность 
незанятых 
инвалидов, 
трудоустрое
нных на 
оборудованн
ые 
(оснащенные
) для них 
рабочие 
места, 
человек; 

68 70 не 
мене
е 70 

не 
мене
е 70 

не 
мене
е 70 

не 
мене
е 70 

не 
ме
нее 
70 

не 
менее 

70 

бюдж
ет 
Респу
блики 
Татар
стан 

7081,3 5113,71 5088,3 5113,71 5113,71 5113,71 5113,71 

386 399 399      федер
альны
й 
бюдж
ет 
(план
ируем
ые к 
привл
ечени
ю 
средс
тва) 

40126,8 28977,9 

отношение 
численности 
трудоустрое
нных 
инвалидов на 
оборудованн
ые 
(оснащенные
) для них 
рабочие 
места к 
общей 
численности 
инвалидов в 
трудоспособ
ном 
возрасте, 
процентов 

 не 
мене

е 
0,65 

не 
мене

е 
0,65 

3.6. 
Организация 
содействия в 
трудоустрой
стве 
незанятых 
многодетных 
родителей и 

МТЗи
СЗ 
РТ, 
ГКУ 
ЦЗН 

2014-
2020 
гг. 

численность 
незанятых 
многодетных 
родителей и 
родителей, 
воспитываю
щих 
детей-инвал

29 29 не 
менее 

29 

не 
мене
е 29 

не 
мене
е 29 

не 
мене
е 29 

не 
ме
нее 
29 

не 
ме
нее 
29 

бюдж
ет 
Респу
блики 
Татар
стан 

1450 1450 1450 1450 1450 1450 1450 
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родителей, 
воспитываю
щих 
детей-инвал
идов, на 
созданные 
(оснащенные
) для них 
рабочие 
места 

идов, 
трудоустрое
нных на 
созданные 
(оснащенные
) рабочие 
места, 
человек 

Наименование задачи 4: "Наиболее полное удовлетворение потребности работодателей в комплектации кадрами" 
4.1. 
Организация 
опережающе
го 
профессиона
льного 
обучения и 
дополнитель
ного 
профессиона
льного 
образования, 
стажировки 
работников 
организаций, 
осуществля
ющих 
реструктуриз
ацию и 
модернизаци
ю 
деятельност
и в 
соответствии 
с 
инвестицион
ными 
проектами, и 
работников 
организаций, 
находящихся 
под риском 
увольнения 

МТЗи
СЗ 
РТ, 
ГКУ 
ЦЗН 

2014-
2020 
гг. 

численность 
работников, 
охваченных 
опережающи
м 
профессиона
льным 
обучением и 
дополнитель
ным 
профессиона
льным 
образование
м, 
стажировкой
, человек 

1910 1910 300 1820 1820 1820 182
0 

182
0 

бюдж
ет 
Респу
блики 
Татар
стан 

32480,0 8807,01 32576,3 32519,88 32505,78 32505,78 32505,78 

4.2. 
Организация 
профессиона
льного 
обучения и 
дополнитель
ного 
профессиона

МТЗи
СЗ 
РТ, 
ГКУ 
ЦЗН 

2014-
2020 
гг. 

численность 
женщин, 
находящихся 
в отпуске по 
уходу за 
ребенком до 
достижения 
им возраста 

500 748 830 830 500 500 500 500 бюдж
ет 
Респу
блики 
Татар
стан 

8985,1 10000,0 10000,0 5000,0 5000,0 5000,0 5000,0 
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льного 
образования 
женщин, 
находящихся 
в отпуске по 
уходу за 
ребенком до 
достижения 
им возраста 
трех лет, 
планирующи
х 
возвращение 
к трудовой 
деятельност
и 

трех лет, 
планирующи
х 
возвращение 
к трудовой 
деятельност
и, 
прошедших 
профессиона
льное 
обучение и 
дополнитель
ное 
профессиона
льное 
образование, 
человек 

4.3. 
Профессион
альная 
подготовка 
участников 
молодежных 
и 
студенчески
х трудовых 
отрядов по 
профессиям 
рабочих 

МТЗи
СЗ РТ 

2014-
2020 
гг. 

количество 
участников 
студенчески
х трудовых 
отрядов, 
обученных 
(подготовлен
ных) по 
рабочим 
профессиям, 
человек 

- 215 50 200 200 200 200 200 бюдж
ет 
Респу
блики 
Татар
стан 

1956,36 660,08 1263,6 1263,6 1263,6 1263,6 1263,6 

4.4. 
Реализация 
проекта 
"Интернет-Д
олголетие" 
по обучению 
основам 
компьютерн
ой 
грамотности 
граждан из 
числа 
пенсионеров
, лиц 
предпенсион
ного и 
пожилого 
возраста, 
проживающ
их в 
Республике 
Татарстан 

МТЗи
СЗ 
РТ, 
ЦЗН 

2014 
г. 

количество 
граждан из 
числа 
пенсионеров
, лиц 
предпенсион
ного и 
пожилого 
возраста, 
проживающ
их в 
Республике 
Татарстан, 
обучившихс
я основам 
компьютерн
ой 
грамотности 
в рамках 
проекта 
"Интернет-Д
олголетие", 
человек 

0 5000 3000 0 0 0 0 0 бюдж
ет 
Респу
блики 
Татар
стан 

5500,0 3300 0 0 0 0 0 
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4.5. 
Организация 
вводных 
ориентацион
ных курсов 
для 
трудовых 
мигрантов 

МТЗи
СЗ РТ 

2014-
2020 
гг. 

количество 
участников 
вводных 
ориентацион
ных курсов 
для 
трудовых 
мигрантов, 
человек 

0 0 0 2880 1780 1780 178
0 

178
0 

бюдж
ет 
Респу
блики 
Татар
стан 

0 3600,0 840,0 890,0 987,9 1097,0 1097,0 

Наименование задачи 5: "Реализация мер социальной поддержки безработных граждан" 
5.1. 
Обеспечение 
социальной 
поддержки 
безработных 
граждан 
путем 
своевременн
ой выплаты 
пособий по 
безработице 
и оказания 
материально
й помощи, в 
т.ч. 
материально
й помощи в 
период 
профессиона
льного 
обучения и 
получения 
дополнитель
ного 
образования 
по 
направлени
ю органов 
службы 
занятости 

МТЗи
СЗ 
РТ, 
ГКУ 
ЦЗН 

2014-
2020 
гг. 

численность 
граждан, 
получающих 
пособие по 
безработице, 
тыс. человек 

21,0 21,0 20,5 21,0 20,5 22,0 22,
0 

22,
0 

федер
альны
й 
бюдж
ет 
(план
ируем
ые к 
привл
ечени
ю 
средс
тва) 

803920 644313,5 635177,9 764019,4 853410,6 853410,6 853410,6 

5.2. 
Осуществле
ние выплат 
гражданам, 
признанным 
в 
установленн
ом порядке 
безработным
и, в части 
выплаты 
стипендии 

МТЗи
СЗ 
РТ, 
ГКУ 
ЦЗН 

2014-
2015 
гг. 

численность 
граждан, 
получающих 
стипендии в 
период 
профессиона
льной 
подготовки, 
переподгото
вки и 
повышения 
квалификаци

9,0 8,8 8,5 8,5 8,5 8,5 8,5 8,5 федер
альны
й 
бюдж
ет 
(план
ируем
ые к 
привл
ечени
ю 
средс

59248,8 47847,6 50300,0 52412,7 62151,9 62151,9 62151,9 
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и по 
направлени
ю органов 
службы 
занятости, 
тыс. человек 

тва) 

5.3. 
Возмещение 
затрат 
Отделению 
Пенсионного 
фонда 
Российской 
Федерации 
по 
Республике 
Татарстан по 
выплате 
досрочно 
оформленны
х пенсий 
лицам из 
числа 
безработных 
граждан 

МТЗи
СЗ 
РТ, 
ГКУ 
ЦЗН 

2014-
2020 
гг. 

доля 
безработных 
граждан, 
направленны
х на пенсию 
досрочно, к 
среднегодов
ой 
численности 
безработных 
граждан, 
процентов 

1 1 1 1 1 1 1 1 федер
альны
й 
бюдж
ет 
(план
ируем
ые к 
привл
ечени
ю 
средс
тва) 

53741,0 50500,0 57000,0 30000,0 57014,0 57014,0 57014,0 

Всего по Подпрограмме занятости, в том числе: 1611314,39 1388721,01 1427326,9 1537842,9 1652957,0 1652957,0 1652957,0 
средства федерального бюджета, планируемые к привлечению 957036,6 771639,0 742477,9 846432,1 972576,5 972576,5 972576,5 
средства бюджета Республики Татарстан 654277,79 617082,01 684849,0 691410,8 680380,5 680380,5 680380,5 
в том числе средства выделяемые МИС РТ 4571,3 4571,3 4571,3 4571,3 4571,3 4571,3 4571,3 

 
Список использованных сокращений: 
МТЗиСЗ РТ - Министерство труда, занятости и социальной защиты Республики Татарстан; 
ГКУ ЦЗН - государственные казенные учреждения - центры занятости населения Республики Татарстан; 
МИС РТ - Министерство информатизации и связи Республики Татарстан. 
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Приложение 
к Подпрограмме «Улучшение условий 

и охраны труда в Республике Татарстан 
на 2014-2020 годы» 

(в редакции постановления  
Кабинета Министров Республики Татарстан  

от _______2016 № ________) 
 
 

Цель, задачи, индикаторы оценки результатов подпрограммы «Улучшение условий и охраны труда в Республике Татарстан на 2014-2020 годы» 
и финансирование (по мероприятиям) 

 
Наименования 

основных 
мероприятий 

Исполнители Сроки 
выполн

ения 
основн

ых 
меропр
иятий 

Индикатор
ы оценки 
конечных 

результатов
, единицы 
измерения 

Индикаторы по годам Финансирование из бюджета Республики Татарстан по годам, 
тыс. рублей 

2013 
(базовый) 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 
Наименование цели: Улучшение условий и охраны труда в целях снижения профессиональных рисков работников организаций, расположенных на территории Республики Татарстан 

Наименование задачи: Развитие системы государственного управления охраной труда 
1.1. Организация 
и проведение 
семинаров, 
совещаний, 
выставок, 
смотров-конкурс
ов и других 
организационно-
просветительски
х мероприятий с 
привлечением 
министерств, 
ведомств, 
органов местного 
самоуправления, 
профсоюзов и 
организаций 

МТЗиСЗ РТ 2014-20
20 

Затраты на 
мероприяти
я по охране 
труда в 
расчете на 1 
человека, 
рублей 

8971 
 

14516 15241 16003 16804 17644 18526 19452 600 1000 600 600 600 600 600 

1.2. Организация 
и участие во 

МТЗиСЗ РТ 2014-20
20 

1500 1500 1300 1300 1300 1300 1300 
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всероссийских и 
международных 
мероприятиях по 
условиям и 
охране труда 
(семинары, 
совещания, 
съезды, 
выставки, 
конференции и 
т.д.) 
1.3. Обеспечение 
статистического 
наблюдения по 
форме 
N 1-охрана труда 
"Сведения об 
охране труда на 
производстве" в 
разрезе городов, 
районов, видов 
экономической 
деятельности, 
крупных и 
средних 
предприятий 
республики в 
целях 
проведения 
мониторинга 
состояния 
условий труда 

МТЗиСЗ РТ 2014 
-2015 

220 220 0 0 0 0 0 

1.4. Организация 
контрольных 
замеров 
факторов 
производственно
й среды на 
рабочих местах в 
целях 
повышения 
эффективности 
государственной 
экспертизы 
условий труда с 
привлечением 
аккредитованных 
в установленном 
порядке 
исследовательск
их лабораторий 

МТЗиСЗ РТ 2014 
-2015 

95 95 0 0 0 0 0 

Наименование задачи: Непрерывная подготовка работников по охране труда на основе современных технологий обучения 
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2.1. Проведение 
обучения и 
проверки знания 
требований 
охраны труда 
работодателей и 
работников 
субъектов малого 
и среднего 
бизнеса, 
учреждений 
труда, занятости, 
социальной 
защиты, 
социального 
обслуживания, 
образования, 
здравоохранения 
и культуры 
республики 

МТЗиСЗ РТ 2014-20
20 

Уровень 
прошедших 
обучение по 
охране 
труда 
руководите
лей и 
специалист
ов из 
расчета на 
1000 
работающи
х 

17,07 
 

19,48 19,53 19,63 19,76 19,89 20,02 20,13 930 930 1025 1025 1025 1025 1025 

2.2. Разработка 
программного 
обеспечения для 
самостоятельной 
оценки знания 
требований 
охраны труда 
работниками 
(для бесплатной 
раздачи 
организациям 
республики) 

МТЗиСЗ РТ 2014 400 0 0 0 0 0 0 

2.3. Обучение 
специалистов 
органов 
государственной 
власти по 
вопросам охраны 
труда 

МТЗиСЗ РТ 2014 
-2020 

95 95 95 95 95 95 95 

2.4. Проведение 
обучения 
руководителей и 
специалистов 
организаций 
республики, 
учреждений 
труда,  
занятости, 
социальной 
защиты, 
социального 
обслуживания, 

МТЗиСЗ РТ 2016 
-2020 

0 0 1280 1280 1280 1280 1280 
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образования, 
здравоохранения 
и культуры по 
программе 
«Специальная 
оценка условий 
труда» (с 
практическим 
курсом 
проведения 
исследования 
(испытания) и 
измерений 
вредных и (или) 
опасных 
производственны
х факторов) 

Наименование задачи: Информационное обеспечение и пропаганда охраны труда 
3.1. Пропаганда 
вопросов охраны 
труда в средствах 
массовой 
информации 
(публикация 
оперативной 
информации, 
нормативных 
документов по 
охране труда и 
т.д.) 

МТЗиСЗ РТ 2014-20
20 

Количество 
пострадавш
их на 
производст
ве на 1000 
работающи
х 

1,17 
 

1,00 1,24 1,22 1,2 0,94 0,94 0,94 230 230 230 230 230 230 230 

3.2. Разработка и 
размещение 
социальной 
рекламы на тему 
охраны труда 

МТЗиСЗ РТ 2014-20
15 

260 260 0 0 0 0 0 

3.3. Издание 
справочно-метод
ических и 
тематических 
материалов по 
охране тру-да 
(для бесплатной 
раздачи 
организациям 
республики) 

МТЗиСЗ РТ 2014-20
20 

300 300 100 100 100 100 100 

Итого            4630 4630 4630 4630 4630 4630 4630 

 
 


