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      ПРИКАЗ                                                                                                                    БОЕРЫК

      _________                                            г. Казань                                                        N ______ 

О внесении изменений в Перечень должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан в Комитете Республики Татарстан по социально - экономическому мониторингу, замещение которых связано с коррупционными рисками, при замещении которых государственные гражданские служащие Республики Татарстан обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный приказом от 13.12.2017 № 50-ос
1. Внести в Перечень должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан в Комитете Республики Татарстан по социально-экономическому мониторингу (далее - Комитет), замещение которых связано                        с коррупционными рисками, при замещении которых государственные гражданские служащие Республики Татарстан обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - Перечень должностей) изменение, изложив его в новой редакции (прилагается).
2. Сектору государственной службы и кадров ознакомить с настоящим приказом государственных гражданских служащих Комитета, включенных в Перечень должностей и направить копию приказа в Управление Президента Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики, Департамент государственной службы и кадров при Президенте Республики Татарстан в трехдневный срок со дня его государственной регистрации в Министерстве юстиции Республики Татарстан.
3. Юридическому сектору обеспечить государственную регистрацию настоящего приказа в Министерстве юстиции Республики Татарстан.

4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя председателя Комитета О.Ю.Семенову.
Председатель                                                                                                  В.П.Кандилов
Утвержден

приказом

Комитета Республики Татарстан

по социально-экономическому мониторингу

от 13 декабря 2017 г. № 50-ос
(в редакции приказа Комитета Республики Татарстан

по социально-экономическому мониторингу

от _______ № _______)

Перечень

должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан в Комитете Республики Татарстан по социально-экономическому мониторингу, замещение которых связано с коррупционными рисками, при замещении которых государственные гражданские служащие Республики Татарстан обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга)

и несовершеннолетних детей

1. Должности государственной гражданской службы Республики Татарстан категории «руководители» главной группы должностей:

заместитель председателя.

2. Должности государственной гражданской службы Республики Татарстан категории «руководители» ведущей группы должностей:

начальник отдела мониторинга социально-экономического положения муниципальных образований и предприятий;

начальник информационно-аналитического отдела;

начальник отдела информационных ресурсов и технологий;

начальник финансового отдела;

заместитель начальник отдела мониторинга социально-экономического положения муниципальных образований и предприятий;

заместитель начальника информационно-аналитического отдела;

заведующий юридическим сектором.
3. Должности государственной гражданской службы Республики Татарстан категории «специалисты» ведущей группы должностей:

ведущий советник сектора государственной службы и кадров;

ведущий советник отдела мониторинга социально-экономического положения муниципальных образований и предприятий;

ведущий советник отдела информационных ресурсов и технологий.
4. Должности государственной гражданской службы Республики Татарстан категории «обеспечивающие специалисты» ведущей группы должностей:

ведущий специалист финансового отдела;
ведущий специалист отдела информационных ресурсов и технологий.
5. Должности государственной гражданской службы Республики Татарстан категории «обеспечивающие специалисты» старшей группы должностей:

старший специалист 1 разряда финансового отдела (член контрактной службы);

старший специалист 1 разряда отдела мониторинга социально-экономического положения муниципальных образований и предприятий;

старший специалист 1 разряда сектора государственной службы и кадров;

специалист 1 разряда отдела мониторинга социально-экономического положения муниципальных образований и предприятий.
КОМИТЕТ
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