Пресс-релиз 
о создании центра компетенций и технологий в области энергосбережения на базе ФГБОУ ВПО «Казанский государственный энергетический университет» 
в рамках реализации Долгосрочной целевой программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в Республике Татарстан 
на 2010-2015 годы и на перспективу до 2020 года»

В соответствии с Постановлением Кабинета министров Республики Татарстан от 29 июля 2013 г. № 529 «О внесении изменений в Долгосрочную целевую программу «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в Республике Татарстан на 2010-2015 годы и на перспективу до 2020 года», утвержденную постановлением Кабинета министров Республики Татарстан от 29 июля 2010 г. № 604» в перечень мероприятий, осуществляемых в 2013 году за счет субсидии из федерального бюджета на условии софинансирования из внебюджетных источников, включено создание Центра компетенций и технологий в области энергосбережения Республики Татарстан (далее Центр компетенций). Общая стоимость проекта – 50 млн. рублей, из них 25 млн. рублей за счет субсидии из бюджета РФ, 25 млн. рублей – за счет средств из внебюджетных источников.

Центр компетенций территориально размещается в центральной части Казани в здании ФГБОУ ВПО «Казанский государственный энергетический университет» (далее КГЭУ) и доступен для маломобильных групп населения, т.к. находится вблизи остановок автобусов, троллейбусов и станции метро.
В 2013 году по итогам открытого конкурса, объявленного ГАУ «ЦЭТ РТ при КМ РТ» заключило с КГЭУ Договор от 16 декабря 2013г. № 14/12/13-Д на «Поставку, монтаж, наладку и сдачу в эксплуатацию интеллектуальных аппаратно-программных комплексов для создания центра компетенции и технологии в области энергосбережения в Республике Татарстан» на общую сумму 23,72 млн. руб. 
В перечень приобретенного оборудования вошли аппаратно-программные комплексы, интерактивный макет, лабораторный учебно-исследовательский демонстрационный комплекс, лабораторные установки и другое демонстрационное оборудование по тематике энергосбережения и энергоэффективности (всего 26 наименований).
На основании Соглашения от 15 октября 2013 года № б/н и Договора хранения между КГЭУ и ГАУ «ЦЭТ РТ при КМ РТ», оборудование и аппаратно-программные комплексы (АПК) размещены в КГЭУ.
Справка 

о Казанском государственном энергетическом университете
Казанский государственный энергетический университет – сравнительно молодой вуз и ведет свою историю с 1968 года - филиала Московского энергетического института в г. Казани. В 1999 году мы стали самостоятельным вузом и получил статус  Казанского энергетического института, а с 2000 года – университетом.
В состав университета входят: 4 института, 3 факультета, 38 кафедр. КГЭУ имеет 6 учебно-лабораторных корпусов, площадью 52151 кв.м.

В этом году нам исполнится 46 лет. Таков же и средний возраст профессорско-преподавательского состава 46 лет.  Общая численность работников составляет 1074 человека, из них 520 – научно-педагогические работники, среди которых 72.5% (367 человек) – имеют ученые степени кандидата и доктора наук, а 40,5% (205 человек) ученые звания.
Высокий уровень квалификации наших работников подтверждается результатами как образовательной, так и научной деятельности. 
По данным мониторинга оценки эффективности деятельности образовательных организаций высшего образования в 2013 году, Университет отнесен к образовательным организациям, деятельность которых признана эффективной (по пяти из шести показателей превышены пороговые значения, значение по показателю "Средний балл ЕГЭ" на 0,1 ниже порогового.

По итогам республиканского смотра, на лучшую постановку изобретательской  и патентно-лицензионной работы научно-исследовательскими, конструкторскими, проектными организациями и ВУЗами  Республики  Татарстан  за 2011 и 2012 годы КГЭУ занял первое место. Итоги 2013 года пока не подведены

Объем научных исследований в расчете на одного НПР (тыс. руб.) ежегодно увеличивается в 2 раза с 48,23 в 2011году до 187 тыс.руб в 2013г.
В качестве ориентиров фундаментальных и прикладных работ выступают Приоритетные направления развития науки, технологий и техники РФ и критических технологии РФ, такие как
· Энергоэффективность, энергосбережение

· Рациональное природопользование

· Информационно-телекоммуникационные системы 

Численность студентов, обучающихся по программам высшего образования, в 2013 году составила 9506 человек, из них по программам бакалавриата обучались 5267 человек (55,4%), по программам специалитета – 3509 человек (36,9%), по программам магистратуры – 730 человек (7,7%). По очной форме обучаются 4325 человек (45,5%) от общего числа студентов, за счет средств федерального бюджета – 4746 человека (49,9%) общего числа студентов.

Обучение студентов осуществляется по 17 направлениям (37 профилям) подготовки бакалавров, 11 направлениям (29 профильным направленностям) магистратуры. Подготовка научно-педагогических кадров в аспирантуре проводится по 39 специализациям, 7 отраслей науки, в докторантуре - по 3 специализациям 2 отраслей науки.

В университете обучаются студенты не только из РТ, но и из регионов Поволжья и Урала. Иногородние студенты составляют 75%. Поэтому проблема обеспечения студентов общежитием серьезна.
Всего обучается по очной форме обучения 4325чел., из них:1073-г.Казань, 2076 –районы РТ, 1090 – регионы РФ, студенты из ближнего и дальнего зарубежья  В двух имеющихся общежитиях проживает 1190 студентов, необходимо обеспечить общежитием еще 1680 человек. 
В 2013 году стоимость одного места в общежитии университета для студентов и аспирантов составила 350 рублей. В 2014 году стоимость не изменилась.

Проблему обеспечения студентов общежитием мы решаем благодаря поддержке Правительства РТ. В 2013 году Правительством РТ выделено 100 млн. руб. на строительство 19 этажного общежития, на сегодняшний день возводится 4 этаж. Завершение строительства планируется в 2015 году.
В 2013г. стали лауреатами Всероссийского конкурса «Студенческий актив» в номинации «Лучший орган студенческого самоуправления в общежитии».  

В Университете созданы и действуют 29 студенческих обществ по таким направлениям, как наука и инновации (15), дополнительное образование, предпринимательство, досуг и спорт, трудоустройство и другие (14).

В 2012 году Энергоуниверситет победил в главной номинации республиканского конкурса «Вуз года»!

В 2013 году три коллектива университета заняли 1 место в Российской студенческой весне.

Являясь отраслевым вузом, мы активно сотрудничаем с предприятиями отрасли как в повышении качества образования: организация целевой контрактной подготовки, согласования рабочих программ дисциплин, организации базовых кафедр, проведения защит квалификационных работ по темам и на предприятиях отрасли, внедрения результатов квалификационных работ магистров (8% - 2012г., 11% - 2013г.)
Так и в совершенствовании учебно-лабораторной базы.
В 2013 году при поддержке Правительства РТ в университете был создан «Центр компетенций и технологий в области энергосбережения».

В состав Центра вошли как действующие, так и созданные при поддержке энергетических компаний РФ и РТ в 2013 году центры и полигоны:

«Демонстрационно-образовательного инновационного центра «Энергосбережение и энергоэффективность»;

учебно-исследовательская лаборатория отопительного оборудования Bosch;
учебно-исследовательский центр «Электроэнергетика», в состав которого входят полигоны: «Подстанция 110/35/10 кВ» и полигон по «Распределительным сетям 0,4-10 кВ». 

