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КОМПЛЕКСНАЯ ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПРОГРАММА 
РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ В РЕСПУБЛИКЕ ТАТАРСТАН НА 2010-2015

Во исполнение поручения Президента РТ о разработке комплексной государственной программы по развитию системы образования в Республике Татарстан  министерством образования и науки республики ведется  плановая работа. Определены основные направления деятельности,  сформированы рабочие и экспертные группы по разработке и научному сопровождению программы. 
Программа разрабатывается с целью развития системы образования РТ, как двигателя системных изменений в экономике и обществе, ведущих к повышению конкурентоспособности республики и ее жителей.

14 июля 2009 года состоялось заседание Комиссии при Президенте РТ по разработке и реализации Программы развития образования в Республике Татарстан. Председатель и члены Комиссии заслушали и одобрили доклад министра образования и науки РТ о начале работ по разработке Комплексной государственной программы развития образования в Республике Татарстан на 2010-2015.
Приоритетными направлениями развития системы образования в Республике Татарстан определены:

· формирование региональной модели развития системы образования;

· обеспечение конкурентоспособности региональной системы образования на международном и общероссийском уровне; 

· поддержка детей особых категорий и социальных групп;

· оптимизация сети образовательных учреждений;

· формирование системы непрерывного профессионального обучения, опережающей полипрофессиональной подготовки; 
· развитие системы менеджмента качества образования в республике;

· формирование эффективной системы непрерывной подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогических кадров; 

· развитие мобильности процесса образования и мобильности профессиональных кадров;
· формирование системы дистанционного обучения на базе инфокоммуникационных технологий. 
