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 Татарстан Республикасы Министрлар Кабинеты Матбугат Хезмђте
	
	Пресс-служба 

Кабинета Министров Республики Татарстан


420060 Площадь Свободы д.1 – Ирек Мђйданы-1         
тел.264-76-39, 264-77-42  факс 292-74-67
Пресс-релиз
6 марта 2007 года состоится заседание Республиканской комиссии по подготовке, переподготовке и стажировке кадров Республики Татарстан в российских и зарубежных образовательных и научных центрах.

Проводит заседание Премьер-министр Республики Татарстан Р.Н. Минниханов.
Согласно принятой повестки дня с докладом «Об итогах реализации программы грантов Правительства Республики Татарстан в 2006 году и организации отбора претендентов на грант Правительства Республики Татарстан в 2007 году» выступит министр образования и науки Республики Татарстан Р.Ф. Шайхелисламов.
Также запланированы следующие выступления:

	Дьяконов 

Сергей Германович


	ректор Казанского государственного технологического университета – государственный советник при Президенте Республики Татарстан по науке и высшему образованию – заместитель председателя комиссии - председатель подкомиссии 

	Яруллин 

Мунир Гумерович
	проректор Казанского государственного аграрного университета, получатель гранта Правительства Республики Татарстан в 2006 году

	господин Джоел Эриксон
	региональный директор представительства Американских советов по международному образованию в Российской Федерации

	господин Томас Праль
	глава Московского представительства Немецкой службы академических обменов ДААД

	господин Росс Уэйнрайт
	директор Корпорации Study Group


ИНФОРМАЦИЯ

о ходе реализации  постановления Кабинета Министров Республики 

Татарстан от 26.01.2006г. № 19 «Об учреждении грантов Правительства Республики Татарстан на подготовку и переподготовку кадров 

Республики Татарстан в российских и зарубежных образовательных 

и научных центрах»

Общее количество рекомендованных на обучение за рубеж составило 189  человека, в том числе:

 89 человек – студенты, аспиранты, молодые ученые,

35 человек –  профессорско – преподавательский состав,

15 человек – государственные и муниципальные служащие,

50 человек –  руководители высшего и среднего звена предприятий и организаций.

На обучение (стажировку) в российских образовательных и научных центрах экспертной комиссией были отобраны 419 человека, из которых: 

246 человек – студенты, аспиранты и молодые ученые,

61 человек – профессорско-преподавательский состав,

87 человека – государственные и муниципальные служащие, 

25 человек - руководители  высшего и среднего звена предприятий и организаций, независимых членов Советов директоров акционерных обществ. Всего рекомендовано к обучению 608 человек. 
Экспертной комиссией сформирован также резервный список грантополучателей Правительства Республики Татарстан  в количестве  73 человека. 
Списки получателей гранта Правительства республики и объемы финансирования утверждены решением Республиканской Комиссии  по подготовке и переподготовке кадров Республики Татарстан в российских и зарубежных образовательных и научных центрах от 31 марта 2006 года.

Разработаны и утверждены индивидуальные планы и графики стажировок для 608 грантополучателей.
Заключены 608 двухсторонних договоров между министерством образования и науки Республики Татарстан и получателями гранта Правительства Республики Татарстан.  
Договоры предусматривают следующие обязательства получателей гранта Правительства Республики Татарстан: 

· обеспечить высокую академическую успеваемость в течение всего срока обучения;

· в течение двадцати календарных дней после окончания обучения (стажировки) представить в Министерство образования и науки Республики Татарстан отчет с приложением – официальной выпиской принимающей организации (оригинал) с результатами обучения, свои выводы и предложения по наилучшему использованию полученных знаний и квалификации в интересах Республики Татарстан. 

· после завершения срока обучения, предусмотренного учебным планом образовательного или научного центра, возвратиться в Республику Татарстан и отработать по полученной специальности в Республике Татарстан не менее трех лет. 
Проведены переговоры по установлению прямых связей с ведущими российскими  и зарубежными  вузами. 

В результате переговоров заключены Соглашения о долгосрочном сотрудничестве с 19 зарубежными научными центрами и университетами, среди которых:

· государственный университет штата  Нью-Йорк (SUNY), университет Саффолк, университет Джорджа Мейсона (США), 

· Манчестерский университет, университет Оксфорд Брукс, Бакингемский университет (Великобритания), 

· немецкая Академия менеджмента Нижней Саксонии (DMAN), университет Дуйсберга – Эссена, Клиника Нюрнберг, Сердечный Центр  университетской клиники Эппендорфф г. Гамбурга, Фармар ГМБX–партнер Ассоциации Ведущих Клиник ФРГ (Германия),

· Университетская клиника нейрохирургии Инзельшпиталь (Швейцария), Европейская сеть центров по организации стажировок ЕНТО.

· Программа Европейского Союза по подготовке менеджеров МТР ТАС

Заключены Соглашения о сотрудничестве с 55 ведущими российскими вузами и научными центрами. Наиболее конструктивное сотрудничество развивается с МГУ, Томским государственным университетом, Московским государственным университетом управления, Московской Высшей школой экономики, Российским университетом дружбы народов, Санкт – Петербургским аграрным университетом.
Создан Республиканский Центр лингвистической подготовки одаренной молодежи на базе ТГГПУ (совместный приказ министра образования и науки Республики Татарстан  и ректора ТГГПУ)
Основными функциями Центра являются:
· определение общей стратегии углубленного обучения иностранным языкам кадров Республики Татарстан;

· проведение внутреннего тестирования для определения уровня языковой подготовки на начальном и конечном этапах обучения;

· реализация подготовки и переподготовки кадров Республики Татарстан по английскому языку;

· принятие решения о продолжении (или прекращении) их учебы в Центре;

· определение и утверждение графика обучения и сроков сдачи международных экзаменов (TOEFL и IELTS) для получателей гранта Правительства Республики Татарстан;

· принятие решения о допуске грантополучателя к сдаче международных экзаменов; 

· информирование грантополучателей о сроках, условиях и результатах проведения международных экзаменов (TOEFL и IELTS);

· и другие. 

Открыты: Центр приема международных экзаменов по английскому языку TOEFL при КГЭУ, постоянные представительства германской службы академических обменов ДААД, образовательных центров «Инвент», МТР TAСIS.
Квота на обучение грантополучателей из числа государственных и муниципальных служащих составила 102 человека, объем финансовых средств - 10 млн. рублей. 

В 2006 году были утверждены программы обучения и заключены 9 договоров на прохождение стажировок для 102 получателей гранта Правительства Республики Татарстан. На стажировку были направлены 78 государственных и муниципальных служащих. Получатели гранта Правительства Республики Татарстан  в количестве 17 человек не смогли выехать на стажировки в первоначально установленные сроки в связи с возникшей производственной необходимостью (14 человек), а также по семейным обстоятельствам (3 человека). Количество грантополучателей, утративших право на грант Правительства РТ в связи с увольнением из органов  государственной гражданской службы – 6 человек, находящихся в декретном отпуске – 1 человек .

Общая стоимость стажировок составила 9.114.200 рублей. 

По окончании стажировок все грантополучатели из числа государственных и муниципальных служащих предоставляют в Министерство образования и науки РТ свидетельства об обучении, отчеты и отзывы о стажировках.  
Квота на обучение грантополучателей из числа профессорско-преподавательского состава была определена в количестве 96 человек, объем финансовых средств -  30 млн. рублей. 

На стажировки  были направлены 82 получателя гранта Правительства Республики Татарстан. Ожидают направления на стажировки – 6 человек. Количество грантополучателей, отказавшихся от гранта Правительства Республики Татарстан  по семейным обстоятельствам – 8 человек.

Общая стоимость стажировок составила  7.004. 200 рублей.

Направление грантополучателей проводилось планомерно, в соответствии с графиком.

По окончании стажировок все грантополучатели группы «профессорско-преподавательский состав» предоставляют в Министерство образования и науки РТ свидетельства об обучении, отчеты и отзывы о стажировках.  
Квота на обучение грантополучателей из числа студентов, аспирантов и молодых ученых была определена в количестве 335 человек, объем  финансовых средств - 60 млн. рублей. 

На обучение были направлены 274 получателя гранта Правительства Республики Татарстан.  

Получатели гранта из числа аспирантов, молодых ученых в количестве 53 человек будут направлены  в феврале – в марте 2007 года в Томский государственный педагогический университет на обучение по программе «Формирование региональной инновационной инфраструктуры». Количество отказавшихся от гранта Правительства РТ по группе «студенты, аспиранты и молодые ученые» по различным объективным причинам  составило 8 человек.
Квота на обучение грантополучателей из числа руководителей высшего и среднего звена предприятий и организаций, независимых членов Советов директоров акционерных обществ в количестве 75 человек, объем финансовых средств - 10 млн. рублей. 
В соответствии с решением Республиканской комиссии по подготовке и переподготовке кадров Республики Татарстан в российских и зарубежных  образовательных и научных центрах от 31 марта 2006 года п.4  расходы на стажировку  получателей гранта Правительства Республики Татарстан  из числа руководителей высшего и среднего звена предприятий и организаций, независимых членов Советов директоров акционерных обществ  комиссии  возложены на ОАО «Связьинвестнефтехим». 15 января 2007 года заключено Соглашение о сотрудничестве между ОАО «Связьинвестнефтехим» и Министерством образования и науки республики. В настоящее время проведены необходимые переговоры и заключены  договоры о направлении на обучение с  образовательными центрами .

 В настоящее время направлено на обучение: всего 436 человек, в том числе за рубеж - 132 человека, в вузы Российской Федерации –304 человека. Ожидают направления на обучение 149 человек. Отказались от обучения по разным причинам 23 человека. Общая стоимость оплаченных грантов на 22.01.2007 года составила 89.239 тысяч рублей. Необходимый объем финансирования по  заключенным договорам составляет 10.761 тыс. рублей.  
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