Срок проведения независимой

антикоррупционной экспертизы проекта –

с 14 февраля по 19 февраля 2017 года включительно.

О внесении предложений в проект обращаться к начальнику отдела методологии и формирования муниципальных имущественных отношений правового управления И.Г.Евченко по тел.221-40-16 (Inna.Evchenko@tatar.ru)

проект

Об утверждении Перечня должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан в Министерстве земельных и имущественных отношений Республики Татарстан, замещение которых связано с коррупционными рисками, при замещении которых государственные гражданские служащие Республики Татарстан обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера,                   а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
Во исполнение Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ                    «О противодействии коррупции», Указа Президента Республики Татарстан                     от 30 сентября 2010 года № УП-636 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции», Указа Президента Республики Татарстан от 30 декабря 2009 года № УП-701                              «Об утверждении перечня должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан, при замещении которых государственные гражданские служащие Республики Татарстан обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»,  Указа Президента Республики Татарстан от 30 декабря 2009 года  № УП-702 «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о представлении государственными гражданскими служащими Республики Татарстан сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» п р и к а з ы в а ю: 

1. Утвердить прилагаемый Перечень должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан в Министерстве земельных и имущественных отношений Республики Татарстан (далее – Министерства), замещение которых связано с коррупционными рисками, при замещении которых государственные гражданские служащие Республики Татарстан обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - Перечень).
2. Отделу кадров:

разъяснять ограничения, обязанности и ответственность, предусмотренные статьей 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ                                «О противодействии коррупции», государственным гражданским служащим, замещавшим должности, включенные в Перечень, при их увольнении;

довести настоящий Приказ до сведения государственных гражданских служащих Министерства, включенных в Перечень;

3. Признать утратившим силу приказ Министерства от 05.05.2015                                № 205-пр «Об утверждении Перечня должностей государственной гражданской службы Республики Татарстан в Министерстве земельных и имущественных отношений Республики Татарстан, замещение которых связано                                           с коррупционными рисками, при замещение которых государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера                                 и о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».
4. Контроль за исполнением настоящего Приказа оставляю за собой.

Министр                                                                                                   А.К.Хамаев
Утвержден 

приказом Министерства 

земельных и имущественных 

отношений Республики Татарстан

от  «______» _____ 20___ г. № _____                                   
Перечень должностей государственной гражданской службы                        Республики Татарстан в Министерстве земельных и имущественных отношений Республики Татарстан, замещение которых связано с коррупционными рисками, при замещении которых государственные гражданские служащие Республики Татарстан обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга)                                и несовершеннолетних детей

1. Первый заместитель министра земельных и имущественных отношений Республики Татарстан – 1 ед.

2. Заместитель министра земельных и имущественных отношений Республики Татарстан – 3 ед.

3. Помощник министра – 1 ед.

4. Начальник управления – 4 ед.

5. Управляющий делами – 1 ед.

6. Начальник отдела – 22 ед.

7. Отдел финансов и госзаказа:

заместитель начальника отдела – 1 ед.;

ведущий специалист – 2 ед.;

старший специалист I разряда – 1 ед.

8. Отдел аренды, реализации государственного имущества и инвестиционных проектов:
ведущий советник – 2 ед.;

ведущий консультант – 3 ед.;

старший специалист I разряда – 1 ед.

9. Отдел жилой недвижимости, жилищно-коммунального и дорожного хозяйства:

ведущий советник – 1 ед.;

ведущий консультант – 1 ед.;
старший специалист I разряда – 1 ед.
10. Отдел использования государственного имущества:

ведущий советник – 3 ед.;
ведущий консультант – 1 ед.

11. Отдел эффективного использования государственных земель:

заместитель начальника отдела – 1 ед.;

ведущий советник – 2 ед.;

ведущий консультант – 2 ед.;

старший специалист I разряда – 2 ед.

12. Отдел изменения категории земель и включения земельных участков в границы населенных пунктов:
ведущий советник – 1 ед.;

ведущий консультант – 1 ед.;
ведущий специалист-эксперт – 1 ед.

13. Отдел по организации взаимодействия с органами местного самоуправления по земельным вопросам:

ведущий советник – 1 ед.;

ведущий консультант – 2 ед.

14. Отдел экономики:

заместитель начальника отдела – 1 ед.;

ведущий советник – 2 ед.;

ведущий консультант – 1 ед.

15. Отдел стратегического планирования и приватизации:

ведущий советник – 2 ед.;

ведущий консультант – 1 ед.

16. Отдел корпоративного управления:

ведущий советник – 2 ед.;

ведущий специалист – 1 ед.

17. Отдел оценки:

ведущий советник – 1 ед.;

ведущий консультант – 1 ед.;

старший специалист I разряда – 1 ед.

18. Отдел реестра госсобственности Республики Татарстан:

заместитель начальника отдела – 1 ед.;

ведущий советник – 1 ед.;

ведущий консультант – 1 ед.;

старший специалист I разряда – 1 ед.

19. Сектор архива:

ведущий специалист – 1 ед.
20. Отдел защиты имущественных интересов государства:
ведущий консультант – 2 ед.

21. Отдел правового обеспечения земельных и имущественных отношений:

ведущий советник – 2 ед.;

ведущий консультант – 1 ед.

22. Отдел кадастровых отношений:
ведущий советник – 1 ед.;

ведущий консультант – 1 ед.;

старший специалист I разряда – 1 ед.

23. Отдел правового обеспечения кадастровых отношений:

ведущий советник – 1 ед.;

старший специалист I разряда – 2 ед.;

специалист I разряда – 1 ед.
24. Отдел информатизации:

ведущий специалист – 1 ед.;

старший специалист I разряда – 1 ед.

25. Отдел кадров:

ведущий консультант – 1 ед.
26. Режимно-секретная служба:

ведущий советник – 1 ед.

